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“El alcalde debera dar cuenta pu-
blica al concejo, al consejo comunal
de organizaciones de la sociedad ci-
vil y al consejo comunal de seguri-
dad publica, a mas tardar en el mes
de abril de cada ano, de su gestion
anual y de la marcha general de la
municipalidad”.

Articulo 67, Ley N° 18.695, Organica
Constitucional de Municipalidades.
El presente documento técnico de
la cuenta publica 2022 de la I. Muni-

cipalidad de San Antonio presenta
toda la informacion requerida por el
inciso segundo del articulo 67 de la
ley 18.695, en sus letras a) a la |) asi
como |los proyectos e iniciativas de-
sarrolladas por las diversas areas de
gestion municipal durante el ano
2022, indicando los principales hitos
de su gestion y los montos asocia-
dos, tanto para los servicios munici-
pales como para los servicios traspa-
sados de Salud y Educacion.
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Cuenta

Publica

Hola, en las siguientes paginas com-
parto con ustedes la primera cuenta
completade nuestragestion.Enella,
mostramos a ustedes los avances y
los esfuerzos desplegados desde el
municipio para llegar a cada una de
las comunidades de San Antonio.

Se trata de una cuenta publica, so-
bre todo, honesta, que comparte la
realidad de nuestra ciudad, mos-
trando nuestro trabajo, cémo va-
mMos abriendo camino a los cambios
gue con carifo vamos construyen-
do en conjunto. Logros de proyectos
histéricos, que cargan con el anhelo

San

Antonio
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de anos de cientos de familias sa-
nantoninas. Talleres, actividades, y
despliegues que buscan mejorar la
calidad de vida de las personas. Pre-
sencia en los barrios, desde lo rural
al centro de la ciudad. Mejoramien-
to de veredas, escaleras, barandas y
calles; limpiezas y reciclaje, recupe-
racion de barrios. Obras que, abren
sendas, cambian vidas y nos permi-
ten mirar al futuro.

En este primero ano, hemos avan-
zado, pero nos queda mucho por
hacer. Asumimos en medio de una
crisis econémica y social, se ha visto

San
JAntonio

Ilusty,

CUIAD . IMsA

afectada nuestra sensacion de se-
guridad, lo gue demanda un Estado
y un Municipio acogedor para pro-
teger, valiente para enfrentar injus-
ticias y desigualdades que persisten
y, sobre todo, comprometido con
cada familia de San Antonio: ese es
nuestro camino, juntos lo seguire-
mos recorriendo.

Un abrazo

Constanza Lizana Sierra
Alcaldesa de San Antonio
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CONCEJO MUNICIPAL
ACTIVIDADES 2022

Sesiones ordinarias: 36
Sesiones exraordinarias: 5
Acuerdos ordinarios: 351
Acuerdos extraordinarios: 8

Dentro de |la Secretaria Municipal, se
encuentra velar por el Concejo Munici-
pal, la participacion activa del Concejo
Municipal de a lo menos 3 sesiones
ordinarias al mes y extraordinarias
cuando se amerita.

También se confeccionaron Certificados:

- Certificados Sesiones Ordinarias: 280
- Certificados Sesiones Extraordinarias: 2
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Mili(o Caracciolo S.

Comisién de Desarrollo Territorial
Comisién de Cultura

Comisién de Constitucion
Comisién de Derechos Humanos
Comisién de Administracién y
Finanzas

Maximiliano Miranda H.

Comisién de Educacién

Manuel Meza H.

Comisién de Salud
Comisién de Deporte

Valentina Riquelme G.

Comisién de Medio Ambiente
Comisién de Desarrollo de la Mujer

Alexis Lizama A.

Comision de Desarrollo Rural
Comisién de Turismo

Silvana Améstica G.

Comision de Desarrollo Social

Lorena Zamorano A.

Comisién de Desarrollo Econémico
Comisién de Bienestar Territorial

José Ibarra I.

Comision de Seguridad Publica
Comision de Mar y Puerto




Consejo Comunal de Organizaciones de
la Sociedad Civil (COSOC)

Trabajando para la comunidad

Cuenta

Piiblica

El “COSOC” es una instancia de participa-
cion en la gestion municipal, conformada
por miembros de la sociedad civil, que tiene
por objeto asegurar la participacién de las

German Osses Gonzalez
Comité de Dfensa el Mecioambintz e SA.
Comision De Medio Ambiente

organizaciones comunitarias de caracter
territorial, funcional y de interés publico en
el progreso econémico, social y cultural de la
comuna.

Patricio Hernandez Reyes il i Viviana Cornejo Gonzalez
i e Colege P jar

Gl Aduto MayorDepor, Sociay UL SA © Urien Comune e Jura e Vecinos' UNCOSAY
Comisién Deporte o Comisién Desarrollo Socialy Mujer

Organizaciones Territoriales Organizaciones Funcionales Organizaciones de Interés Publico
Ernestina Alvarez Nufiez Carlos Neeftali Contreras Andia Liliana Andrea Cancino Cardozo
Junta de Vecinos Villa Italia Los Pinos Consejo de Desarrollo de Salud de Corporacion de Desarrollo de Llolleo Cordell
San Antonio ) )
Esteban Manuel Contreras Toro Germdin Eulogio Osses Gonzélez Marcelino llaja Callasaya
Junta de Vecinos Las Lomas Comité de Defensa del Medioambiente de Z‘;’:gc?c’on English College Sagrado Corazén de
. . . San Antonio
Sunta de Veainos San Isidro valle Abajo Sonia Huencho Vera
U Orlando Angel Torres Castillo Consejo de Pueblos Originarios
Marcela Farias Vargas Club Adulto Mayor Vida Plena Viviana Cornejo Gonzdlez
Junta de Vecinos El Sauce Unién Comunal de Juntas de Vecinos “UNCOSAN”

Patricio Herndndez Reyes
Club de Adulto Mayor, Deportivo, Social y

Cultural San Antonio Gremios

Nury Angélica Malgue Gavilan
Junta de Vecinos Cristo Rey

S
S
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Cuenta

Rafael Letelier Sabag

~ Asociacion Gremial Cdmara de Comercio Detallista
EL Cosoc REALIZO 12 s Es IONES Establecido de la Provincia de San Antonio

ORDINARIAS EN EL ANO 2022

Sindicatos

Luz Eliana Farias Astorga
Sindicato de Trabajadores Independientes de Arte-
sanos N°1San Antonio
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OBRAS DE INFRAESTRUCTURA

El Departamento de Infraestructura de
la Secretaria Comunal de Planificacion
(SECPLA), es aquel encargado de rea-
lizar diversas iniciativas de inversion,
tanto en baja como en alta escala, tam-
bién el Municipio financia iniciativas y
proyectos. No solo postula a entidades
gubernamentales. Asimismo, realizan
asesorias, apoyo técnico y seguimiento
constante de toda aquella obra o inicia-
tiva priorizada para ejecutar en el terri-
torio.

Entre sus hitos mas importantes duran-
te 2022, se encuentran la reposicion del
Estadio Municipal de San Antonio, todo
esto ligado al proceso de recepcion de-
finitiva de obras y tramitacién para su
apertura parcial. En otro punto, se co-
menzo a ejecutar la normalizacion de
la conexion SCAT (semaforizacion) en
varios sectores de la comuna.

Asimismo, se logrd la aprobacion téc-
nica de la Sede Social y Cultural Lo Ga-
llardo, proceso de reposicion muy espe-
rado por toda esa comunidad rural, asi
como también para la construccion de
colector de aguas lluvias y mejoras en
Calle Broekman, Barrancas. Ademas, se
trabajaron proyectos deportivos, repa-
raciones de calzadas, proyectos de al-
cantarillados en sectores como Leyda y
Los Perales, por nombrar algunos.

TIPO
INICIA-
LLAZAY

NOMBRE

ESTADO

FUENTE
FINAN-

CIAMIEN-

TO

Tabla Obras de Infraestructura 1/21

MONTO ($)

FECHA
DE EJE-
CUCION

PRO- CONSTRUCCION | EN REEVA- |FNDR/ |SEGUN- | $242.530.000
YECTO |ALCANTARILLA- [LUACION |GORE DO SE-
DO Y AA.PP. LOS | TECNICA MESTRE
PERALES LAU- |ANO 2022
RO BARROS,
SAN ANTONIO
PRO- REPOSICION EN REEVA- |FNDR/ PRIMER | $2.313.113.000
YECTO |EJE AV.CENTE- |LUACION |GORE SEMES-
NARIO, CENTRO |TECNICA TRE
DE SAN ANTO- |ANO 2022
NIO.
PRO- CONSTRUC- EN REEVA- |FNDR/ PRIMER | $843.270.000
YECTO |CION CALLE LUACION |GORE SEMES-
CAUPOLICAN, |TECNICA TRE
COMUNA DE ANO 2022
SAN ANTONIO.
PRO- REPOSICION EJECU- FNDR/ PRIMER | $14.055.119.721
YECTO |ESTADIO MU- TADO EN |GORE SEMES-
NICIPAL, SAN PROCESO TRE
ANTONIO DE RE-
CEPCION
DEFINITIVA
DE OBRAS
Y TRAMI-
TACION DE
USO PAR-
CIAL
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TIPO NOMBRE ESTADO FUENTE FECHA MONTO ($)
INICIA- FINAN- DE EJE-
TIVA CIAMIEN- CUCION
TO

PRO- NORMALIZA- EN EJECU- |[FNDR/ |SEGUN- | $1.309.924.500
YECTO |CION CONE- CION ANO |GORE DO SE-

XION SCAT, SAN | 2022 MESTRE

ANTONIO
PRO- REPOSICION EN REEVA- |[FNDR/ PRIMER | $5.122.408.000
YECTO |CESFAM30DE |LUACION |GORE SEMES-

MARZO, SAN TECNICA TRE

ANTONIO SSVSA
PRO- CONSTRUC- REACTIVA- |FNDR/ PRIMER | $1.357.030.000
YECTO |CION SAR DIPU- [CION DE GORE SEMES-

TADO MANUEL |OBRA POR TRE

BUSTOS, SAN PARTE DEL

ANTONIO SSVSA
PRO- CONSTRUC- APROBA- |FNDR/ |ANUAL |$2.211.007.000
YECTO |CION ALCANTA- |DOY FlI- GORE

RILLADO, PTAS |NANCIADO

Y DISPOSICION |ANO 2022

FINAL, LEYDA,

COMUNA DE

SAN ANTONIO
PRO- MEJORAMIEN- |REEVA- FNDR/ |ANUAL $1.069.911.000
YECTO |TO VEREDAS LUACION |GORE

CENTRO BA- TECNICA

RRANCAS APROBA-

DA ANO
2022

Cuenta Publica 2022 | Pag.10
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TIPO NOMBRE ESTADO FUENTE FECHA MONTO ($)
INICIA- FINAN- DE EJE-
TIVA CIAMIEN- CUCION
TO

PRO- REPOSICION APROBA- |[FNDR/ |ANUAL |$374.313.688
YECTO |SEDE SOCIAL DO TECNI- [GORE

Y CULTURAL CAMENTE

LO GALLARDO. |ANO 2022

COMUNA SAN

ANTONIO.
PRO- CONSTRUC- APROBA- |FNDR/ |ANUAL |$417.779.000
YECTO |CIONSISTEMA |DO TECNI- |GORE

DE AGUAS LLU- |CAMENTE

VIAS CALLE ING. | ANO 2022

GERARDO VAN

BROEKMAN,

SAN ANTONIO
PRO- REPOSICION POSTU- FNDR/ |ANUAL [%$1.440.000.000
YECTO |PUENTE COL- LADO AL |GORE

GANTE SERRA- [FNDR ANO

NO, SAN ANTO- [2022

NIO
PRO- REPOSICION EN ELABO- [FNDR/ |ANUAL [$287.256.000
YECTO |SEDE VECINAL |RACION GORE

LAS PLANICIES, |ANO 2022

COMUNA SAN

ANTONIO
PRO- MEJORAMIEN- |[EN EJECU- |[FNDR/ |ANUAL $817.199.000
YECTO |TO INTEGRAL CION ANO |GORE

CLUB DEPORTI- 2022

VO DEFENSOR
CRISTO REY,
SAN ANTONIO

lz/s eAN1oNIISaRIU| BP SeIqO e|gel
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TIPO NOMBRE ESTADO FUENTE FECHA MONTO ($)
INICIA- FINAN- DE EJE-
TIVA CIAMIEN- CUCION
TO

PRO- CONSTRUC- EN ELABO- [FNDR/ |SEGUN- |[$110.000.000
YECTO |CION GALPON |RACION GORE DO SE-

TECHADO CLUB | ETAPA MESTRE

DEPORTIVO DISENO

CRISTO REY
PRO- MEJORAMIEN- |EN ELABO- |FNDR/ |[SEGUN- |$160.000.000
YECTO |TO INTEGRAL RACION GORE DO SE-

CLUB DEPORTI- | ETAPA MESTRE

VO BALMACE- |DISENO

DA
PRO- CONSTRUC- EN ELABO- [FNDR/ |SEGUN- [$150.000.000
YECTO |CION CLUB DE- |RACION GORE DO SE-

PORTIVO GAR- |ETAPA MESTRE

CIA HUIDOBRO, | DISENO

COMUNA DE

SAN ANTONIO
PRO- CONSTRUC- EN ELABO- [FNDR/ |SEGUN- [$120.000.000
YECTO |CION GALPON [RACION GORE DO SE-

TECHADO CLUB | ETAPA MESTRE

DEPORTIVO DISENO

LLOLLEO
PRO- RECUPERACION | REEVA- ASENTA- [ANUAL |$480.000.000
YECTO |CAMPAMENTO [LUADO MIENTOS

CARLOS IBA- FINANCIE- |PRECA-

NEZ, SAN AN- |RAMENTE |RIOS/

TONIO Y LICITADO | MINVU

ANO 2022

Cuenta Publica 2022 | Pag.12
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TIPO NOMBRE ESTADO FUENTE FECHA MONTO ($)
INICIA- FINAN- DE EJE-
TIVA CIAMIEN- CUCION
TO

PRO- CONSERVA- EJECUTA- |ESPA- ANUAL $91.332.000
YECTO |CION ESPACIOS |DO ANO ClOS PU-

PUBLICOS, 2022, UT BLICOS /

SECTOR PLAZA |SERVIU MINVU

BARRANCAS,

SAN ANTONIO
PRO- NORMALIZA- EN EJECU- |ESPA- ANUAL $7.562.654.000
YECTO |CIONY ME- CION ANO |CIOS PU-

JORAMIENTO 2022, UT BLICOS/

RUTAS PEATO- |SERVIU MINVU

NALES, REGION

DE VALPARAISO

(ETAPA)
PRO- CONSTRUC- EN ELABO- | ESPA- ANUAL $186.467.000
YECTO |CION PARQUE [RACION CIOS PU-

URBANO DEL  |2022, UT. |BLICOS/

PACIFICO SERVIU MINVU
PRO- MEJORAMIEN- [APROBA- |ESPA- SEGUN- | $902.985.000
YECTO |TO PLAZA ES- DO Y FI- ClOS PU- | DO SE-

TRELLA LLO- NANCIADO [BLICOS/ |MESTRE

LLEO, COMUNA [ANO 2022, [MINVU

DE SAN ANTO- |[UT SERVIU

NIO
PRO- REPOSICION EJECUTA- |ESPA- PRIMER |$236.350.246
YECTO |REFUGIOS PEA- |DO ANO CIOS PU- | SEMES-

TONALES AV. 2022, UT BLICOS/ |TRE

BARROS LUCO, |[SERVIU MINVU

COMUNA DE

SAN ANTONIO

LZ/S einjonJIsaelu| 9P Seiqo ejgel
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TIPO NOMBRE ESTADO FUENTE FECHA MONTO ($)
INICIA- FINAN- DE EJE-
TIVA CIAMIEN- CUCION
TO

PRO- CONSERVA- EJECUTA- |DEP/MI- |ANUAL [$236.064.000
YECTO [CION ESCUELA |DO ANO NEDUC

POETA PABLO |2022

NERUDA, SAN

ANTONIO
PRO- CONSERVACION | APROBA- |DEP/MI- [ANUAL |$70.291.158
YECTO |EMERGENCIA DOY FI- NEDUC

INSTITUTO CO- |NANCIADO

MERCIAL MARI- |ANO 2022

TIMO PACIFICO

SUR, SAN AN-

TONIO
PRO- CONSERVACION | POSTULA- |DEP/MI- |[SEGUN- [$110.362.385
YECTO |EMERGENCIA DO ANO NEDUC |DO SE-

ESCUELA CRIS- |2022 MESTRE

TO DEL MAIPO,

SAN ANTONIO
PRO- ESCUELA BA- POSTULA- [MINISTE- [SEGUN- |0
YECTO |SICASANJOSE |DO ANO RIO DE DO SE-

DE CALASANZ [2023 LA ENER- | MESTRE

GiA

PRO- INSTITUTO BI- POSTULA- [MINISTE- [SEGUN- |O
YECTO |CENTENARIO DO ANO RIO DE DO SE-

JAVIERA CA- 2024 LA ENER- | MESTRE

RRERA VERDU- GiA

GO
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TIPO
INICIA-
TIVA

NOMBRE

ESTADO

FUENTE
FINAN-
CIAMIEN-
TO

FECHA
DE EJE-
CUCION

MONTO ($)

PRO- ESCUELA BASI- [POSTULA- [MINISTE- |SEGUN- |[O
YECTO |CA CUNCUMEN |DO ANO RIO DE DO SE-
2025 LA ENER- | MESTRE
GiA
PRO- ESCUELA BASI- [POSTULA- [MINISTE- |SEGUN- |[O
YECTO |CA LEYDA DO ANO RIO DE DO SE-
2026 LA ENER- | MESTRE
GiA

PRO- CONSERVACION | LICITADO |DEP/MI- [SEGUN- |$207.576.906
YECTO |ESCUELA PE- ANO 2022 |[NEDUC |DO SE-

DRO AGUIRRE MESTRE

CERDA, SAN

ANTONIO
PRO- CONSERVACION [LICITADO |DEP/MI- |SEGUN- |[$169.653.139
YECTO |ESCUELA PE- ANO 2022 |[NEDUC |DO SE-

DRO VIVEROS MESTRE

ORMENO, SAN

ANTONIO
PRO- CONSERVACION [LICITADO |DEP/MI- |SEGUN- |[$245.073.478
YECTO |ESCUELA CRIS- |ANO 2022 |NEDUC |DO SE-

TO DEL MAIPO, MESTRE

SAN ANTONIO
PRO- CONSERVACION |EN REEVA- |JUNJI ANUAL |$71.694.232
YECTO |SALA CUNA LUACION

NUBECITA DE FINANCIE-

ALGODON, SAN | RA ANO

ANTONIO 2022

Lz/L BINONIISSRIU| BP SeIqO e|gel
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TIPO NOMBRE ESTADO FUENTE FECHA MONTO ($)
INICIA- FINAN- DE EJE-
TIVA CIAMIEN- CUCION
TO

PRO- CONSERVACION [LICITADO |JUNJI SEGUN- |[$72.908.846
YECTO |JARDIN INFAN- [ANO 2022 DO SE-

TIL BELLO HO- MESTRE

RIZONTE, SAN

ANTONIO
PRO- CONSERVACION [LICITADO |JUNJI SEGUN- |[$96.522.233
YECTO |SALA CUNA LAS |ANO 2022 DO SE-

CARACOLAS, MESTRE

SAN ANTONIO
PRO- CONSERVACION | APROBA- |JUNJI PRIMER | $111.479.007
YECTO |JARDIN INFAN- [DOY FlI- SEMES-

TIL ESTRELLITA |NANCIADO TRE

DE MAR, SAN ANO 2022

ANTONIO
PRO- CONSERVACION [EN ELABO- | JUNJI ANUAL |$450.000.000
YECTO |JARDIN INFAN- [RACION

TIL PEQUENOS |ANO 2022

CONQUISTADO-

RES, SAN AN-

TONIO
PRO- REPARACION EJECUTA- |[FRIL/ PRIMER |[$25.000.000
YECTO |CALLEAV.CU- |DO ANO GORE SEMES-

RICO, COMUNA |2022 TRE

DE SAN ANTO-

NIO.
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TIPO NOMBRE ESTADO FUENTE FECHA MONTO ($)
INICIA- FINAN- DE EJE-
TIVA CIAMIEN- CUCION
TO

PRO- CONSTRUC- EJECUTA- |FRIL/ SEGUN- [$91.898.000
YECTO |CION VEREDAS |DO ANO GORE DO SE-

CALLE ANGA- 2022 MESTRE

MOS PONIENTE

ENTRE J. ASPEE

Y C. DEMARCHI
PRO- REPOSICION EN EJECU- |FRIL/ SEGUN-
YECTO |DE VEREDAS CION ANO |GORE DO SE- |$42.287.000

EN CALLE JUAN (2022 MESTRE

LUIS SANFUEN-

TES
PRO- REPARACION EN EJECU- [FRIL/ SEGUN- |[$36.531.000
YECTO |CALLE NUE- CION ANO |GORE DO SE-

VA BRUSELAS, |2022 MESTRE

LLANOS DE BE-

LLAVISTA, CO-

MUNA DE SAN

ANTONIO
PRO- REPARACION EN EJECU- [FRIL/ SEGUN- [$57.196.000
YECTO |CALZADA AV. CION ANO |GORE DO SE-

ANGAMOS, 2022 MESTRE

SECTOR POBLA-
CION BARROS
LUCO, COMU-
NA DE SAN AN-
TONIO

[Z/6 BAN1ONIISBRILU| 9P SeIqO e|gel
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TIPO NOMBRE ESTADO FUENTE FECHA MONTO ($)
INICIA- FINAN- DE EJE-
TIVA CIAMIEN- CUCION
TO

PRO- REPOSICION EN EJECU- |FRIL/ SEGUN- [$60.000.000
YECTO |Y CONSTRUC- CION ANO |GORE DO SE-

CION VEREDAS 2022 MESTRE

CALLE COPIA-

PO, COMUNA

DE SAN ANTO-

NIO
PRO- RESPOSICION EN EJECU- |FRIL/ SEGUN- |[$22.737.000
YECTO |[Y CONSTRUC- CION ANO |GORE DO SE-

CION VEREDAS |2022 MESTRE

CALLE OCOA,

ACCESO ESCUE-

LA VILLA LAS

DUNAS, CO-

MUNA DE SAN

ANTONIO
PRO- CONSTRUC- LICITADO |FRIL/ SEGUN- [$55.000.000
YECTO |CION SEDE Y ADJUDI- |GORE DO SE-

SOCIALJUNTA |[CADO ANO MESTRE

DE VECINOS 2022

BAQUEDANO I,

SAN ANTONIO
PRO- MEJORAMIEN- |[LICITADO [FRIL/ SEGUN- [$60.000.000
YECTO |TO ESPACIO Y ADJUDI- |GORE DO SE-

PUBLICO PLAZA | CADO ANO MESTRE

SAMUEL ABAR- [2022

CA, COMUNA

DE SAN ANTO-

NIO
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TIPO
INICIA-
TIVA

NOMBRE

ESTADO

FUENTE
FINAN-

FECHA
DE EJE-

CIAMIEN- CUCION

TO

MONTO ($)

PRO- CONSTRUCCION | REPOSTU- |FRIL/ SEGUN- [$80.272.000
YECTO |PAVIMENTA- LADO ANO [GORE DO SE-

CION Y AGUAS |2022 MESTRE

LLUVIAS AV.

MANUEL MON-

TT, ENTRE NA-

POLES Y SILVA

HENRRIQUEZ,

COMUNA DE

SAN ANTONIO
PRO- CONSTRUC- POSTULA- |FRIL/ SEGUN- [$73.100.000
YECTO |CION PLAZA DO ANO GORE DO SE-

BRUSELAS, CO- (2022 MESTRE

MUNA DE SAN

ANTONIO (Pro-

yecto Quiero Mi

Barrio)
PRO- REPOSICION POSTULA- |[FRIL/ SEGUN- [$101.238.000
YECTO |MULTICANCHA |DO ANO GORE DO SE-

BARRIO O"HI- [2022 MESTRE

GGINS-EL CAR-
MEN, COMUNA
DE SAN ANTO-
NIO (Proyecto
Quiero Mi Ba-
rrio)
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TIPO NOMBRE ESTADO FUENTE FECHA MONTO ($)
INICIA- FINAN- DE EJE-
TIVA CIAMIEN- CUCION
TO

PRO- MEJORAMIEN- |LICITACION|PMU / SEGUN- |$21.501.127
YECTO |TO MULTICAN- |ANO 2022 |SUBDE- |DO SE-

CHA CLUB RE MESTRE

DEPORTIVO,

SOCIAL, CULTU-

RAL Y RECREA-

TIVO PLAZA

SAMUEL ABAR-

CA, COMUNA

DE SAN ANTO-

NIO
PRO- CONSTRUCCION | LICITADO |PMU/ SEGUN- |[$39.592.625
YECTO |DE SERVICIOS |ANO 2022 |SUBDE- |DO SE-

HIGIENICOS RE MESTRE

CLUB DEPORTI-

VO JUAN AS-

PEE, COMUNA

DE SAN ANTO-

NIO
PRO- MEJORAMIEN- |[EN REEVA- [PMU/ ANUAL | $56.354.985
YECTO |TO CIERRE LUACION |[SUBDE-

PERIMETRALY |TECNICA RE

MEJORAMIEN- |ANO 2022

TO PLAZA ISLAS

CHILENAS
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TIPO NOMBRE ESTADO FUENTE FECHA MONTO ($)
INICIA- FINAN- DE EJE-
TIVA CIAMIEN- CUCION
TO

PRO- MEJORAMIEN- |LICITADO |PMU/ SEGUN- |[$31.865.880
YECTO |TO CANCHA ANO 2022 |[SUBDE- |DO SE-

CLUB DEPOR- RE MESTRE

TIVO CERRO

ALEGRE, CO-

MUNA DE SAN

ANTONIO
PRO- EMO 2019 REPA- |[EN EJECU- [PMU / SEGUN- [$16.391.522
YECTO |RACION DANOS [CION ANO |[SUBDE- |DO SE-

A INFRAES- 2022 RE MESTRE

TRUCTURA PU-

BLICA, COMUNA

DE SAN ANTO-

NIO
PRO- REPOSICION LICITADO |[PMU/ SEGUN- |[$37.864.000
YECTO |DE VEREDAS Y ADJUDI- |SUBDE- |DO SE-

CALLE MANUEL [CADO ANO |RE MESTRE

JOAQUIN ORE- |2022

LLA ECHANEZ

ENTRE LAU-

TARO Y REPU-

BLICA, SECTOR

BARRANCAS,

COMUNA DE

SAN ANTONIO
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TIPO NOMBRE ESTADO FUENTE FECHA MONTO ($)
INICIA- FINAN- DE EJE-
TIVA CIAMIEN- CUCION
TO

PRO- CONSTRUC- LICITADO |[PMU/ SEGUN- [$63.184.000
YECTO |CION EXTEN- Y ADJUDI- |SUBDE- |DO SE-

SION MATRIZ CADO ANO | RE MESTRE

DE AGUA PO- 2022

TABLE SECTOR

PUERTECITO.
PRO- REPARACION LICITADO |[PMU/ SEGUN- |[$49.128.066
YECTO |DE CALZADAS |YADJUDI- |SUBDE- |DO SE-

EN DIVERSOS CADO ANO |RE MESTRE

SECTORES, SAN [2022

ANTONIO
PRO- MEJORAMIEN- |POSTULA- |PMU/ ANUAL | $74.997.571
YECTO |TO TERMINAL DO ANO SUBDE-

DE BUSES, 2022 RE

COMUNA SAN

ANTONIO
PRO- REPARACION APROBA- |[PMU/ ANUAL | $77.780.441
YECTO |DE CALZADAS |DO TECNI- |SUBDE-

AV. INDEPEN- CAMENTE |RE

DENCIA, CO- Y FINAN-

MUNA DE SAN [CIADO,

ANTONIO ANO 2022
PRO- MEJORAMIEN- [APROBA- [PMU/ ANUAL |$37.648.569
YECTO |TO SEDE SO- DO TECNI- [SUBDE-

CIAL VILLA CAMENTE |RE

MIRADOR, CO- |Y FINAN-

MUNA DE SAN [CIADO,

ANTONIO ANO 2022
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TIPO NOMBRE ESTADO FUENTE FECHA MONTO ($)
INICIA- FINAN- DE EJE-
TIVA CIAMIEN- CUCION
TO

ESTU- |GENERACION EN REEVA- [PMB/ ANUAL |$59.400.000
DIO DE PROYECTOS |[LUACION |SUBDE-

DE ALCAN- TECNICA RE

TARILLADO Y ANO 2022

AGUA POTABLE

EN DISTINTOS

SECTORES UR-

BANOS DE SAN

ANTONIO.
ESTU- |ESTUDIO DE LICITADO |PMB/ ANUAL |$185.300.000
DIO DESLINDES RI- |[Y ADJUDI- |SUBDE-

BERENOS - ES- |[CADO ANO |RE

TERO EL SAUCE |2022

- COMUNA DE

SAN ANTONIO.
ESTU- |ESTUDIO DEL TERMINA- |PMB/ ANUAL |$55.000.000
DIO SISTEMA DE DO ANO SUBDE-

ALCANTARILLA- | 2022 RE

DO, PLANTA DE
TRATAMIENTO
Y DISPOSICION
FINAL DE AGUA
RESIDUAL ,SEC-
TOR LEYDA,
SAN ANTONIO
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TIPO NOMBRE ESTADO FUENTE FECHA MONTO ($)
INICIA- FINAN- DE EJE-
TIVA CIAMIEN- CUCION
TO

ESTU- |ESTUDIO SIS- EN ELABO- [PMB/ ANUAL |$45.000.000
DIO TEMA DE AL- RACION SUBDE-

CANTARILLADO [ANO 2022 |RE

VILLA LA ALBO-

RADAY VILLA

LOS AROMOS

DE CUNCUMEN
ESTU- |ESTUDIO DE EN ELABO- [PMB/ ANUAL |$21.000.000
DIO RED DE ALCAN- | RACION SUBDE-

TARILLADO PO- |ANO 2022 |RE

BLACION MARIA

DE LLOLLEO,

SAN ANTONIO
PRO- MEJORAMIEN- |[ELABORA- [PMU/ SEGUN- [$100.000.000
YECTO |TO GIMNASIO DO ANO SUBDE- |DO SE-

JOSE ROJAS 2022 RE MESTRE

ZAMORA, SAN

ANTONIO
PRO- CONSTRUC- EN ELABO- [PMU/ SEGUN- |[$120.000.000
YECTO |CION CICLOVIA [RACION SUBDE- |DO SE-

TACTICA, SEC- |2022 RE MESTRE

TOR LLOLLEOQ,

SAN ANTONIO
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TIPO NOMBRE ESTADO FUENTE FECHA MONTO ($)
INICIA- FINAN- DE EJE-
TIVA CIAMIEN- CUCION
TO
PRO- MEJORAMIEN- [EN EJECU- [MINIS- SEGUN- |[$209.994.000
YECTO |TO MUSEO DE |CION ANO |TERIO DO SE-
CIENCIAS Y 2022 DE LAS MESTRE
ARQUEOLOGIA, CULTU-
SAN ANTONIO, RAS LAS
ETAPA 1 ARTES Y
EL PATRI-
MONIO
PRO- AMPLIACIONY |POSTU- MINIS- ANUAL |$205.719.000
YECTO |OBRAS MENO- [LADOY TERIO
RES CENTRO FINANCIA- |DE LAS
CULTURAL, SAN |DO, ANO |CULTU-
ANTONIO 2022 RAS LAS
ARTES Y
EL PATRI-
MONIO
PRO- SUMINISTRO DE |EN EJECU- |[MUNICI- |ANUAL [$150.000.000
YECTO |BACHEO, CO- |CION 2022 |PAL
MUNA DE SAN
ANTONIO
PRO- CONSTRUCCION [EN EJECU- [MUNICI- |SEGUN- |[$93.673.453
YECTO |PLAN DE ESPA- |CION 2023 |PAL DO SE-
ClOS PUBLICOS, MESTRE

SAN ANTONIO
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TIPO NOMBRE ESTADO FUENTE FECHA MONTO ($)
INICIA- FINAN- DE EJE-
TIVA CIAMIEN- CUCION
TO

PRO- MEJORAMIEN- [LICITADO [MUNICI- |ANUAL [$82.903.879
YECTO |TO ACCESO ANO 2022 |PAL

PUENTE MALVI-

LLA, SAN ANTO-

NIO
PRO- MEJORAMIEN- [EN ELABO- [MUNICI- |ANUAL |[$24.483.000
YECTO |TO DE SISTE- RACION PAL

MAS DE AGUAS |ANO 2022

LLUVIAS DE

MALVILLA, CO-

MUNA DE SAN

ANTONIO
PRO- REORDENA- ELABORA- [MUNICI- |SEGUN- |[$111.334.142
YECTO |MIENTO ESPA- |DO, FlI- PAL DO SE-

ClO PUBLICO NANCIADO MESTRE

AV.CENTENA- |ANO 2022

RIO, SAN ANTO-

NIO
PRO- MODULOS DE | ELABO- CON- SEGUN- [$50.000.000
YECTO |SALUD MENTAL, [RADOY VENIO DO SE-

SAN ANTONIO |APROBA- |[SALUDY |MESTRE

DO ANO SSVSA
2022
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TIPO NOMBRE ESTADO FUENTE FECHA MONTO ($)
INICIA- FINAN- DE EJE-
TIVA CIAMIEN- CUCION
TO

PRO- ADQUISICION POSTULA- |[CIRC.33 |SEGUN- [$312.040.000
YECTO |DE 3 AMBULAN-|DO ANO DO SE-

CIAS TIPO AEA |2022 MESTRE

PARA LA RED

DE SALUD MU-

NICIPAL, CO-

MUNA DE SAN

ANTONIO
PRO- ADQUISICION EN ELABO- [CIRC.33 |SEGUN- [$196.000.000
YECTO |CAMION MUL- [RACION DO SE-

TIPROPOSITO ANO 2022 MESTRE

CON TOLVAY

GRUA PARA LA

DIRECCION DE

ASEO Y ORNA-

TO Y MEDIOAM-

BIENTE, SAN

ANTONIO
PRO- ADQUSICION EN ELABO- [CIRC.33 |SEGUN- |$160.000.000
YECTO |DE CLINICA VE- |RACION DO SE-

TERINARIA MO- |ANO 2022 MESTRE

VIL PARA DE-

PARTAMENTO

DE ZOONOSIS.

SAN ANTONIO
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TIPO NOMBRE ESTADO FUENTE FECHA MONTO ($)
INICIA- FINAN- DE EJE-
TIVA CIAMIEN- CUCION
TO

PRO- ADQUISICION EN PRIORI- [CIRC.33 |ANUAL [$218.895.000
YECTO |DE CONTENE- |ZACION DE

DORES PARA FINANCIA-

MANEJO DE MIENTO

RESIDUOS ANO 2022
PRO- ADQUISICION EN PRIORI- [CIRC.33 |ANUAL |[$33.316.000
YECTO |UNIFORME ZACION DE

ESTRUCTURAL |FINANCIA-

1° COMPANIA MIENTO

DE BOMBEROS, |ANO 2022

COMUNA DE

SAN ANTONIO.
PRO- ADQUISICION LICITADO [CIRC.33 |SEGUN- |[$29.274.000
YECTO |UNIFORMES ES- |ANO 2022 DO SE-

TRUCTURALES, MESTRE

2° CIA ZAPADO-

RES PUERTO,

SAN ANTONIO.
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TIPO NOMBRE ESTADO FUENTE FECHA MONTO ($)
INICIA- FINAN- DE EJE-
TIVA CIAMIEN- CUCION
TO

PRO- ADQUISICION |APROBA- |[CIRC.33 |SEGUN- |$49.880.000
YECTO |EQUIPAMIEN- DO TECNI- DO SE-

TO MATERIAL CAMENTE MESTRE

MENOR PARA |Y LICITADO

EXTRICACION ANO 2022

VEHICULAR EN

INCIDENTES

CON MATERIA-

LES PELIGRO-

SOS TERCERA

COMPANIA DE

BOMBEROS,

SAN ANTONIO
PRO- ADQUISICION EN ELABO- [CIRC.33 |SEGUN- [$300.000.000
YECTO |DE RETROEXCA- |[RACION DO SE-

VADORA Y MINI |ANO 2022 MESTRE

CARGADOR

FRONTAL, SAN

ANTONIO
PRO- PAVIMENTOS APRO- PAV. SEGUN- |[$346.192.000
YECTO |PARTICIPATI- BADOS PARTICI- |DO SE-

VOS CALLES LA |TECNICA- |PATIVO/ |MESTRE

BOCA, 1I0SUR |[MENTEY [MINVU

CON MANUEL [FINANCIA-

SOIZAY SOCO- |DOS LLA-

ROMA, COMU- [MADO 32,

NA SAN ANTO- |[ANO 2022

NIO

$ 48.030.959.799
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INFORME ESTADO PIIMEP
Generalidades:

La Ley N°20.958y su reglamento, apro-
bado mediante decreto supremo N° 30
de 2019 del Ministerio de

Vivienda y Urbanismo, que crea el Sis-
tema de Aportes al Espacio Publico,
dispone que a partir del 18 de
noviembre de 2021 se comenzara a re-
caudar, en una cuenta municipal espe-
cial, los aportes en dinero de los
proyectos de construccion que impli-
guen crecimiento urbano por densifi-
cacion.

Estos fondos deberan ser invertidos en
obras de mitigacion en espacio publico
y movilidad de acuerdo a un

Plan de Inversion en Infraestructura de
Movilidad y Espacio Publico, PIIMEP, el
gue debe ser elaborado con
participacion de la comunidad y apro-
bado por el H. Concejo Municipal.

Estado:

El PIIMEP de la comuna de San Anto-
nio sera elaborado por una consultora,
qguien debera, estudiar, levantar

y aprobar las iniciativas de dicha carte-
ra, a la fecha la SECPLA se encuentra
elaborando los Términos
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Técnicos de Referencia para realizar di-
cha contratacion, la cual podria ser fi-
nanciada con los fondos que ya

hayan sido recaudados por la Direccion
de Obras, producto de la aplicacion de
esta ley. Algunas de las lineas
estrategicas que debiesen abordarse
con dicha cartera serian Sustentabili-
dad, Accesibilidad e Inclusiéon,
Espacios Publicos y Conectividad.

Secretaria Comunal de Planificacion
Abril 2023



__________________________________|
PLAN REGULADOR COMUNAL

La Unidad de Asesoria Urbana perte- Tipo Nombre Estado Fuente Fechade Monto ($) §

neciente a SECPLA, es la encargada de iniciativa financia- ejecucién S

estudiar el Plan Regulador Comunal, miento o d
manteniendo éste actualizado y pro- : s
piciando toda mejora que sea necesa- Proyecto Actuallza— IMSA anual $ 350.000.000 CEE
ria. Su importancia radica en que es la cion del plan [elabora- &
base de toda la planificacion territorial regulador =
comunal. Monto total $ 350.000.000 [l V&

S
S

Entre sus acciones mas relevantes du-
rante 2022, estan las de término de
recopilacion de observaciones para
su desarrollo en el primer semestre y
el estudio de formulacion del Presu-
puesto Municipal para la asignacion de
fondos, esto para la licitacion de una
consultoria externa la cual se aboque a
reformular el Plan Regulador Comunal
y actualizarlo acorde al crecimiento y
estado actual de San Antonio.

Prbtica

Cuenta

Pubtica

Cuenta
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PLAN DE DESARROLLO RURAL

El Programa de Desarrollo Rural esta
encargado de fortalecer las zonas rura-
les de la comuna de una manera eficaz
y en coherencia a lo sustentable e in-
clusivo. Asimismo, realizar un ordena-
miento de esos territorios para lograr
una planificacion exitosa y obtener
mMas y mejores oportunidades para las
y los vecinos.

Entre sus hitos del 2022, se encuentran
el Proyecto de Conectividad Telefonia
IP y WiFi para los servicios municipales
de salud y educacion rural, la renova-
cion del subsidio de transporte escolar
otorgado por el Ministerio de Educa-
cion a través de del programa de Desa-
rrollo Rural, asi como las reuniones pe-
riddicas de la Mesa Hidrica Municipal,
la cual aborda la problematica de esca-
sez de agua y otros puntos de conflicto
en San Antonio.
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Tipo ini-

ciativa

Proyecto

Nombre

Proyecto Conec-
tividad Telefonia
IPy Wifi para los
servicios munici-
pales de Salud y
Educacion Rural de
las localidades de
El Asilo, Cuncumén,
Leyda, Malvillay
Agua Buenas, a lo
anterior se suma las
Juntas de Vecinos

Estado

Ejecucion

Tabla Plan de Desarrollo Rural 1/2

Fuente
financia-
miento

Municipal

Fecha de Monto ($)

ejecu-
cién
Enero
2022 - Di-
ciembre
2022

$0

Proyecto

Renovar por 3
anos mas (2023
—2025) el subsi-
dio al transporte
escolar que otor-
ga el Ministerio
de Transporte
mediante postu-
lacion municipal a
través del Progra-
ma de Desarrollo
Rural

Ejecucion

Ministerio
de Trans-
porte

Anual

$104.500.000

Gestion

Factibilidad técnica
de incorporar dos
nuevos tramos de
caminos a tuicion
de Vialidad

Ejecucion

Vialidad -
Municipio

Anual

$0




Tipo ini-

ciativa

Actividad

Nombre

Mesa de Agua Pota-
ble Rural

Ejecucion

Fuente
financia-
miento
Municipio

Fecha de Monto ($)

ejecu-
cion
Anual

$0

Actividad

implementacion
de 3 unidades
demostrativas de
agricultura rege-
nerativa

Ejecucion

Municipal

Anual

$2.948.000

Vincula-
cion con
el medio

vinculacion con
el Instituto Intera-
mericano de Coo-
peracion Agricola
(IICA) Chile

Ejecucion

Anual

$0

Actividad

Mesa Hidrica Mu-
nicipal

Ejecucion

Municipal

Anual

$0

Proyecto

postulacion al
Fondo de Acceso
a la Energia (FAE)
para estableci-
mientos educa-
cionales a la Es-
cuela Unidocente
El Asilo

Postu-
laciony
espera de
resulta-
dos

Ministerio
de Ener-
gia

$0

Proyecto

Implementa-
cion Unidad De-
mostrativo de
3.500m2 Colegio
Agricola de Cun-
cumeén

Ejecuta-
do

Comision
Nacional
de Riego
- MINA-
GRI

Primer
Semestre

$18.000.000

$ 125.448.000

Z/Z |einu oj|oliessp ap ue|d e|ge]
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ALUMBRADO COMUNITARIO

El Departamento de Alumbrado Publi-
co de la Direccion de Obras Municipa-
les (DOM), tiene como misiones prin-
cipales las de gestionar y mantener el
servicio de alumbrado en San Antonio.
Entre sus funciones, se encuentran las
de los pagos de contratos con empre-
sas ligadas al soporte técnico para el
correcto funcionamiento, ademas de
realizar los trabajos en mantencion y
reposicion de aquellos en mal o nulo
funcionamiento.

Entre sus acciones realizadas durante
2022, se encuentran ejecuciones en las
avenidas Barros Luco y Chile, las calles
Republica y Daniel Salcedo por citar
algunas. Asimismo, se llevaron a cabo
obras por $19.090.960 en la manten-
cion del alumbrado publico a nivel co-
munal, tanto en el sector urbano como
rural.
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TIPO
INICIATI-
VA

NOMBRE

ESTADO

FUENTE
FINAN-
CIAMIEN-
TO

FECHA
DE EJE-
CUCION

MONTO (%)

SERVI- |MANTENCION ALUM- |EJECUTA- | PROYEC- |ANUAL | $14156157
CIOES- |BRADO PUBLICO DO TO LED
PECIAL | (ORDEN DE COMPRA

N°2755-407-SE22)
SERVI- |MANTENCION ALUM-  |EJECUTA- | PROYEC- |ANUAL | $4.934.803
CIO ES- |BRADO PUBLICO DO TO LED
PECIAL |(ORDEN DE COMPRA

N°2755-668-SE22)
MONTO $ 19,090,960
TOTAL



PERMISOS DOM aino 2022

El Departamento de Permisos de la Di- | Permisos de Edificacion Permisos otorgados 99
reccion de Obras Municipales, realiza |Aprobados
sus funciones segun lo indicado en el
articulo 19 de la Ley Organica Constitu-
cional de Municipalidades. Entre ellas,
se encuentran las de dar aprobacion a Certificados (recepcion de- | Certificados otorgados 78
las fusiones, subdivisiones y modifica- |finitiva de edificaciony de
ciones de deslindes de predios en las |regularizacion)

Superficie edificada autorizada 30.613,30 m2

zonas urbanas, asi como aprobar pro- Superficie edificada recepcionada | 32.792,44
yectos de obras de urbanizacion y en- m?2
tregar el posterior permiso, entre otros. Resoluciones DOM (Loteo, Res. Otorgadas 57
En consecuencia, el rol del Departa- Sl'rlgdel\éltsoI;m' fusion y ante-
mento de Permisos es el de aplicar la Proy
normativa legal sobre construccion y [Informes, certificadosy re- | N°de expedientes ingresados a 502
urbanizaciéon en San Antonio. soluciones varias través de SmartDOM

_ _ N° de actas de Observacionesy |[594
Entre sus hitos masimportantes duran- Reiteracion de Obs. (Smartdom+
te el 2022, se encuentran los 99 permi- form. Papel)

sos de edificacion otorgados, asi como
los 78 certificados de recepciones de-
finitivas tanto de edificacion como de
regularizacion, por citar algunos. Expedientes aprobados a través  [173
de SmartDOM

Resoluciones de Rechazo (y otras) | 238

N° de Calculos de Derechos Mu- |[181
nicipales emitidos (actas)

28
£3
£
22
S

%pSan
-

2022

Antonio

N° informes de Estado de conser- |8
vacién de edificaciones

N° de informes de tasacion (vi- N8
vienda social)

Ratonio €'
Te culto

/7
T4

R

N° de informes de uso de suelo 641
para patentes comerciales

Antonio

2022

A san &Jsan

N° Resoluciones de Rectificaciéon |11
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N° Certificados de Constatacion |127
Fiscalizaciones DOM Citaciones a Juzgado de Policia 40
Local
Notificaciones por reclamos y 170
otros
Solicitudes VUM 109
Informes Patentes Alcohol 29
Memorandums SGD 71
Oficios SGD 32
Atencion de publico 384
Fiscalizaciones en terreno 474
Atencion de Contribuyentes | Ventanilla DOM 5900
Secretaria Depto. Permisos DOM [120
Jefe Depto. Permisos DOM (DOM | 66
(s) Ley del Lobby)
Oficina de Revisores Depto. 260
Unidad de Fiscalizacion Depto. 384
Digitalizacion de Expedien- | Digitalizacion de expedientesen |20,988
tes servidor municipal
Ingresos Generados por el Derechos de edificacion $96.870.687
Departamento
Otros Derechos DOM $2.966.907
Obras Menores $5.326.105
Loteos y Subdivisiones $76.778.043
Derechos de Regularizacion $194.883
DIA 518 0.0
pere 0 asOo ado = e HY

o= ADO -
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GESTION AMBIENTAL

La Direccion de Medio Ambiente, Aseo
y Ornato (DIMAO), tiene las funciones
de promover, ejecutar y seguir estra-
tegias, planes, programas y proyectos
gue vayan dirigidos a lograr que San
Antonio avance a ser una comuna Mmas
sostenible medioambientalmente, asi
como también comprometida con el
cuidado de la naturaleza y nuestro en-
torno natural.

Asimismo, Gestion Ambiental desarro-
lla distintas estrategias y mecanismos
gue permiten sensibilizar a la comu-
nidad, haciéndolas participes en estos
cambios para lograr una comuna que
respete el medio ambiente.

Entre sus proyectos desarrollados du-
rante 2022, se encuentran el Programa
de Acreditacion Ambiental Comunal, el
Estudio Para el Diseno e Implementa-
cion de Centro de Acopio de Residuos
Reciclables y Compostaje Comuna de
San Antonio, asi como el programa de
reciclaje Puerta a Puerta.

Tabla Gestion Ambiental 1/4

TIPO INI- NOMBRE ESTADO FUENTE FECHA  MONTO ($)
CIATIVA FINAN- DE EJE-
CIAMIEN- CUCION
TO
ACTIVI- | CAPACITACIO- EJECUTA- [ MUNICI- |PRIMER
DAD NES A FUNCIO- |DA PAL SEMES-
NARIOS MUNICI- TRE
PALES
ACTIVI- | CAPACITACIO- EJECUTA- | MUNICI- |PRIMER
DAD NES AL SECTOR |DA PAL SEMES-
COMERCIAL DE TRE
LA COMUNA
ACTIVI- |TRABAJO COLA- |EN EJE- |[MUNICI- [ANUAL
DAD BORATIVO CON [CUCION |PAL

ESTABLECIMIEN-
TOS EDUCACIO-
NALES
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TIPO INI- NOMBRE ESTADO FUENTE FECHA  MONTO ($)
CIATIVA FINAN- DE EJE-
CIAMIEN- CUCION
TO
PROYEC- ["FONDO PARA EN EJE- [MINISTE- |ANUAL |$12.000.000
TO EL RECICLAJE CUCION |RIO DEL
"MEJORANDO MEDIO
LA GESTION DE AMBIEN-
RECICLADORES TE
DE BASE Y FO-
MENTANDO LA
EDUCACION AM-
BIENTAL PARA EL
MANEJO SOSTE-
NIBLE DE RSD
EN LA COMUNA
DE SAN ANTO-
NIO""
TRABAJO [ CUANTIFICACION | EJECUTA- | MINISTE- | SEGUN-
COLABO- |DE HUELLADE |DA RIO DEL |DO SE-
RATIVO |CARBONO CO- MEDIO MESTRE
MUNAL AMBIEN-
TE
ACTIVI- DESARROLLO DE |EN EJE- |MUNICI- [ANUAL
DAD EXPEDIENTE DE |CUCION |PAL
HUMEDAL URBA-
NO
TRABAJO [JORNADAS DE EJECUTA- [MUNICI- |SEGUN- |$300.000
COLABO- | LIMPIEZA DE DAS PAL/PRI- |DO SE-
RATIVO |PLAYA VADA MESTRE
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TIPO INI- NOMBRE ESTADO FUENTE FECHA MONTO ($)
CIATIVA FINAN- DE EJE-
CIAMIEN- CUCION
TO
ACTIVI- ELABORACION EN EJE- |MUNICI- |ANUAL
DAD DE INSTRUCTI- CUCION | PAL
VOS
ACTIVI- PLAN LOCAL DE |ENEJE- [MUNICI- |ANUAL
DAD CAMBIO CLIMA- [CUCION |PAL
TICO
ACTIVI- COORDINACION |[EN EJE- |MUNICI- |ANUAL
DAD DE PROYECTOS |CUCION |PAL/ES-
AMBIENTALES TATAL
PROGRA- | PROGRAMA DE |EN EJE- [MUNICI- |SEGUN-
MA RECICLAJE CO- |CUCION |[PAL DO SE-
MUNAL "PUERTA MESTRE
A PUERTA"
ACTIVI- CAMPANA EJECUTA- | MUNICI- |PRIMER |[%$1.000.000
DAD E-WASTE DA PAL/PRI- |SEMES-
VADA TRE

/¢ |eIUBIqWIY UoIISaD e|qel
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TIPO INI- NOMBRE ESTADO FUENTE FECHA MONTO ($)
CIATIVA FINAN- DE EJE-
CIAMIEN- CUCION
TO
PROYEC- |ESTUDIO PARA |EN EJE- |ESTATAL |ANUAL |[$71.200.000
TO EL DISENO E CUCION |(GOREY
IMPLEMENTA- SUBDE-
CION DE CEN- RE)
TRO DE ACOPIO
DE RESIDUOS
RECICLABLES Y
COMPOSTAIJE
COMUNA DE SAN
ANTONIO
PROGRA- | PROGRAMA DE |EJECUTA- |MUNICI- |ANUAL |[$5.000.000
MA ACREDITACION |[DO PAL
AMBIENTAL CO-
MUNAL
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_______________________________________
AREAS VERDES Y PARQUES

El Departamento de Paisaje Municipal,  Ey]-ToN|NTRESENNTe]V1:-1-T- SN -3 V- o Yo SR SIV] ) S 5/ o1V
es la entidad encargada de generar un Kl RAYZ-\ FINAN- DE EJE-
ordenamiento, continuidad y recupe- CIAMIEN- CUCION
racion de areas verdes a lo largo de la TO
comuna, estandarizando, aumentando
Yy consolidando las ya existentes en San PROGRAMA | PODAY EJECUTA- | MUNICI- ANUAL
Antonio. DESMALE- DO PAL

ZADO

Asimismo, son encargados de supervi-
sar el correcto funcionamiento de 10s | ppoGRAMA | RECUPERA- | EJECUTA- | MUNICI- [ANUAL
pulmones verdes de la comuna como CION ESPA- | DO PAL
son el Parque DYR y Parque El Pifeo, clo
por ejemplo.

Entre sus hitos 2022, se encuentran |PROGRAMA|VIVERO MU- [EJECUTA-|MUNICI- |ANUAL
la poda y desmalezado en distintos NICIPAL DO PAL
sectores de la comuna, la donaciéon
de especies arbodreas y arbustivas en
Chile para el espacio publico, asi como
también la recuperacion de espacios
publicos como fueron en Calle Santa

Maria, Isla Caupolican y Diego Portales,
por citar algunos.
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SALUD PUBLICA Y ZOONOSIS

La Unidad de Salud Publica y Zoonosis
de DIMAQO, tiene la funcion de salva-
guardar la salud de la poblacion, con-
trolando y disminuyendo las proba-
bilidades de transmision de zoonosis
parasitaria por medio de mascotas, in-
sectos voladores, roedores y otros.

Ademas, cumplen una funcion educa-
tiva muy importante a nivel comunal,
sobre todo con temas tan sensibles
para la comunidad como son la tenen-
cia responsable de animales, asi como
la normativay los servicios municipales
gue se ofrecen para mejorar la vida co-
munitaria entre vecinos y mascotas.

Entre sus hitos 2022, se encuentran los
de 2267 esterilizaciones de animales, la
vacunacion antirrabica de 2767 masco-
tas, la desratizacion de 308 viviendas,
asi como también la fumigacion de
378 viviendas en San Antonio, disminu-
yendo las plagas de insectos rastreros y
voladores.
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NOMBRE ESTADO FUENTE FECHA MONTO ($)
FINAN- DE EJE-
CIAMIEN- CUCION
TO
TENENCIA |EJECUTADO |MUNICI- |ANUAL $19.537.000
RESPONSA- PAL
BLE
CONTROL EJECUTADO |MUNICI- |ANUAL $ 4.661.000
DE VECTO- PAL
RES
PROGRAMA | EN EJECU- SUBDE- |SEGUN- [$23.000.000
SUBDERE CION RE DO SE-
CIRUGIAS MESTRE

$47.198.000




GESTION HABITACIONAL

La Unidad de Gestién Habitacional de la SECPLA, trabaja sobre los
temas relacionados con la vivienda y su entorno, desplegando su
labor en diversos planos estratégicos a partir de las principales pro-
blematicas habitacionales que existen en la comuna de San An-
tonio.

-Programa Municipal de regularizaciones de Loteos y Campa-
mentos.

-Programa Municipal de Condominios Sociales

-Proyectos Habitacionales. Construccién de Viviendas y Depar-
tamentos

-Proyectos de Mejoramiento de Viviendas y Entornos
-Programa Municipal de Regularizacién de Viviendas
-Asistencialidad Habitacional

Adicionalmente la Unidad de Gestion Habitacional sirve de contra-
parte municipal tanto del Plan de Emergencia Habitacional (PEH)
desplegado por el MINVU como del Plan Urbano Habitacional
(PUH) Bellavista - San Antonio, de SERVIU Regidon de Valparaiso.
Destaca del trabajo desarrollado en el afio 2022 la formalizacién Co-
mités de Administracion en Condominios Sociales de la comuna,
a través de la concientizacion a comunidades sobre la necesidad
de generar representaciones habitacionales adecuadas, el acom-
pafiamiento técnicoy legal de los procesos de conformacion de los
Comités y la generacion de reglamentos, asi también sirviendo de
asistencia técnica para la postulacion a fondos para el desarrollo de
proyectos habitacionales de mejoramiento.

Durante el periodo, se concretd la postulacion a SERVIU de una
parte del terreno municipal ubicado en el sector del Trigal, para la
obtencién del financiamiento que permita construir 40 departa-
mentos para disponer a la comunidad en modalidad de arriendo
a precio justo, asi como de 12 residencias para casos sociales cri-
ticos, infraestructura que quedarad de propiedad y administracion
municipal.

La conformacion del comité “Cumpliendo Suefios” resalta como
otro hito del periodo, un grupo de 40 familias que se integra al pro-
yecto Cumbres del Valle, proyecto de 384 departamentos que se
presentara a SERVIU para obtencion de financiamiento durante el
primer semestre del afo.

Se concretd durante el afo 2022 el mejoramiento de techumbres
de un Comité de 22 familias

beneficiarias, asi como la ejecucion de 2 viviendas unifamiliares, la
regularizacion de viviendas a través de la obtencién de 6 permisos
de edificacién, la postulacién a financiamiento del proyecto peque-
Ao condominio Olegario Henriquez (7 viviendas).

Se formalizan 3 grupos postulantes a través de comités habitacio-
nales de 30 familias cada uno para el mejoramiento de sus vivien-
das, a objeto de postular a financiamiento para el recambio de te-
chos de asbesto cemento y de otras partidas.

En la linea de regularizacién de campamentos destaca el acompa-
Aamiento social y técnico dirigido a dirigentas y delegadas, el apo-
yo en la actualizacion de registros de habitantes y estado de sitios,
y en gestiones con autoridades sectoriales de vivienda. Se avanza
actualmente en el desarrollo de las propuestas de loteos y barrios.
Se materializé el apoyo técnico y legal a comunidades en procesos
de compra y venta de terrenos, asi como se avanza en procesos de
regularizacion de loteos y de evaluaciéon de sectores para su regu-
larizacion.

Tipo ini-
ciativa

Nombre

Estado

Tabla Gestién Habitacional 1/6

Fuente
financia-
miento

Fecha de
ejecu-
cion

Monto ($)

l. Cons- Conformacion de Ejecu- |Serviu Segundo |_
truccion | comité habitacional |tado semestre
y Mejo- "Cumpliendo Sue- 2022
ramiento |Aos" de 45 familias
de Vivien- | para proyecto habi-
das tacional "Los Altos

del Valle". Construc-

cion de 384 deptos.
I. Cons- Postulacion DS49 En Eje- | Serviu Segundo |$406.327.740
truccion | Minvu de proyecto cucion semestre
y Mejo- pequeno condomi- 2022 has-
ramiento |nio "Olegario Henri- ta Primer
de Vivien- [ quez". Construccion Semestre
das 7 viviendas. 2023
I. Cons- Aprobacion de la En Eje- | Serviu Segundo |_
truccion | postulacion del cucion semestre
y Megjo- proyecto "Vivienda 2022 has-
ramiento | Municipal San Anto- ta Primer
de Vivien- | nio Arriendo a Precio Semestre
das Justo', por parte de 2023

Serviu.
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TIPO INI- NOMBRE ESTADO FUENTE FECHA MONTO
CIATIVA FINAN- DE EJE- (%)
CIAMIEN- CUCION
TO

I. Cons- Conformacion de Ejecu- |Serviu Segundo |_
truccion | comité habitacional |tado semestre
y Mejo- de 12 familias para 2022
ramiento | proyecto habitacio-
de Vivien- [ nal en "Del Canelo".
das Proyecto de vivienda

industrializada lide-

rado técnicamente

desde Serviu Valpa-

raiso.
I. Cons- Habilitacion técnica |En Eje- | Municipal |Segundo |_
truccion |através de subdivi- |cucion semestre
y Megjo- sion de terreno en 2022 has-
ramiento |Luis Cabrera, propie- ta Primer
de Vivien- |dad de BB.NN para Semestre
das desarrollo de proyec- 2023

to de vivienda (cons-

truccion 4 viv.)
I. Cons- Ejecucion de proyec- | Ejecu- |Serviu Segundo |[$89.624.290
truccion |to de mejoramiento |tado semestre
y Megjo- de vivienda DS27, 2022
ramiento | Cap. ll, recambio de
de Vivien- | techumbres. (22 viv.)
das
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TIPO INI- NOMBRE ESTADO FUENTE FECHA MONTO
CIATIVA FINAN- DE EJE- (%)
CIAMIEN- CUCION
TO
|. Cons- Recepcion de de- En Eje- Segundo |_
truccion | manda por vivien- cucion semestre
y Mejo- da de trabajadores 2022 has-
ramiento | municipalesy soli- ta Primer
de Vivien- | citudes a Seremi de Semestre
das Viv. Y Urbanismo y 2023
Gobierno Regional
por apoyo en finan-
ciamiento de terre-
No para proyecto de
vivienda para traba-
jadores municipales.
I. Cons- Construccion de Vi- | Ejecu- |Serviu Segundo |$17.860.560
truccion |vienda en Sitio Pro- |tado semestre
y Mejo- pio, (1Viv.) 2022
ramiento
de Vivien-
das
l. Cons- Seguimiento a gje- En Eje- [ Serviu Segundo |$28.576.896
truccion |cuciones de proyec- [cucion semestre
y Megjo- tos de Mantencion 2022 has-
ramiento |de Banco de Mate- ta Primer
de Vivien- | riales, DS255 Minvu, Semestre
das de 22 casos financia- 2023
dos.

9/¢ |eIUBIqUWIY UQIISaD e|qel
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TIPO INI- NOMBRE FUENTE FECHA MONTO ($)
CIATIVA FINAN- DE EJE-
CIAMIEN- CUCION
TO

ll. Con- Promocion de Ley Ejecu- |Municipal |Segundo |_
dominios |de copropiedades (8 |tado semestre
Sociales |comités - 436 depar- 2022

tamentos)
ll. Con- Conformacion de co- | Ejecu- |Municipal [Segundo |_
dominios | mités de administra- |tado semestre
Sociales |cidon de copropieda- 2022

des (6 comités - 330

departamentos)
ll. Con- Modificacion de re- |Ejecu- |Municipal |Segundo |_
dominios | glamentos de copro- |tado semestre
Sociales |piedad (5 comités - 2022

266 departamentos)
[1l. Barrio | Postulacion proyecto | Ejecu- |Serviu Segundo |[$125.023.920

programa QMB Pla- [tado semestre

za Las Lomas - Llo- 2022

Lleo.
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TIPO INI-
CIATIVA

NOMBRE

FUENTE
FINAN-
CIAMIEN-
TO

FECHA
DE EJE-
CUCION

MONTO ($)

IV. Regu- | Presentacion de Ejecu- |Municipal [Ano 2022 |_
larizacio- |6 expedientes a la tado
nes de DOM para la aproba-
Viviendas | cion regularizacio-

nes: 3 de permisos

de ampliaciones de

viviendas socialesy 3

de permisos de edi-

ficacion y recepcion

definitiva (Ley del

Mono).
V. Regu- | Apoyo en procesos En Eje- | Municipal [Segundo |_
larizacion |de compra-venta de |cucion semestre
de Loteos |terrenos para regu- 2022 has-
y Campa- |larizacion de loteos ta Primer
mentos (Ampliacion el Coral Semestre

y Violeta Parra) 2023
V. Regu- |Apoyo técnicoy legal | En Eje- | Municipal | Ao 2022 |_
larizacion | en proceso de regu- |cucion hasta
de Loteos |larizacion de loteo Primer
y Campa- |irregular Mirador del Semestre
mentos Maipo | - Lo Gallardo. 2023

9/ |eIUBIqWIY UOIISaD e|qel
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TIPO INI-
CIATIVA

VI. Fon-
dos
ORASMI

Monto
total

NOMBRE

Presentacion de

6 casos, 3 de ellos
aprobados, de perso-
nas en condicion de
vulnerabilidad social
(habitacional) al fon-
do de Organizacion
Regional de Accion
Social (ORASMI) del
Ministerio del Interior
y Seguridad Publica,
para la adquisicion o
aportes para la com-
pra de materiales de
construccion.
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Ejecu-
tado

FUENTE FECHA MONTO ($)
FINAN- DE EJE-

CIAMIEN- CUCION
TO

Ministerio | Ano 2022
del Inte-
riory Se-
guridad
PuUblica

$666.127.445
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UNIDAD DE GESTION DE RIESGO Y
DESASTRES

La Unidad de Gestion del Riesgo de
Desastres de la Direccion de Seguri-
dad Publica, es aquella encargada de
la prevencion, reduccion y el control
permanente de los factores de riesgo
de desastres en la comuna, otra de sus
funciones es la correcta preparacion y
respuesta ante situaciones catastrofi-
cas que pongan en peligro la vida de
los vecinos, el patrimonio y el medio
ambiente en San Antonio.

Durante su ejercicio en 2022, destacan
las 39 capacitaciones desarrolladas a
juntas de vecinos, establecimientos
educacionales, jardines infantiles, po-
licias y municipios cercanos. Ademas,
sobresale |la adquisicion de dos unida-
des para la gestion de riesgo de desas-
tres comunales.

Cabe mencionar que la unidad tuvo
una inversion total de $373.342.961 para
el desarrollo de todas sus tareas corres-
pondientes a la prevencion y atencion
de emergencias y seguridad.

TIPO INI-
CIATIVA

NOMBRE

ESTADO

FUENTE
FINAN-

FECHA
DE EJE-

CIAMIEN- CUCION

TO

MONTO ($)

PROYEC- |2A ETAPASISTE- [EN TRA- |CIR- INICIO O1- | 223.342.961
TO MA INTEGRADO | MITE CULAR 01-2022
DE DESPACHO 33 DE
Y CONTROL EMER-
CENTRO REGU- GENCIAY
LADOR SAPU SEGURI-
DAD
PROYEC- | ADQUISICION ENTRA- |CIR- INICIO 0O1- | $150.000.000
TO DE 2 UNIDADES | MITE CULAR 01-2022
PARA GRD CO- 33 DE
MUNALES EMER-
GENCIAY
SEGURI-
DAD

$ 373.342.961
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INSPECCION MUNICIPAL

El Departamento de Inspeccion Muni-
cipal tiene como funciéon mandante el
ordenamiento territorial de la comuna,
para asi lograr espacios cohesionados,
funcionales y ordenados para toda la
comunidad.

Entre sus funciones, estan las de traba-
jar en conjunto con las policias (Carabi-
neros de Chile y la Policia de Investiga-
ciones) para brindar mayor seguridad a
las y los vecinos. De esta manera, de-
sarrollan temas tan diversos como son
los incidentes en todo el territorio, cita-
ciones a los Juzgados de Policia Local
de San Antonio, entre otros.

Entre sus hitos destacables a lo largo
de 2022, se encuentran las 4.311 citacio-
nes y 1.357 notificaciones a infractores
de ley, sumando un total de 5.668. Asi-
mismo, 711 incidentes captados por las
camaras de seguridad de la comuna,
asi como también el constante control
a los vehiculos de carga que transitan
por nuestras calles.
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Etiquetas de fila Cuenta de
Mes inf.
CITACION 4311
ene-2022 327
feb-2022 238
mar-2022 306
abr-2022 284
may-2022 436
jun-2022 272
jul-2022 277
ago-2022 513
sep-2022 429
oct-2022 332
nov-2022 334
dic-2022 563
NOTIFICACION 1357
jun-2022 270
jul-2022 328
ago-2022 132
sep-2022 82
oct-2022 146
nov-2022 55
dic-2022 344

Total general 5668



CITACIONES POR JUZGADO

Tipo proceso CITACION TIPO PROCESO CITACION

Etiguetas de fila Cuenta de Mes inf. Cuenta de Tipo

1ER JPL 1806 proceso

Mmar-2022 167 Juzgado Ley Total

Abr-2022 20 2DO JPL DIRECCION DE OBRAS 1

hay-2022 6o LEY 18.290 (LEY DE TRANSITO) 512

jun-2022 Pe LEY 3.063 (RENTAS MUNICIPALES) |54

290-2022 272 ORDENANZA DE ASEO Y ORNATO |1

sep-2022 262 PRC 2006 c

oct-2022 176 Total 2DO JPL 858

nov-2022 136 1ER JPL DECRETO ALCALDICIO 3291, DEL 03 |2

dic-2022 548 DE SEPT 2021

5DO IPL 1937 LEY 18.290 (LEY DE TRANSITO) 396

ar-2022 136 LEY 3.063 (RENTAS MUNICIPALES) |58

2br-2022 164 ORD. 103/11/2021 ORDENA TTO. Y 254 §
ESTAC. VEHIC. CARGA &5

may-2022 267

: ORDENANZA 1 12/02/19 COMERCIO |1 £

jun-2022 151 EN VIA PUBLICA A

jul-2022 142 Total TER JPL 5

8g0-2022 241 Total general @i

sep-2022 167 ;:E

oct-2022 156 i

nov-2022 198 c

dic-2022 315

Total general 3743
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CITACIONES POR LEY

TIPO PROCESO CITACION

Cuenta de Ley

CITACIONES POR TIPO DE VEHICULO

TIPO PROCESO CITACION

Cuenta de Tipo vehic.

Total general 1569
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Ley Total Tipo vehic. Total
DECRETO ALCALDICIO 3291, DEL 03 DE 2 TAXI COLECTIVO 6
SEPT 2021
DIRECCION DE OBRAS 1 MICROBUS 10
LEY 18.290 (LEY DE TRANSITO) 908 RAMPLA 26
LEY 3.063 (RENTAS MUNICIPALES) 112 FURGON 31
ORD. 103/11/2021 ORDENA TTO. Y ESTAC. 539 CAMION CON CARRO 52
VERIC.CARGA : STATION WAGON 58
ORDENANZA 1 12/02/19 COMERCIO EN VIA |1
ORDENANZA DE ASEO Y ORNATO 1 TRACTOCAMION 200
PRC 2006 c CAMION 310
AUTOMOVIL 608

Total general

1419



TIPO PROCESO CITACION TIPO PROCESO NOTIFICACION

NOTIFICACIONES POR LEY

Cuenta de Ley

Mes inf. Ley Total
Jul-2022 DIRECCION DE OBRAS 2
LEY 18.290 (LEY DE TRANSITO) 206
LEY 3.063 (RENTAS MUNICIPALES) |59
LEY DE ALCOHOLES 9
ORD. 103/11/2021 ORDENA TTO. Y 48
ESTAC. VEHIC. CARGA
ORDENANZA DE ASEQ Y ORNATO |2
ORDENANZA DE MEDIO AMBIENTE |2
Total Jul-2022 328
Jun-2022 DIRECCION DE OBRAS 2
LEY 18.290 (LEY DE TRANSITO) 192
LEY 3.063 (RENTAS MUNICIPALES) |53
ORD. 103/11/2021 ORDENA TTO. Y 16
ESTAC. VEHIC.CARGA
ORDENANZA DE ASEO Y ORNATO |5
ORDENANZA DE MEDIO AMBIENTE |2

DA PARA CAMIONES
Total general

Mes inf. (Varios
elementos)

Cuenta de Glosa

Glosa Total

ESTACIONAR EN ZONA NO AUTORIZA- |16

DA, SOBRE PASO PEATONAL

FUNCIONAR SIN PATENTE MUNICIPAL |16

ESTACIONAR SOBRE VEREDA EN 17

ZONA NO AUTORIZADA

TRANSITAR POR ZONA NO AUTORIZA- |20

DA

ESTACIONAR SOBRE ACERA 23

ESTACIONAR EN ZONA NO AUTORIZA- |29

DA, SENALIZADA

ESTACIONAR EN ZONA NO AUTORIZA- |34

DA, PARADA DE LOCOMOCION CO-

LECTIVA

CIRCULAR POR ZONA NO AUTORIZA- |40

DA PARA VEHICULOS DE CARGA

CARGCAR O DESCARGAR FUERA DE 47

HORARIO ART. 8° ORDENANZA 01/2021

ESTACIONAR EN ZONA NO AUTORIZA- [172

Total Jun-2022

Total general
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PLAN COMUNAL DE SEGURIDAD PUBLICA

La Oficina de Seguridad Ciudada-
na de la municipalidad, es aquella
encargada de promover el trabajo
con las comunidades que habitan
el territorio, siempre pensado en
una estrategia de seguridad cola-
borativa y participativa. Para esta
unidad, se hace primordial desa-
rrollar planes que mantengan las
sensaciones de seguridad a lo lar-
goy ancho de San Antonio.

Entre sus obras y proyectos reali-
zados durante el 2022, se encuen-
tran la implementacion del Plan
Comunal de Seguridad Publica
con mas de 50 reuniones entre
Carabineros de Chile y la comuni-
dad. En éste, se realizaron coordi-
naciones y comisiones en benefi-
cio de las y los vecinos. Asimismo,
se recibieron 184 solicitudes y 92
casos de diversa complejidad,
dandole respuesta al 89% de ellos.

En otro punto, se brindd apoyo
para la realizacion de ocho sesio-
nes del Consejo Comunal de Se-
guridad Publica, donde se desa-
rrollé y aprobd el reglamento de
trabajo.

Ademas, destacar la inversion de
$338.757.225 en los distintos pro-
yectos para la seguridad y protec-
cion de San Antonio, muchos de
ellos entregados por el municipio
y otros obtenidos por el gobierno
central y sus entidades.
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Tabla Plan Comunal de Seguridad Publica 1/3

NOMBRE FUENTE MONTO MONTO MONTO
FINAN- FINANCIA- FINANCIA- TOTAL ($)
CIAMIEN- MIENTO MIENTO
TO EXTERNO MUNICI-
($) PAL ($)
PRO- PROYECTO EN PRO- | RED NA- FECHA $40.000.000 | $29.347.560 $ 69.347.560
YECTO |cODIGO CESO CIONAL INICIO
DE RE- | RNSP21- LICITA- | DE SE- 06.09.2022
CUPE- | REP-0003 CION GURIDAD
RACION ["RECUPE- PUBLICA
DE ES- |[RACION SUBSECRE-
PACIOS | MULTICAN- TARIA DE
PUBLI- |CHAY HA- PREVEN-
COS BILITACION CION DEL
AREA VERDE DELITO
POBLACION - MUNICI-
AGUAS SALA- PALIDAD
DAS" DE SAN
ANTONIO
PRO- PROYECTO EJECU- | FONDO FECHA $40.000.000 | $9.805.568 $49.805.568
YECTO |cODIGO TADO NACIONAL [INICIO
SISTE- | FNSP20- DE SE- 28.08.2020
MAS DE | STP-0138 GURIDAD |FECHATER
TELE- "AMPLIACION PUBLICA 28.10.2022
PRO- SISTEMA DE SUBSECRE-
TEC- TELEPROTEC- TARIA DE
CION CION, CO- PREVEN-
MUNA SAN CION DEL
ANTONIO" DELITO
- MUNICI-
PALIDAD
DE SAN
ANTONIO




TIPO NOMBRE FUENTE MONTO MONTO MONTO
INICIA- FINAN- FINAN- FINANCIA- TOTAL ($)
TIVA CIAMIEN- CIAMIEN- MIENTO
TO TO EX- MUNICI-
TERNO ($) PAL ($)
PRO- PROYECTO EN PRO- | RED NA- FECHA $40.000.000 | $10.810.013 $50.810.013
YECTO |[CODIGO CESO CIONAL INICIO
SISTE- | RNSP22- LICITA- | DE SE- 30.12.22
MAS DE [ STP-0013 CION GURIDAD
TELE- PUBLICA
PRO- SUBSECRE-
TEC- TARIA DE
CION PREVEN-
CION DEL
DELITO
- MUNICI-
PALIDAD
DE SAN
ANTONIO
PRO- PROYECTO EN PRO- | FONDO FECHA $39.602.116 $ 29591968 |$69.194.084
YECTO |["PATRULLAIJE | CESO NACIONAL [INICIO
PATRU- | PREVENTIVO |[LICITA- |DE SE- 08.10.2022
LLAJE |EN COMU- CION GURIDAD
PRE- NIDAD, SAN PUBLICA
VENTI- | ANTONIO" SUBSECRE-
VO cODIGO TARIA DE
FNSP22- PREVEN-
VEH-0125 CION DEL
DELITO
- MUNICI-
PALIDAD
DE SAN
ANTONIO
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$159.602.116

TIPO NOMBRE FUENTE FECHA MONTO MONTO MONTO
INICIA- FINAN- EJECU- FINAN-  FINANCIA- TOTAL ($)
TIVA CIAMIEN- CION CIAMIEN- MIENTO
TO TO EX- MUNICI-
TERNO ($) PAL ($)

PRO- SERVICIO EN EJE- | MUNICIPA- | FECHA $78.000.000
GRAMA | DE OPERA- CUCION | LIDAD DE INICIO 01
DE TE- DORES DE SAN ANTO- |.08.2022
LEVIGI- | SISTEMA DE NIO FECHA TER
LANCIA | TELEVIGILAN- 01.08.2024

CIA MUNICI-

PAL
PRO- SERVICIO EN EJE- MUNICIPA- | FECHA $21.600.000
GRAMA | DE MAN- CUCION | LIDAD DE INICIO 21
DE TE- TENCION DE SAN ANTO- [.02.2021
LEVIGI- | CAMARAS DE NIO FECHA TER
LANCIA | TELEVIGILAN- 21.02.2024

CIA MUNICI-

PAL

$ 179.155.109 $ 338.757.225
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INFANCIA Y JUVENTUD

Tabla Infancia y Juventud 1/3
MONTO ($)

El Programa de Desarrollo Juvenil Mu-
FINAN- DE EJE- nicipal, es aquel encargado de crear,
CIAMIEN- CUCION desarrollar, formentar acciones y acti-
TO vidades que permitan el crecimiento
integral de la juventud sanantonina;

TIPO
INICIATIVA

NOMBRE ESTADO FUENTE FECHA

ACTIVIDAD CICLETADA EJECUTA- | IMSA PRIMER |$0 ello enfocado en la construccién mu-
CONMEMO- CONMEMORA- | DO SEMES- tua con la comunidad mediante la
RATIVA DE TIVA POR LA TRE promocion y el manejo de derechosy
CARACTER CONMEMO- responsabilidades.
Y RECREATI- RACION DE LA
S, VO-DEPORTI- LUCHA CON- Entre sus hitos mas importantes rea-
§¢ VO CONTRA LA | TRA EL CAN- lizados durante 2022, se encuentran
-4l | LUCHA INFAN- | CER INFAN- las actividades Otaku
= TO JUVENIL TO-JUVENIL Peluzza, el Encuentro Regional de Ju-
gg% DEL CANCER ventudes, asi como la Campana por la
Il | ACTIVIDAD CAMPAKA EJECUTA- | IMSA PRIMER |$0 NO Violencia en el Pololeo.
"Pl PREVENTI- POR LA NO DO SEMES-
= VA-CONMEMO- | VIOLENCIA EN TRE En otro punto, destac:?r los cursosy ta-
§ RATIVA EL POLOLEO lleres efectuados el ano pasado como
»; fueron los de Murales, La Fuerza del
§§g ACTIVIDAD TALLER : "RE- EJECUTA- | IMSA ANUAL $0 MIC, Meditacion, Inglés Conversacio-
Bt PREVENTIVA LACIONES SA- [DO nal, Iniciacion al Japonés por nombrar
fzg‘” LUDABLES" algunos, con una inversion superior a
5 los 30 millones de pesos.
Q)
P ACTIVIDAD CURSO: "INI- EJECUTA- |GESTION |PRIMER [$0
§ FORMATIVA CIACION A LA |DO EQUIPO |SEMES-
Ng LEI}IGUA DE PDJ TRE
Qin SENAS"
NS
M |ACTIVIDAD "OTAKU PE- EJECUTA- |GESTION [PRIMER |$0
X3 LUZZA" DO EQUIPO |SEMES-
PDJ TRE
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TIPO NOMBRE ESTADO FUENTE FECHA MONTO ($)
INICIATIVA FINAN- DE EJE-
CIAMIEN- CUCION
TO
ACTIVIDAD TALLER: "LA EJECUTA- | CCSA SEGUN-
FORMATIVA FUERZA DEL |DO DO SE-
MIC" MESTRE
ACTIVIDAD "OTAKU PE- EJECUTA- | IMSA - SEGUN- |$1.200.000
LUZZA" DO GESTION | DO SE-
EQUIPO |MESTRE
PDJ
ACTIVIDAD "DIA DE LAS EJECUTA- [ IMSA SEGUN- [$113.000
JUVENTUDES" | DO DO SE-
MESTRE
ACTIVIDAD TALLER "MU- | EJECUTA- | CCSA PRIMER
RALES I" DO SEMES-
TRE
ACTIVIDAD TALLER: "MU- | EJECUTA- | CCSA SEGUN-
RALES II" DO DO SE-
MESTRE
ACTIVIDAD TALLER: "CON- |EJECUTA- |GESTION |SEGUN- [$0
TRACULTURA" [DO EQUIPO |DO SE-
PDJ MESTRE
ACTIVIDAD CURSO: "IN- EJECUTA- |GESTION |SEGUN- |$45.910
GLES CONVER- | DO EQUIPO |DO SE-
SACIONAL" PDJ MESTRE
ACTIVIDAD CURSO: "INI- EJECUTA- |GESTION |SEGUN- |$45.910
CIACION AL DO EQUIPO |DO SE-
JAPONES" PDJ MESTRE

$/ZPNIUSANC A eIdUBU| BIgE L
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TIPO NOMBRE ESTADO FUENTE FECHA MONTO ($)
INICIATIVA FINAN- DE EJE-
CIAMIEN- CUCION
TO
ACTIVIDAD TALLER: "POS- | EJECUTA- | IMSA SEGUN- [$0
TULACION DO DO SE-
FONDOS MESTRE
FNDR"
ACTIVIDAD TALLER: "ME- |EJECUTA- |GESTION |SEGUN- |$0
DITACION" DO EQUIPO |DO SE-
PDJ MESTRE
ACTIVIDAD FERIAS PRE- EJECUTA- | IMSA ANUAL $0
VENTIVAS DO
ACTIVIDAD "ENCUENTRO |EJECUTA- |IMSA SEGUN- [$0
PROVINCIAL DO DO SE-
DE JUVENTU- MESTRE
DES"
PROGRAMA RECURSO EJECUTA- | IMSA ANUAL $30.819.922
HUMANO DEL |DO
PROGRAMA

MONTO TOTAL
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|
OFICINA DE LA NINEZ

La Oficina de La Nifiez del municipio EyTae NOMBRE ESTADO FUENTE FECHA  MONTO ($)
de San Antonio, se encarga de generar - FIN[Tl).y {\V/ FINANCIA- DE EJE-

politicas que promuevan la participa- MIENTO CUCION

cion efectiva mediante instancias de

vinculacion social, las que a su vez, po-

sibilitan la interpretacién de las necesi- |Programa Oficina de |Ejecuta- |Cuenta Pre- |Anual $37.200.000.-
dades a mejorar que perciben las nifias la ninez - |do supuestaria

y los niflos seguin sus lugares de resi- IMSA Municipal

dencia. Adem3s, busca la construccion

de ciudadania mediante la promocion $37.200.000.-
y el desarrollo progresivo de derechosy
responsabilidades.

Entre las actividades mas importan-
tes durante el ano 2022, destacan Pro-
moviendo Comunidad en Los Condo-
res-Celebremos Comunidad, las Obra
de teatro Payaso Chaparritoy Un Cone-
jo en Abril, asi como también el Mural
Infantil Comunitario en Los Llanos de
Bellavista.

Ademas, las conmemoraciones del Dia
Escolar por la Paz y la No Violencia, el
Dia Internacional del Aire Limpio por
un Cielo Azul en el sector Sor Teresa, asi
como el Promoviendo Comunidad en
Los Jazmines o la Feria de las Infancias
en Llolleo.
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ADULTO MAYOR

El Programa de Adulto Mayor de DIDE-

Tabla Adulto Mayor 1/2

= TIPO INI- NOMBRE ESTADO FUENTE FECHA MONTO ($)
CO,.es aquel e‘ncargado.de contribuira  FIPNE/N FINANCIA- DE EJE-
mejorar la calidad de vida de las y los MIENTO CUCION
adultos mayores de San Antonio, tan- ) ) o
to en aquellos autovalentes como en Programa ‘Lmea de Traba- E‘n Ejecu- |Municipal |Anual $ 8.250.000
los de situacion de dependencia. Asi- |Adultoma- |jo YO TE CUIDO |cion
mismo, se pone principal atencién en [YOr
aquellos que tienen situacion de vul-
nerabilidad, todo ello a través de sus |Proyecto ACCION-ANDO [EN EJE- SERVICIO |ANUAL |[$20.000.000
tres ejes: salud funcional, integracion CIUDADES AMI- | CUCION [ NACIONAL
S social y bienestar subjetivo. GABLES DEL ADUL-
g* TO MAYOR
N ; <
Ri0 Entre sus acciones mas relevantes du- | programa | Condominio de |En Ejecu- |SERVICIO | Anual $12.501.299
e rante 2022, se encuentran la creacion Viviendas Tute- | cion NACIONAL
K del borrador de la Ordenanza Munici- ladas San Anto- DEL ADUL-
£ pal por el Buen Trato al Adulto Mayor, nio 1 TO MAYOR
7@ asi como también el nuevo tarifario di-
’ ferenciado en el uso de buses. Asimis- | PROCRA- $132.223196
§ mo, la adjudicacion del Proyecto AC- MA ADUL-
o4l CION-ANDO entregado por el SENAMA | 1O MAYOR
il con el fin de tener ciudades mas ami-
7@l gables, por un monto de $20.000.000. Linea Ciudades |En Ejecu- |Municipal [ANUAL
o Amigables cion
§5 En otro punto, se celebré el mes del
LUl adulto mayor con actividades tan di-
5, | Versas como fueron las olimpiadas, ex- Linea Salud En Ejecu- |Municipal |ANUAL
§ posicion de arte, ciclo de cine y el hito Funcional cion
R Bailando te Reconocemos.
NiD
b
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TIPO NOMBRE ESTADO FUENTE FECHA MONTO ($)

INICIATIVA FINANCIA- DE EJE-
MIENTO CUCION

Linea de Inte- En Ejecu- |Municipal |ANUAL
gracion Social cion

¢/z 10Ae|N o3 npY ejqel

Linea Gestion En Ejecu- |Municipal |ANUAL
Territorial cion

Linea de Protec- | En Ejecu- [Municipal |ANUAL
cion cion

$172.974.495

Te cuido .1

2
£
2
<
N

=
L
5

Antonio
2022

Piblica

;@\

JAntonio
&=Y0 le cuido s,

g San

n S

h

Cuenta Publica 2022 | Pag.63




<l ASISTENCIALIDAD Y PROTECCION SOCIAL

i¥ W TIPOINI- NOMBRE ESTADO FUENTE FI- FECHA  MONTO ($) La Oficina de Beneficios Sociales y
") CIATIVA NANCIAMIEN- DE EJE- Transferencias pertenqunte aI_ De-
o TO CUCION partamento de Beneficios Sociales,
§i o ) o . es aquella encargada de otorgar una
S°l | Programa | Oficina Ejecuta- |Ministerio de Anual $415.263.000 atencién de calidad y ayuda integral

N2 i _ o

] Beneficios |do Desarrollo So a los postulantes de los distintos sub-

B Sociales y cial y Familia - sidios de la Red Social de Proteccidon

o Transferen- Subsidic Unico del Gobierno, tales como son Subsidio

§% clas Familiar Unico Familiar, Subsidio al consumo de

) Programa | Oficina Ejecuta- |Ministerio de Anual $ 207.730.279 agua potable urbano y rural, Pension
S, Beneficios |[do Desarrollo So- Basica Solidaria de Vejez, entre otros.
§ Sociales y cial y Familia

i Transferen- - Subsidio Agua Entre las ayudas que lograron concre-

B%r cias Potable Urba- tar durante 2022 para el beneficio de

e noy Rural vecinas y vecinos, se cuentan los 4.675

§§ Programa | Oficina Ejecuta- |Ministerio de Anual $ 4.014.830 subsidios unicos f§m|l|ares.'De esta for-

hed) Beneficios |do Desarrollo ma, 23 beneficiarios por discapacidad
Sociales y Social y Fami- meptal, asi como los 3.217 en temas re'—
S Transferen- lia - Subsidio lacionados al consumo de recurso hi-

»; cias Discapacidad drico y alcatjtarillado en la urbe de San

Siw Mental Antonio, asi como los 83 en el sector

NG*

e rural.

) $ 627.008.109

N

El monto total en inversion y ejecucion
@ de estos beneficios, asciende a la suma
de $627.008.109 durante 2022.
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ASISTENCIALIDAD

TIPO INI-
CIATIVA

NOMBRE

ESTADO

FUENTE FI-
NANCIAMIEN-
TO

Tabla Asistencialidad 1/2

FECHA DE MONTO ($)
EJECU-
CION

ASISTEN- | BECAS DE |EJECUTA- [ MUNICIPAL ANUAL $78.416.000
CIALIDAD |ESTUDIOS (DO
ASISTEN- | DEPORTES | EJECUTA- [ MUNICIPAL ANUAL $6.042.000
CIALIDAD DO
ASISTEN- [APORTES [EJECUTA- | MUNICIPAL ANUAL $11.685.000
CIALIDAD |FUNERA- |DO

RIOS
ASISTEN- |CONEXIO- |EJECUTA- [ MUNICIPAL ANUAL $2.000.000
CIALIDAD |NES DOMI-|[DO

CILIARIAS
ASISTEN- | VESTUA- EJECUTA- | MUNICIPAL ANUAL $522.000
CIALIDAD |RIO DO
ASISTEN- | EXAME- EJECUTA- | MUNICIPAL ANUAL $10.000.000
CIALIDAD |NES MEDI- DO

COS
ASISTEN- [UTILES ES- [EJECUTA- | MUNICIPAL ANUAL $936.000
CIALIDAD |COLARES |DO
ASISTEN- | MEDIA- EN EJE- | MUNICIPAL ANUAL $5.200.000
CIALIDAD |[GUAS CUCION
ASISTEN- | PASAJES EJECUTA- | MUNICIPAL ANUAL $1.040.000
CIALIDAD DO
ASISTEN- | ALIMEN- EN EJE- | MUNICIPAL ANUAL $70.000.000
CIALIDAD |TOS CUCION

El Programa de Asistencialidad del
municipio, es aquel encargado de brin-
dar asistencia a personas y familias
gue presentan estados de necesidad
manifiesta o de vulnerabilidad social,
mediante la atencion de todo su equi-
po humano que se desempenan en
los Centros de Desarrollo Comunitarios
(CDC) a lo largo de San Antonio. Para
ello, desarrollan estrategias de inter-
vencion social territorial, para asi tener
mMasy mejores diagnosticos de quienes
requieren ayuda y dar pronta respues-
ta a esos requerimientos.

Entre sus hitos mas importantes de
2022, se encuentran la atencidon a mas
de 1.500 estudiantes de educacion su-
perior para acceder a la Beca Municipal.
Asimismo, el apoyo a muchos alumnos
de basica y superior, para acceder y
mantener sus becas JUNAEB.

En otro aspecto, destacar su ayuda con
alimentos, vales de gas, utiles escolares,
examenes médicos, aportes funerarios,
deportes y mediaguas por nombrar al-
gunos, todo por medio de aportes mu-
nicipales.

Cuenta Publica 2022 | Pag.65

Te cuido .1

2
£
2
<
N

=
L
5

Antonio
2022

Piblica

;@\

JAntonio
&=Y0 le cuido s,

g San

n S

h




TIPOINI- NOMBRE ESTADO FUENTE FI- FECHA DE MONTO ($)
CIATIVA NANCIAMIEN- EJECU-
TO CION

ASISTEN- | MATERIAL |EN EJE- |MUNICIPAL ANUAL 10.642.000
CIALIDAD |[DE CONS- |CUCION

TRUCCION
ASISTEN- | TECNOLO- |EJECUTA- | MUNICIPAL ANUAL 7.000.000
CIALIDAD |GIA ASISTI- | DO

DA
ASISTEN- |VALESDE |EN EJE- |MUNICIPAL ANUAL 32.000.000
CIALIDAD |GAS CUCION

MONTO

TOTAL
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BARRIOS

TIPO INI-
CIATIVA

NOMBRE

ESTADO

FUENTE
FINAN-
CIAMIEN-
TO

FECHA
DE EJE-
CUCION

MONTO ($)

PRIMER LOS PERALES: |EN EJE- |SEREMI |ANUAL $ 3.340,297
PROYECTO |PATRIMONIO |CUCION |MINVU
PGS NATURAL DEL

BARRIO
SEGUNDO |UN BARRIO EN EJE- |SEREMI |ANUAL $6,599,760
PROYECTO |CONECTADO |CUCION |MINVU
PGS Y ACCESIBLE
TERCER TEJIENDO LA- |EN EJE- |SEREMI |[ANUAL $ 1,680,750
PROYECTO |[ZOS: RECONS-|CUCION |MINVU
PGS TRUYAMOS

NUESTRAS

CONFIANZAS
PROYEC- ESTUDIOS EN EJE- |SEREMI |[ANUAL $18,909,165
TOS PGO CUION MINVU
PROYEC- PARQUE BRU-|ADJUDI- |FRIL ANUAL $ 71,000,000
TOS AGEN- |[SELAS CADO
DA FUTURA
PGO APOR- | MULTICAN- ADJUDI- |FRIL ANUAL 101238000
TE MUNICI- [CHA EL CAR- |CADO
PAL MEN

$ 202,767,972

El Programa Barrios de la municipali-
dad, es aquel que esta encargado del
mejoramiento de la calidad de vida de
los habitantes que presentan proble-
mas de deterioro urbano y vulnerabili-
dad social en sus entornos. Asimismo,
fomentan y fortalecen la recuperacion
de espacios publicos y los ambientes
donde conviven estas comunidades, ya
sea por medio de postulacion a fondos
tanto internos como externos.

Ademas, otro de los puntos a destacar
es la transversalidad de su trabajo, ya
gue realizan acciones con otras enti-
dades municipales como son Transito,
Casa de la Mujer, Programa Deportes,
DIMAOQO y sus distintas unidades, entre
otros.

Durante 2022, destacan hitos tales
como las adjudicaciones para realizar el
Parque Bruselasy el Barrio Los Claveles
en Llolleo alto, ambos pertenecientes a
la cartera del programa Quiero mi Ba-
rrio. Asimismo, la ejecucion de progra-
mas como el Mas Sonrisas, Accion FO-
SIS; talleres como son el de Muralismo
e Intervencion Barrial, Bienestar para
Mujeres del Barrio, por citar algunos.
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DEPARTAMENTO DE CULTURA

Nombre Estado Fuente de Fi- Fecha de
nanciamiento Ejecucion

Tour de las | Ejecutado Municipal Anual, de 2.500.000
Emociones Marzo a Di-

ciembre
Concierto al | Ejecutado Municipal Mayo 2.000.000
mar
Tour de los | Ejecutado Municipal Anual, de 3.500.000
Colores Abril a No-

viembre
Mesa del Ejecutado Municipal Anual, de 2.500.000
Folclore Marzo a Di-

ciembre
Fiesta del Ejecutado Municipal Octubre 6.000.000
Barrio
Fiestas Pa- |Ejecutado Municipal Septiembre |15.000.000
trias
Galas del Ejecutado Municipal Anual, de 2.000.000
Montemar Marzo a Di-

ciembre
Apoyo a Ejecutado Municipal Anual, de 6.000.000
las organi- Marzo a Di-
zaciones ciembre
socialesy
culturales.
Concierto Ejecutado Municipal Diciembre 2.500.000
de Navidad.

MONTO
TOTAL
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$42.000.000

El Departamento de Cultura tiene
como objetivo el fomento y apoyo a la
creacion artistica local, definiendo po-
liticas de desarrollo cultural a través
de la puesta en valor del patrimonio
sanantonino. Asimismo, mediante la
implementacion, el control y la evalua-
cion del plan Municipal de Cultura, lo-
gra generar una oferta integral de las
actividades. Destaca también el traba-
jo en el fortalecimiento de identidades
territoriales identificadas en cada rin-
con de la comuna.

De las actividades realizadas duran-
te el ano 2022, podemos destacar el
Tour de Emociones, la Mesa del Folclo-
re, la Fiesta del Barrio, Fiestas Patrias,
el Concierto de Navidad, entre las mas
destacadas.



|
ORGANIZACIONES COMUNITARIAS

TIPO NOMBRE ESTADO FUENTE FECHA MONTO ($)
INICIATIVA FINAN- DE EJE-
CIAMIEN- CUCION
TO
PROGRAMA | ESCUELA SO- EJECUTA- [ IMSA ANUAL |[$10.200.000
CIAL DO
PROGRAMA | ORGANIZACIO- |EJECUTA- [IMSA ANUAL | $72.734.000
NES COMUNI- |DO
TARIAS
PROGRAMA [VECINOS IDEN- | EJECUTA- | IMSA ANUAL [$9.000.000
TIFICADOS CON | DO
SU BARRIO

$ 91.934.000

El Departamento de Organizaciones
Comunitarias (OOCC), es aquel encar-
gado de fortalecer territorialmente el
capital social de las organizaciones y
sus comunidades, a través de asesorias,
talleres, instanciasy actividades territo-
riales y un acompanamiento constante
en el tiempo. Entre sus lineas de traba-
jo estd el desarrollar estrategias para
potenciar las organizaciones y fortale-
cer su identidad en los barrios.

Entre sus hitos mas importantes del
2022, se encuentran la ejecucion de la
Escuela Social, lugar de encuentro de
profesionales de la OO.CC y dirigentes
de la comuna. Este proyecto contd con
una inversiéon de $10.200.000 para su
realizacion.

Asimismo, destacar el esfuerzo por em-
poderar a las entidades con sus vecinos
mediante el aporte para sus activida-
des de fin de ano. Dentro del mismo
tema, esta el impulsar la reparticion de
20.000 juguetes entre las mas de 150
organizaciones a lo largo del territorio.
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R CENTRO CULTURAL DE SAN ANTONIO

% MTIPOINI- NOMBRE ESTADO FUENTE MONTO ($) El Centro Cultural de San Antonio, tie-
® M CIATIVA FINANCIA- ne como funciones principales fomen-
S, tar las artesy cultura a través de exhibi-
§ e r— ciones, talleres, eventos y otros para asi

o PROYEC- | FONDO EJECUTA- | MINISTE- PRIMER |$6,720,703 |IMSA lograr una vinculacién territorial, la for-

Ne TO DE FO- DO RIO DE LAS | SEMES- macion de audiencias, el desarrollo de

LS MENTO CULTURAS, | TRE artistas locales y emergentes, asi como

;g DEL ARTE LAS ARTES la aparicion de gestores culturalesen la

8% EN LA Y EL PATRI- comuna.

EDUCA- MONIO
CION Entre sus actividades desarrolladas du-
PROYEC- | PLAN EJECUTA- [ MINISTE- PRIMER |%$4,000,000 |IMSA rante 2022, se encuentran el apoyo a ac-
TO DE GES- | DO RIO DE LAS | SEMES- tividades del 8M, la celebracion del Dia
TION DEL CULTURAS, | TRE del Jazz, las presentaciones de artistas
CCSA LAS ARTES como Natalia Valdebenito, Wayrapa,
Y EL PATRI- Bastian Cataldo y Emerson, el desarro-
MONIO llo del Festival Cine Litoral (FECIL), la
S,| |PROYEC- |PROGRA- |EJECUTA- [SISTEMA  |PRIMER |$ COR- | Escuela Litoral Creativo, exposiciones
S 1o MADE [DO DE LEY DE |SEMES- |33,600,000 |PO- | €omo lasde joyeria mapuche y arpille-

g EDUCA- DONACIO- |TRE RA- | res.entreotras.

NES CION AR- NES CUL- CION . ,

g,zg%e TiSTICA TURALES MU- Destacar que la realizacion y funcio-

T - MINCAP NICI- namiento de sus tareas, contd con un

[53 PAL apoyo sobre los 300 millones de pesos

@ entre aportes municipales, del Ministe-
3, PROYEC- [RED DE EJECUTA- | MINISTE- PRIMER |$ COR- rio de las Culturas, las Artes y el Patri-
§ TO ESPA- DO RIO DE LAS |SEMES- 44425901 |[PO- monio, entre otros.

N3 CIOS CULTURAS, | TRE RA:

ggg CULTU- LAS ARTES CION

gg% RALES Y EL PATRI- MU -

35 MONIO NICI-

PAL
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TIPO INI- NOMBRE ESTADO FUENTE MONTO ($)
CIATIVA FINANCIA-
MIENTO
PROYEC- |[FONDO |EN EJE- |MINISTE- ANUAL  |$11,222,000 [COR-
TO DE GES- |CUCION |RIO DE LAS PO-
TION CULTURAS, RA-
CULTU- LAS ARTES CION
RAL LO- Y EL PATRI- MU-
CAL MONIO NICI-
PAL
PROYEC- |TALLE- EJECUTA- | SISTEMA ANUAL |$5,756,544 |COR-
TO RES DO DE LEY DE PO-
PARA LA DONACIO- RA-
OIJSA NES CUL- CION
TURALES MU-
- MINCAP NICI-
PAL
PROYEC- |ADQUISI- | EJECUTA- | SISTEMA ANUAL |$ COR-
TO CION DE |DO DE LEY DE 13,000,000 |PO-
INSTRU- DONACIO- RA-
MENTOS NES CUL- CION
PARA LA TURALES MU-
OIJSA - MINCAP NICI-
PAL
PROYEC- |[FONDO |EN EJE- |MINISTE- SEGUN- |$9,575160 |COR-
TO AUDIO- |CUCION |RIO DE LAS [DO SE- PO-
VISUAL - CULTURAS, |MESTRE RA-
FECIL LAS ARTES CION
Y EL PATRI- MU-
MONIO NICI-
PAL

Cuenta Publica 2022 | Pag.71

Te cuido .1

2
£
2
<
N

=
L
5

Antonio
2022

Piblica

;@\

JAntonio
&=Y0 le cuido s,

g San

n S

h




TIPO INI- NOMBRE ESTADO FUENTE MONTO ($)
CIATIVA FINANCIA-
MIENTO
PROYEC- |[FONDO |EN EJE- |MINISTE- ANUAL |$ 22,591,390 | COR-
TO AUDIO- |CUCION |RIO DE LAS PO-
VISUAL CULTURAS, RA-
- VIVIEN- LAS ARTES CION
DO CINE Y EL PATRI- MU-
EN SAN MONIO NICI-
ANTONIO PAL
PROYEC- [INCLU- EJECUTA- [SERVICIO [ANUAL [$8,000,000 | IMSA
TO SION DO NACIONAL
MIGRAN- DE MIGRA-
TE - EN- CIONES
SAMBLE
VOCAL
COMUNI-
TARIO
PROYEC- [FNDR EJECUTA- | GOBIERNO [SEGUN- [$3,378,988 |COR-
TO - LEC- DO REGIONAL |DO SE- PO-
TOCUL- DE VALPA- | MESTRE RA-
TURAS RAISO CION
PARA MU-
SAN AN- NICI-
TONIO PAL
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TIPO INI- NOMBRE ESTADO FUENTE MONTO ($)
CIATIVA FINANCIA-
MIENTO
PROYEC- |ESCUELA |EJECUTA- | MINISTE- ANUAL |$ COR-
TO LITORAL |DO RIO DE LAS 18,987,000 |PO-
CREATI- CULTURAS, RA-
VO LAS ARTES CION
Y EL PATRI- MU-
MONIO NICI-
PAL
PROYEC- |ACCIONA | EJECUTA- [ MINISTE- SEGUN- |$ COR-
TO MEDIA- | DO RIO DE LAS | DO SE- 16,000,000 |PO-
CION AR- CULTURAS, | MESTRE RA-
TISTICA LAS ARTES CION
Y EL PATRI- MU-
MONIO NICI-
PAL
PROYEC- |FONDO |EJECUTA- [ MINISTE- SEGUN- |$7526,602 |IMSA
TO DE FO- DO RIO DE LAS | DO SE-
MEN- CULTURAS, | MESTRE
TO DEL LAS ARTES
ARTE EN Y EL PATRI-
LA EDU- MONIO
CACION
- QUEL-
HUE
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TIPO INI- NOMBRE ESTADO FUENTE MONTO ($)
CIATIVA FINANCIA-
MIENTO
PROYEC- |[VAGUA- |EN EJE- |MINISTE- ANUAL |$ 8,753,065 |COR-
TO DA CUCION |RIO DE LAS PO-
CULTURAS, RA-
LAS ARTES CION
Y EL PATRI- MU-
MONIO NICI-
PAL
PROYEC- |PUERTO |EN EJE- |MINISTE- ANUAL |$ 8,386,600 |IMSA
TO SONORO |CUCION |RIO DE LAS
CULTURAS,
LAS ARTES
Y EL PATRI-
MONIO
PROYEC- |SOSTE- EN EJE- |MINISTE- SEGUN- |4,250,000 [IMSA
TO NIBILI- CUCION |RIO DE LAS | DO SE-
DAD DEL CULTURAS, |MESTRE
PLAN DE LAS ARTES
GESTION Y EL PATRI-
MONIO
PROYEC- |CORRE- |ENEJE- |MINISTE- SEGUN- [12,086,018 |COR-
TO DORAR- |CUCION |RIO DE LAS |DO SE- PO-
TISTICO CULTURAS, |MESTRE RA-
LITORAL LAS ARTES CION
Y EL PATRI- MU-
MONIO NICI-
PAL
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TIPO INI- NOMBRE ESTADO FUENTE MONTO ($)
CIATIVA FINANCIA-
MIENTO
PROYEC- [UNIDAD |EN EJE- |MINISTE- SEGUN- |5550,000 |COR-
TO DE PU- CUCION |RIO DE LAS | DO SE- PO-
BLICOS Y CULTURAS, | MESTRE RA-
TERRITO- LAS ARTES CION
RIOS Y EL PATRI- MU-
MONIO NICI-
PAL
PROYEC- |[FONDO |POSTU- |MINISTE- PRIMER |14,244,253 |[COR-
TO DE GES- |LADO RIO DE LAS | SEMES- PO-
TION (ADJUDI- [CULTURAS, | TRE RA-
CULTU- |CADO) LAS ARTES CION
RAL LO- Y EL PATRI- MU-
CAL 2023 MONIO NICI-
PAL
PROYEC- |[FONDO |POSTU- |MINISTE- SEGUN- |27,800,456 |COR-
TO AUDIO- | LADO RIO DE LAS | DO SE- PO-
VISUAL CULTURAS, |MESTRE RA-
- FORMA- LAS ARTES CION
CION DE Y EL PATRI- MU-
PUBLI- MONIO NICI-
COS PAL
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TIPO INI- NOMBRE ESTADO FUENTE MONTO ($) ENTI-
CIATIVA FINANCIA- DAD
MIENTO
PROYEC- |[FONDO |POSTU- [MINISTE- SEGUN- |9,623,500 IMSA
TO DE FO- LADO RIO DE LAS | DO SE-

MEN- CULTURAS, |MESTRE
TO DEL LAS ARTES
ARTE EN Y EL PATRI-
LA EDU- MONIO
CACION
- 2023
PROYEC- [1° ESCUE- | POSTU- | MINISTE- SEGUN- |6,667,610 IMSA
TO LA DE LADO RIO DE LAS | DO SE-
GESTION | (ADJUDI- |CULTURAS, |MESTRE
CUL- CADO) LAS ARTES
TURAL Y EL PATRI-
COMUNI- MONIO
TARIA
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OFICINA COMUNAL DE DISCAPACIDAD

Tipo ini- Nombre
ciativa

Proyecto |Estrategia de
Desarrollo Lo-
cal Inclusivo

Estado

Ejecutado

Fuente
financia-
miento

Servicio
Nacional de
la Discapaci-
dad

Fecha de
ejecu-
cion

Primer
semestre

Monto ($)

$ 68,275,498

$ 68,275,498

La Oficina de Discapacidad de DIDECOQO,
es aquella encargada de promover la
equidad de condiciones y oportunida-
des de las personas con alguna inha-
bilidad dentro de la comuna, mediante
un trabajo caso a caso y una valoracion
de éstas como sujetos de derecho. Asi-
mismo, trabajan la politica de diversi-
dad e inclusion, asi como el promover
los derechos de las y los vecinos que
sufran alguna incapacidad.

Entre sus hitos durante 2022, se en-
cuentra la ejecucion de |la Estrategia de
Desarrollo Local Inclusivo, la cual contd
con una inversion de $68.275.498.

En otro punto, caben destacar la rea-
lizacion de las Olimpiadas Inclusivas
junto a la unidad de Deportes munici-
pal, asi como también la organizacion
de una charla magistral abierta para la
comunidad, donde se conté con la pre-
sencia de la directora de la Academia
Latinoamericana de Inclusion, Daniela
Pérez Carvallo.
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SENDA PARENTALIDAD

TIPO INI- NOMBRE ESTADO FUENTE 37NN VIeIN) (Nt E! Programa Parentalidad SENDA de
CIATIVA FINANCIA- DE EJE- DIDECO, es aquel .e,ncargado de con-
MIENTO CUCION tribuir a la prevencion del consumo de

drogas y alcohol en nifnos, nihas y ado-
lescentes (NNA) a lo largo de la comu-
PROGRA- | PARENTALI- EJECUTA- | MINISTERIO |ANUAL $13.520.000 na, mediante el involucramiento pa-
MA DAD DO DEL INTE- rental de padres, madres y cuidadores,
RIOR - SEN- fortaleciendo sus habilidades y desa-

DA rrollando sus capacidades en el rol que

deben cumplir con quienes estan a su

$13.520.000 cargo.

Entre sus hitos logrados durante 2022,
se encuentra el trabajo desarrollado
entre algunas instituciones ligadas a
la educacioén, la Junta de Vecinos Bru-
selas de Bellavista y el Programa Mi-
grantes del municipio que beneficio a
61 adultos encargados de nifos entre
los 9 y 14 anos. Asimismo, se realizaron
gestiones con redes locales que per-
mitan mejorar la calidad de vida de los
beneficiados, asi como también el de-
sarrollo de intervenciones presenciales
como online.
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________________________
SENDA PREPARA2

TIPO
INICIATI-
VA

PROGRA-
MA

NOMBRE ESTADO

PREPARA2 | EJECUTA-

FUENTE
FINANCIA-
MIENTO

MINISTE-
RIO DEL
INTERIOR -
SENDA

FECHADE MONTO ($)
EJECUCION

EJECUTADO |$46.205.056

El Programa PrePARA2 SENDA, es
aquel encargado de disminuir los fac-
tores de riesgo en el consumo de sus-
tancias entre estudiantesde10a 13y 14
a 17 anos, atendiendo las necesidades
especificas de cada grupo. Ademas,
por medio de intervenciones psicoso-
ciales realizadas por profesionales de la
unidad, ayudan a la prevencion de los
NNA que presenten una mayor vulne-
rabilidad y factores de riesgo a su alre-
dedor.

Entre sus hitos desarrollados durante
2022, se encuentran el trabajo ejecu-
tado con 108 estudiantes de seis esta-
blecimientos de San Antonio, entre los
Cursos quinto basico a cuarto ano me-
dio. Ademas, se desarrollé una jornada
de cierre de dicha intervencion en el
Gimnasio Montemar, donde pudieron
intercambiar experiencias personales,
conocer la oferta deportiva comunal,
asi como el trabajar con técnicas artis-
ticas como son la xilografia y xerografia.
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SENDA PREVIENE
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TIPO NOMBRE ESTADO FUENTE MONTO ($)
INICIATI- FINANCIA-
VA MIENTO
PROGRA- | SENDA EJECUTA- |SENDA ANUAL 28.399.462
MA PREVIENE |DO
SENDA EJECUTA- | MUNICIPAL [ANUAL 17.850.000
PREVIENE |DO

$ 46.249.462

El Programa SENDA Previene en la Co-
munidad, es aquel encargado de insta-
lar y fortalecer un sistema integral de
articulacion y gestion territorial de pre-
vencion e integracion social, todo ello
con la mision de abordar el consumo
riesgoso de alcohol y drogas en la co-
muna.

El desarrollo de su trabajo se da en los
barrios, poblaciones y establecimien-
tos educacionales de San Antonio, los
cuales presenten un mayor grado de
vulnerabilidad al respecto.

Entre sus hitos 2022, se encuentran la
realizacion de talleres preventivos en la
poblacion 30 de marzo, la implemen-
tacion de competencias preventivas en
nueve establecimientos educaciona-
les de la comuna, asi como también la
Conmemoracion del Mes de la Preven-
cion del Consumo y Trafico llicito de Es-
tupefacientes en junio.

Cabe destacar la inversion de
$46.249.462 entre fondos municipales
y de Gobierno para el desarrollo anual
del programa.



PROGRAMA TODAS
TIPO INI- NOMBRE ESTADO FUENTE FECHA  MONTO ($)
CIATIVA FINAN- DE EJE-
CIAMIEN- CUCION
TO

PROGRA- | INTERVENCION |EJECUTA-|MUNICI- [ANUAL |$ 52,692,000
MA PRESENCIAL A DO PAL

USUARIAS DE

PROGRAMA "TO-

DAS” PARA TERA-

PIA, MONITOREO

Y SEGUIMIENTO

DE CASOS.
PROGRA- | CAPACITACIONES |EJECUTA- [ MUNICI- |ANUAL
MA Y SENSIBILIZA- DO PAL

CIONES A DIFE-

RENTES GRUPOS

DE LA COMUNI-

DAD
PROGRA- | CAPACITACIONES |EJECUTA- [ MUNICI- |ANUAL
MA Y SENSIBILIZA- DO PAL

CIONES A DIFE-

RENTES GRUPOS

DE LA COMUNI-

DAD
PROGRA- | LEVANTAMIENTO |EJECUTA- [MUNICI- |ANUAL
MA DE NECESIDADES | DO PAL

MUJERES DEL
SECTOR

El Programa Todas perteneciente
a DIDECO, es aquel encargado de
brindar acogida y realizar interven-
ciones de forma individual a todas
las mujeres sanantoninas que sufren
violencia de género en contexto de
parejas o ex vinculos. Asimismo, fa-
cilitar a la comunidad informacion al
respecto sobre estas vulheraciones,
tanto fisicas como psicoldgicas, e
instaurar una educacion efectiva en
torno a este flagelo social.

Entre sus hitos mas importantes de-
sarrollados durante 2022, se encuen-
tran las intervenciones presenciales
a lo largo del ano, como fueron por
ejemplo las del 8M en distintos pun-
tos de la comuna. Asimismo, la rea-
lizacion de capacitaciones y sensibi-
lizaciones en centros educacionales,
funcionarios del municipio, Carabi-
neros de Chile, estamentos guber-
namentales, CESFAM, entre otros.

Ademas, destacan la ejecucion de
talleres, conversatorios y gestion de
circulos con mujeres de la comuna,
todo ello como apoyo holistico a la
intervencion psicosocial y de auto-
cuidado de la salud mental de ellas.
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TIPO INI- NOMBRE ESTADO FUENTE FECHA MONTO ($)
CIATIVA FINAN- DE EJE-
CIAMIEN- CUCION
TO
PROGRA- |TALLER EN PRE- |EJECUTA-|MUNICI- |PRIMER
MA VENCION DE DO PAL SEMES-
VIOLENCIA EN TRE
EL POLOLEO
PROGRA- | FERIA PREVENTI- |EJECUTA- |MUNICI- |PRIMER
MA VA COLEGIO EISA | DO PAL SEMES-
TRE
PROGRA- | CONVERSATORIO |EJECUTA- | MUNICI- |[PRIMER
MA "VIOLENCIA EN EL | DO PAL SEMES-
POLOLEQ" TRE
PROGRA- | CONVERSATORIO |EJECUTA- | MUNICI- | PRIMER
MA "AUTOESTIMA" DO PAL SEMES-
TRE
PROGRA- |TALLER EN PRE- |EJECUTA-|MUNICI- |ANUAL
MA VENCION DE DO PAL
VIOLENCIA EN
PAREJA
PROGRA- | FERIA PREVEN- EJECUTA- | MUNICI- |PRIMER
MA TIVA LICEO JUAN |DO PAL SEMES-
DANTE PARRA- TRE
GUEZ
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TIPO INI- NOMBRE ESTADO FUENTE FECHA  MONTO ($)
CIATIVA FINAN- DE EJE-
CIAMIEN- CUCION
TO
PROGRA- [ CONVERSATORIO |EJECUTA- [MUNICI- |ANUAL
MA "VIOLENCIA EN EL [ DO PAL
POLOLEO"
PROGRA- | TALLER GRUPAL |EJECUTA-|MUNICI- |ANUAL
MA PROGRAMA TO- |DO PAL
DAS
PROGRA- | CONVERSATORIO |EJECUTA- | MUNICI- | SEGUN-
MA COLEGIO FENIX |DO PAL DO SE-
"PREVENCION DE MESTRE
VIOLENCIA EN EL
POLOLEO"
PROGRA- [ CONVERSATORIO |EJECUTA- [MUNICI- |SEGUN-
MA ESTUDIANTES DO PAL DO SE-
"PREVENCION DE MESTRE
VIOLENCIA EN EL
POLOLEO"
PROGRA- | RECREO INTE- EJECUTA- [ MUNICI- [SEGUN-
MA RACTIVO INSTI- DO PAL DO SE-
TUTO PACIFICO MESTRE
MARITIMO SUR
PROGRA- |TALLER "PRIME- |EJECUTA- |MUNICI- |SEGUN-
MA ROS AUXILIOS DO PAL DO SE-
PSICOLOGICOS Y MESTRE

PRIMERA ACOGI-
DAII
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TIPO INI- NOMBRE ESTADO FUENTE FECHA  MONTO ($)
CIATIVA FINAN- DE EJE-
CIAMIEN- CUCION
TO
PROGRA- | CONVERSATORIO |EJECUTA- | MUNICI- |ANUAL
MA COLEGIO FENIX |DO PAL
"PREVENCION DE
VIOLENCIA EN EL
POLOLEO"
PROGRA- | CONVERSATORIO |EJECUTA- | MUNICI- |ANUAL
MA COLEGIO FENIX |DO PAL
"PREVENCION DE
VIOLENCIA EN EL
POLOLEO"
PROGRA- |TALLER "LEY DE |EJECUTA- |MUNICI- |SEGUN-
MA RESPONSABILI- |DO PAL DO SE-
DAD PARENTAL " MESTRE
PROGRA- [ TALLER CON EJECUTA- [ MUNICI- |SEGUN-
MA ADOLESCERNTES | DO PAL DO SE-
"SEXUALIDAD MESTRE
INTEGRAL" INSTI-
TUTO COMERCIAL
PACIFICO MARITI-
MO
PROGRA- | CONVERSATORIO |EJECUTA- | MUNICI- | SEGUN-
MA VIOLENCIA EN EL [DO PAL DO SE-
POLOLEO ESCUE- MESTRE
LA "PEDRO VIVE-
ROS"
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PROGRA- | VELATON DIA NA- | EJECUTA- | MUNICI- [SEGUN-
MA CIONAL CONTRA |DO PAL DO SE-
EL FEMICIDIO MESTRE

$ 52,692,000
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OFICINA DE DEPORTE

TIPO INI- NOMBRE ESTADO FUENTE FECHA MONTO ($)
CIATIVA FINAN-  DE EJE-
CIAMIEN- CUCION
TO

ACTIVI- TALLERES ACON- |EJECUTA- | MUNICI- |ANUAL

DAD DE- |DICIONAMIENTO |DO PALIDAD

PORTIVA | FISICOY FORMA-

TIVOS

LUl [ ACTIVI- MOTIVATU DO- |EJECUTA- | MUNICI- |PRIMER
5, | |DAD DE- |MINGO DO PALIDAD |SEMES-
§ PORTIVA TRE
S
NG
Wl | ACTIVI- CAMPEONATO EJECUTA- | MUNICI- |PRIMER
i DAD DE- | FEMENINO SO- DO PALIDAD |SEMES-
& PORTIVA | MOS HISTORICAS TRE
5@
§ ACTIVI- NACIONAL DE EJECUTA- | MUNICI- |PRIMER
..; DAD DE- |FUTBOL FEMENI- |DO PALIDAD |SEMES-
] PORTIVA |NO SUB 15 SAN- TRE
B TIAGO 2023
§ ACTIVI- CAMPEONATO EJECUTA- | MUNICI- |PRIMER
1@ DAD DE- |FEMENINO DE DO PALIDAD |SEMES-
‘ PORTIVA | BASQUETBOL TRE
Tl |ACTIVI- LIGA DORADA DE | EJECUTA- | MUNICI- |PRIMER
~§-= DAD DE- |FUTBOL DO PALIDAD |SEMES-
143 PORTIVA TRE
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El area de Deportes perteneciente a
la DIDECO, es el encargado de tener
un territorio activo y fortalecer la rea-
lizacion de talleres deportivos, for-
mativos y recreacionales, mejorando
el estandar de vida de las y los veci-
nos de San Antonio. Ademas, poten-
ciar la vinculacion y el desarrollo de
las y los deportistas destacados de la
comuna, apoyando en cada una de
las etapas de crecimiento en la prac-
tica de sus disciplinas.

Entre sus hitos mas destacables du-
rante 2022, se encuentran la realiza-
cion de talleres de acondicionamien-
to fisico y formativos para toda edad
a lo largo del aho, asi como también
el inicio de la Playa del Deporte, es-
pacio realizado en la playa de Llolleo
gue ha servido para la recuperacion
de ese lugar para la comunidad.

Asimismo, se realizaron actividades
como las Olimpiadas Deportivas In-
clusivas, la Corrida Halloween, los
campeonatos femeninos Somos His-
toricas de futbol y el de basquetbol,
por nombrar algunos.



TIPO INI- NOMBRE ESTADO FUENTE FECHA MONTO ($)
CIATIVA FINAN- DE EJE-
CIAMIEN- CUCION
TO
ACTIVI- CORRIDA MES EJECUTA- | MUNICI- |PRIMER
DAD DE- |DEL MAR DO PALIDAD |SEMES-
PORTIVA TRE
ACTIVI- POLIDEPORTIVO |EJECUTA- | MUNICI- |PRIMER
DAD DE- |ESCOLAR DO PALIDAD |SEMES-
PORTIVA TRE
ACTIVI- RECREOS ACTI- EJECUTA- | MUNICI- |SEGUN-
DAD DE- |VOS DO PALIDAD |DO SE-
PORTIVA MESTRE
ACTIVI- APOYO A DEPOR- | EJECUTA- [ MUNICI- |SEGUN-
DAD DE- |TISTAS DESTACA- |[DO PALIDAD | DO SE-
PORTIVA |DOS MESTRE
ACTIVI- LIGAS DEPORTI- |EJECUTA- | DAEM SEGUN-
DAD DE- |VAS ESCOLARES |DO DO SE-
PORTIVA MESTRE
ACTIVI- CORRIDA HA- EJECUTA- | MUNICI- |SEGUN-
DAD DE- |LLOWEEN DO PALIDAD | DO SE-
PORTIVA MESTRE
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TIPO INI-
CIATIVA

NOMBRE

ESTADO

FUENTE
FINAN-
CIAMIEN-
TO

FECHA
DE EJE-
CUCION

MONTO ($)

MONTO
TOTAL

ACTIVI- FINAL NACIONAL |EJECUTA- | MUNICI- |SEGUN-
DAD DE- |GOALBALL DO PALIDAD | DO SE-
PORTIVA MESTRE
ACTIVI- OLIMPIADAS DE- [EJECUTA- |MUNICI- [SEGUN-
DAD DE- | PORTIVAS INCLU- DO PALIDAD |DO SE-
PORTIVA |SIVAS MESTRE
ACTIVI- PLAYA DEL DE- EJECUTA- | MUNICI- | SEGUN-
DAD DE- |[PORTE DO PALIDAD | DO SE-
PORTIVA MESTRE
ACTIVI- CAPACITACION EJECUTA- | MUNICI- | SEGUN-
DAD DE- |DIRIGENTES DE- [DO PALIDAD | DO SE-
PORTIVA [PORTIVOS MESTRE
ACTIVI- TOUR ACTIVO EJECUTA- | MUNICI- | SEGUN-
DAD DE- DO PALIDAD |DO SE-
PORTIVA MESTRE

$106.707.400
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|
PROGRAMA DE ASUNTOS INDIGENAS

TIPO INI- NOMBRE ESTADO FUENTE FECHA MONTO ($)
CIATIVA FINAN- DE EJE-
CIAMIEN- CUCION
TO

ACTIVI- 01 DE JUNIO: EJECUTA- | MUNICI- |PRIMER |$2.150.000
DAD IZAMIENTO DO PAL SEMES-

BANDERA MA- TRE (JU-

PUCHE EN EL NIO)

FRONTIS MUNI-

CIPAL JUNTO A

REPRESENTAN-

TES DE ORGANI-

ZACIONES INDI-

GENAS QUE DA

POR INICIADO

EL MES DE LOS

PUEBLOS ORI-

GINARIOS
ACTIVI- "JUNIO: MES DE | EJECUTA- [ MUNICI- |PRIMER |$1.500.000
DAD LOS PUEBLOS |DO PAL SEMES-

ORIGINARIOS TRE (JU-

EN SAN ANTO- NIO)

NIO"

El Programa de Pueblos Originarios de
DIDECO, es aquel encargado de contri-
buir a la construcciéon de una comuna
gue valore la multi e interculturalidad
entre sus habitantes, todo como un
proceso permanente de relacion, co-
municacion y aprendizaje entre per-
sonas y grupos; promover los conoci-
mientos, valores y tradiciones distintas
de todos quienes componen esta co-
munidad.

Entre sus hitos mas importantes du-
rante 2022, se encuentran el izamiento
de la bandera mapuche celebrado el
1 de junio y que dio inicio a la celebra-
cion del Mes de los Pueblos Origina-
rios en San Antonio. Asimismo, durante
septiembre, se dio inicio al Mes de la
Mujer Indigena con distintos hitos para
sU conmemoracion.

En otro punto, destacar la inversion de
$49.350.000, utilizados para la realiza-
cion de todos los eventos, mejoramien-
tos y capacitaciones que desarrollo el
programa durante el ano anterior.
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TIPO INI- NOMBRE ESTADO FUENTE FECHA MONTO ($)
CIATIVA FINAN- DE EJE-
CIAMIEN- CUCION
TO
PROYEC- |MEJORAMIEN- |EJECUTA- |[CONADI |SEGUN- [$27.000.000
TO TO DE CONDI- |DO DO SE-
CIONES HABI- MESTRE
TABILIDAD DE (JULIO
FAMILIAS INDI- - DICIEM-
GENAS VULNE- BRE)
RABLES DE LA
MACRO REGION
CENTRAL, ANO
2021
PROYEC- |PLANES DE NE- |EJECUTA- |[CONADI |SEGUN- [$12.800.000
TO GOCIOS INDIGE- | DO DO SE-
NAS URBANOS, MESTRE
ANO 2021 (JULIO
- OCTU-
BRE)
ACTIVI- SEPTIEMBRE: EJECUTA- | MUNICI- |[SEGUN- |$2.150.000
DAD MES DE LA MU- | DO PAL DO SE-
JER INDIGENA MESTRE
(SEP-
TIEMBRE)
TALLER |TALLER DE EJECUTA- | MUNICI- [JUNIOA |$3.000.000
LLANKATU DO PAL - CO- |NOVIEM-
NADI BRE

Cuenta Publica 2022 | Pag.90




TIPO INI- NOMBRE ESTADO FUENTE FECHA MONTO ($)

CIATIVA FINAN- DE EJE-
CIAMIEN- CUCION
TO
TALLER |TINKU EJECUTA- | MUNICI- |SEGUN- [$ 750.000
DO PAL DO SE-
MESTRE
(OCTU-
BRE -
DICIEM-
BRE)

$ 49.350.000
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PROGRAMA HABILIDADES PARA LA VIDA

TIPO INI-
CIATIVA

NOMBRE

ESTADO

FUENTE
FINAN-

CIAMIEN-
TO

FECHA
DE EJE-
CUCION

MONTO ($)

PROGRA- | HABILIDADES |EJECUTA- |JUNTA ANUAL $ 124,049,446
MA PARA LAVIDA |DO DE AUXI-
PRIMER CICLO LIO ES-
COLARY
BECAS
PROGRA- | HABILIDADES |EJECUTA- [JUNTA ANUAL $90,490,366
MA PARA LA VIDA |DO DE AUXI-
SEGUNDO CI- LIO ES-
CLO COLARY
BECAS
PROGRA- | HABILIDADES |EJECUTA- |JUNTA ANUAL $ 87,694,875
MA PARA LA VIDA |DO DE AUXI-
TERCER CICLO LIO ES-
COLARY
BECAS
PROGRA- | PROGRAMA EJECUTA- |APORTE | ANUAL $102,529,000
MA HABILIDADES |DO IMSA A
PARA LA VIDA LA TO-
TALIDAD
DE LOS
CICLOS

$ 404,763,687
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El Programa Habilidades para la Vida
(HPV), es aquel encargado de favorecer en
ninas y ninos una adaptacion exitosa du-
rante la primera etapa escolar, mediante
un programa de salud mental para el de-
sarrollo de competencias y habilidades so-
ciales, cognitivas y afectivas inserto en las
comunidades educativas.

En otro punto, también existe una linea
de trabajo para alumnos de segundo ciclo
escolar, mediante un programa de inter-
vencion que facilite el logro de una buena
convivencia escolar.

Asimismo, para los alumnos de educacion
media, existe apoyo para que logren tra-
yectorias educativas exitosas, mediante
acciones promocionales, preventivas y de
apoyo especializado en el contexto escolar.

Entre sus hitos mas destacables durante
2022, se encuentran las aplicaciones de
diagnosticos en 40 de 42 establecimien-
tos educacionales a lo largo de San Anto-
nio. Asimismo, también la ejecucion de un
taller de autocuidado para profesores, lo-
grando la participacion de 576 educadores
gue representa el 90% de cobertura en los
tres ciclos.

Finalmente, destacar la inversiéon total del
programa por un monto de $404.763.687,
con lo cual se pudieron realizar las distin-
tas actividades durante el ano anterior.



PROGRAMA JARDINES INFANTILES (DAEM)

TIPO INI-
CIATIVA

NOMBRE

ESTADO FUENTE

FINANCIA-
MIENTO

FECHA
DE EJE-
CUCION

MONTO ($)

CONVE- [JUNJI- IMSA |EJECU- |[JUNTA NA- DESDE $1,158,759,190
NIO CION CIONALJAR- [ENERO A
DINES INFAN- | DICIEM-
TILES BRE 2022
CONVE- [HOMOLO- EJECU- |JUNTA NA- DESDE $192,919,373
NIO GACION CION CIONAL JAR- |ENERO A
DINES INFAN- | DICIEM-
TILES BRE 2022
CONVE- [CARRERA EJECU- |JUNTA NA- DESDE $ 79,027,346
NIO DOCENTE CION CIONALJAR- [ENERO A
DINES INFAN- | DICIEM-
TILES BRE 2022
MUNICI- | DAEM PAGO |EJECU- |IMSA DESDE $ 305,768,906
PAL REEMPLA- CION ENERO A
Z0OS LICEN- DICIEM-
CIAS MEDI- BRE 2022
CAS
PROYEC- |PROYECTO |EJECU- [FUNDACION |DESDE $ 6,665,645
TO MI PRIMER | CION SIGLO XXI ABRIL A
RINCON OCTU-
LECTOR BRE 2022

$1,743,140,460

El Programa de Jardines Infantiles de
la Direccion de Educacion Municipal
(DAEM), son aquellos encargados de
promover el bienestar de las ninas y
ninas de la comuna en edad prees-
colar mediante la asistencia a sus es-
tablecimientos pertenecientes a la
red de jardines y salas cunas en San
Antonio, todo esto en convenio con
la JUNJI. Asimismo, se preocupan de
entregar una educacion equitativa y
de calidad, garantizando un aprendi-
zaje protegidoy en un ambiente aco-
gedor.

Entre sus hitos mas destacables du-
rante 2022, se encuentran el haber
conectado a internet a todos los esta-
blecimientos, esto para facilitar el tra-
bajo de cada una de las educadorasy
sus ayudantes. En otro punto, luego
de 15 anos de espera, se logrdé habili-
tar la cocina del Poeta Pablo Neruda.

Asimismo, junto al Departamento
de Infraestructura de SECPLA, se lo-
graron levantar los convenios para
reparacion y conservacion de las sa-
las cunas Nubecita de Algoddn y Las
Caracolas, trabajos que comenzaran
este 2023.
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OFICINA DE PROTECCION DE DERECHOS DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES

TIPOINI- NOMBRE ESTADO FUENTE FI- FECHA MONTO ($)
CIATIVA NANCIAMIEN- DE EJE-

TO CUCION
PROYEC- |OPD SAN [EN EJE- |CUENTA PRE- |ANUAL |$25.400.544-
TO ANTONIO [CUCION |SUPUESTARIA

MUNICIPAL
PROYEC- |OPDSAN |[EN EJE- |CUENTA COM- |ANUAL |$82.827.360.-
TO ANTONIO |CUCION | PLEMENTARIA

MEJOR NINEZ
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$108.227.904.-

La Oficina de Proteccién de Ninos, Ni-
nas y Adolescentes (OPD), es aquella
gue contribuye a la instalacion de siste-
mas locales de proteccidon de derechos
gue permitan prevenir y dar respuesta
oportuna a situaciones de vulnerabili-
dad de derechos de nifos, nikas y ado-
lescentes (NNA) en el territorio. Asimis-
Mo, instalar actores que sean garantes
de esos derechos fundamentales, asi
como también el fortalecimiento de
las familias en el ejercicio de su rol pa-
rental como en la participacion sustan-
tiva de los NNA.

Entre sus tareas destacadas duran-
te 2022, se encuentran los ingresos y
atenciones de 345 NNA. Ademas, se
realizaron actividades sensibilizando a
3.174 personas a lo largo de San Anto-
nio, aprovechando las actividades ma-
sivas territoriales.

Finalmente, destacar la inversién de
$108.227.904 de fondos municipales,
para la realizacion de todas las activi-
dades e intervenciones que realiza la
OPD en la comuna.



L
PROGRAMA MUJERES JEFAS DE HOGAR

TIPO INI-
CIATIVA

PROGRA-
MA

NOMBRE ESTADO

MUJERES |EN EJE-
JEFAS DE | CUCION

FUENTE FI-
NANCIAMIEN-
TO

SERNAMEG/
MUNICIPAL

FECHA
DE EJE-
CUCION

ANUAL

MONTO ($)

$ 36,827,000

$ 36,827,000

El Programa Mujeres Jefas de Hogar
de DIDECO, es aquel encargado de po-
tenciar y promover la autonomia eco-
ndmica de las mujeres jefas de hogar
a través de la entrega de herramientas
sociales que les permitan generar y
gestionar ingresos, asi como también
los recursos propios que se logran por
trabajos remunerados.

Durante 2022, realizaron capacitacio-
nesy talleres online y de forma presen-
cial, los cuales potenciaron las habilida-
des de cada una de las participantes.
Asimismo, se efectuaron cursos de Ma-
nipulacion e Higiene, asi como de Ma-
nicure y Esmaltado Permanente, lle-
gando a capacitar a 30 mujeres de San
Antonio.

Asimismo, se desarrollaron talleres en
conjunto a La Casa de la Mujer, donde
destaca el de corte y confeccion donde
participaron siete vecinas de la comu-
nidad.

El programa tuvo una inversion de
$36.827.000, fondos provenientes del
SERNAMEG y del municipio de San An-
tonio.
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PROGRAMA DIVERSIDAD INCLUSION Y NO DISCRIMINACION

TIPO INI- NOMBRE ESTADO FUENTE FI- FECHA  MONTO ($)
CIATIVA NANCIAMIEN- DE EJE-
TO CUCION

CAMPA- |VIA CERO |EJECUTA- | SEREMI DE ANUAL |$ 51,183,000
NA (PREVEN- | DO SALUD

CION DEL

VIH/SIDA

EITS
MES OR- |STAND EJECUTA- [ MUNICIPALI-  |JUNIO $ 1,000,000
GULLO UP CO- |DO DAD DE SAN
LGBTIQA+ | MEDY ANTONIO
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$ 52,183,000

El Programa Diversidad Sexual de DIDE-
CO, es aquel encargado de fomentar el
conocimiento sobre la diversidad sexual
e identidad de género, asi como también
ocuparse de las personas que viven con
VIH en la comuna. Todo lo anterior, nace
para hacer de San Antonio un lugar mas
inclusivo y respetuoso, aportando en la
creacion y respeto de derechos esencia-
les en los ambitos familiares, educacio-
nales, laborales, organizacionales y poli-
ticos.

Entre sus hitos mas importantes de 2022,
se encuentran el izamiento de la bande-
ra trans el 31 de marzo en el frontis del
Edificio Consistorial, dando con ello una
mayor masificacion a lo que es la con-
memoracion del Dia Internacional de la
Visibilidad Transgénero. Asimismo, tam-
bién se conmemord el Dia Internacional
en contra de la Homofobia y Transfobia.

En otros puntos a destacar, se encuen-
tran la celebracion del Mes del Orgullo
LGBTIQA+ con un acto en el Centro Cul-
tural de San Antonio, asicomo tambiénla
realizacion de la primera Marcha del Or-
gullo LGBTIQA+ en la comuna, contando
siempre con la presencia de nuestra Al-
caldesa Constanza Lizana Sierra, ademas
de miembros del MOVILH, la Fundacion
Zamudio, entre otros.



OFICINA MUNICIPAL DE INFORMACION LABORAL

TIPO INI-
CIATIVA

PROGRA-
MA

NOMBRE ESTADO FUENTE FI-

FORTA-
LECI-
MIENTO
OMIL
2022

EJECUTA-
DO

NANCIAMIEN-
TO

SERVICIO NA-
CIONAL DE
CAPACITACION
Y EMPLEO

FECHA
DE EJE-
CUCION

02-2022 A
31.12.2022

MONTO ($)

$ 35,300,000

$ 35,300,000

La Oficina Municipal de Informacion
Laboral (OMIL), es aquella encargada
de brindar la informaciéon acerca de las
ofertas laborales locales, todo esto con
el afan de lograr una equidad hacia las
oportunidades y asi disminuir las barre-
ras de acceso a empleos. En consecuen-
cia, es facilitar la busqueda de las y los
vecinos desempleados de la comuna, asi
como también capacitar para satisfacer
las necesidad de San Antonio.

Entre sus hitos mas destacables durante
2022, se encuentran el evento realizado
el 25 de mayo junto a duenos de nego-
cios y empresarios a lo largo de la comu-
na, esto con el motivo de dar a conocer
normativa vigente sobre las leyes de in-
clusion en personas con discapacidad
(N°21.015 y N°21.275), entre otras temati-
cas. Asimismo, la realizacidén de una feria
laboral en conjunto a la comuna de San
Domingo, aumentando las oportunida-
des para vecinas y vecinos.

Ademas, en torno a la atencidon y visuali-
zacion de empleos, se pudo guiar a mas
de 2.500 usuarios de San Antonio. Ade-
mas, se lograron 544 colocaciones labo-
rales en 358 ofertas publicadas, siendo
éste un gran logro para la oficina.
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§§:m OFICINA DE BENEFICIOS SOCIALES Y TRANSFERENCIAS

& WTIPOINI- NOMBRE ESTADO FUENTEFI-  FECHA  MONTO ($) La Oficina de Beneficios Sociales y Trans-

% CIATIVA NANCIAMIEN- DE EJE- ferencias perteneciente al Departamen-

) = to de Beneficios Sociales, es aquella
TO CUCION 2

= encargada de otorgar una atencion de

calidad y ayuda integral a los postulan-
N PROGRA- | OFICINA | EJECUTA-| MINISTERIO ANUAL $415,263,000 tes de los distintos subsidios de la red

§§." MA BENEFI- | DO DE DESARRO- social de proteccion del Gobierno, tales
VN CIOS SO- LLO SOCIALY como son Subsidio Unico familiar, Subsi-
Eg“ CIALES Y FAMILIA - SUB- dio al consumo de agua potable urbano
%% TRANS- SIDIO UNICO y rural, Pension basica solidaria de vejez,
e FEREN- FAMILIAR entre otros.

S, CIAS

Si Entre las ayudas que lograron concretar
e PROGRA- | OFICINA | EJECUTA-| MINISTERIO ANUAL $ 207,730,279 durante 2022 para el beneficio de veci-
§§" MA BENEFI- | DO DE DESARRO- nasy vecinos, se cuentan los 4.675 subsi-
Bt ClOS SO- LLO SOCIALY dios Unicos familiares. Asimismo, 23 be-
o CIALES Y FAMILIA - SUB- neficiarios por discapacidad mental, asi
8 TRANS- SIDIO AGUA como los 3.217 en temas relacionados al
i@ FEREN- POTABLE UR- consumo de recurso hidrico y alcantari-

S, CIAS BANO Y RURAL llado en la urbe de San Antonio, asicomo

Sl | PROGRA- | OFICINA | EJECUTA-| MINISTERIO | ANUAL | $ 4,014,830 los 83 en el sector rural
§‘=5'9 MA BENEFI- | DO DE DESARRO- El monto total en inversion y ejecucion
;z: CIOS SO- LLO SOCIAL Y de estos beneficios asciendgajla suma
i CIALESY FAMILIA - SUB- de $627.008109 durante 2022
23 TRANS- SIDIO DISCA-

) FEREN- PACIDAD MEN-

CIAS TAL

= $ 627,008,109
St
NG
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|
PROGRAMA CALLE

Tipo ini- Nombre Estado Fuente finan- Fechade Monto ($)
ciativa ciamiento ejecucion

Programa | Progra- Ejecucion | Municipalidad | 01.01.2022 |$ 47,580,000
ma Calle San Antonio al
IMSA 31.12.2022

Programa | Disposi- Ejecuta- |Ministerio de 09.08.2022 [$67,000,000

tivo Al- do Desarrollo So- | al

bergue cial y Familia/ | 05.01.2023
Noche Municipalidad

Digna: San Antonio

Plan Pro-

tege Calle

$ 114,580,000

El Programa Calle IMSA perteneciente al
Departamento de Proteccion Social, tie-
ne como mision la de fortalecer habilida-
des, brindar contencion y entregar he-
rramientas sociales para que las mujeres
y hombres sobre los 18 anos que viven en
la calle, desarrollen competencias y ca-
pacidades que les permitan reintegrarse
a la sociedad y no pasen por procesos de
vulnerabilidad y exclusion de los cuales
muchos han sido victimas.

Entre sus proyectos mas destacables
realizados en 2022, se encuentran el dis-
positivo de albergue Noche Digna: Plan
Protege Calle, el cual conté con una in-
version de $67.000.000 y atendidé a 20
personas diariamente con una duracion
de 150 jornadas. Asimismo, el Programa
Calle IMSA, apoyd a diversos usuarios
desde las lineas psicosocial y sociola-
boral, con una inversion de $47.580.000
para ejecutar sus trabajos de la forma
mas completa.
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CHILE CRECE CONTIGO

TIPO INI- NOMBRE ESTADO FUENTE FI- FECHA MONTO ($)
CIATIVA NANCIAMIEN- DE EJE-
TO CUCION
Programa | Chile Cre- | Ejecuta- [llustre Munici- |Anual $ 61,606,995
ce Conti- |do palidad de San
go - HEPI Antonio
Crianza
Proyecto |Programa [Ejecuta- [Ministerio de Anual $13,618,995
de Forta- |do Desarrollo So-
lecimien- cial y Familia
to Munici- - Subsistema
pal Chile Crece
Contigo
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$ 75,225,990

El Programa Comunal Chile Crece Con-
tigo, es el encargado de potenciar el de-
sarrollo integral de gestantes, nifas y ni-
Aos hasta los nueve anos de edad junto
a sus familias, para asi superar de forma
conjunta la vulnerabilidad en las distin-
tas areas del desarrollo. Asimismo, por
medio de actividades de coordinacion
personales y grupales, se pretende con-
tribuir a la superacion de la pobreza, la
desigualdad y la discriminacion.

Entre sus trabajos mas notorios duran-
te 2022, se encuentra la inversion de
$61.606.995 en el Programa Hepi Crianza
municipal, el cual atendid mas de 3000
familias por medio de actividades pre-
senciales, conversatorios, atenciones, ta-
lleres y jornadas de capacitacion para la
comunidad.

Ademas, en otro de sus puntos a desta-
car, se encuentra el fortalecimiento de
los profesionales del programa, asi como
también a 386 usuarios que presentaron
algun tipo de vulnerabilidad biopsicoso-
cial, todo por medio de una inversion de
$13.618.995.



-
PROGRAMA HABITABILIDAD

TIPO INI- NOMBRE ESTADO FUENTE FI- FECHA MONTO ($)
CIATIVA NANCIAMIEN- DE EJE-
TO CUCION
Tipo ini- Nombre |Estado Fuente finan- Fecha de [Monto ($)
ciativa Cclamiento ejecucion
Programa | Programa | Ejecucion | Ministerio de Anual $ 81,900,000
Habitabi- Desarrollo So-
lidad cial y Familia
Programa | Programa | Ejecuta- [llustre Munici- |Anual $11,184,000
Habita- do palidad de San
bilidad Antonio
Regular

$ 93,084,000

El Programa Habitabilidad de DIDECO,
es agquel encargado de potenciar nuevas
oportunidades dirigidas a la inclusion e
integracion social de las familias bene-
ficiarias del Subsistema de Proteccion
Social, Seguridades y Oportunidades, a
partir de las condiciones minimas para
vivir. En éste, se hace un gran esfuer-
ZO por entregar bienes y servicios basi-
Cos para permitirles un pasar digno y
comenzar a mejorar su situacioén, como
lo son mejorar y reparar los sistemas de
agua y eléctricos, las reparaciones en vi-
vienda, entrega de camas y mobiliario
para su accesibilidad, entre otros.

Entre sus desarrollos mas importantes
durante 2022, se encuentran las visitas
a familias y su posterior diagnostico, asi
como también la implementacion, eje-
cucion y desarrollo de las ayudas antes
descritas. Cabe decir que, el progra-
ma, contd con una inversion anual de
$93.084.000 entre fondos municipales y
del Ministerio de Desarrollo Social y Fa-
milia.
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PROGRAMA FAMILIAS

TIPO INI-
CIATIVA

NOMBRE

ESTADO

FUENTE FECHA
FINAN- DE EJE-
CIAMIEN- CUCION
TO

MONTO ($)
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PROGRA- | PROGRAMA EJECUTA- [FONDO |ANUAL $133,730,800
MA FAMILIAS DEL DO DE SOLI-

SUBSISTEMA DARIDAD

SEGURIDADES E INVER-

Y OPORTUNIDA- SION

DES - ACOMPA- SOCIAL

NAMIENTO FAMI-

LIAR INTEGRAL
PROGRA- | PROGRAMA EJECUTA- [ ILUSTRE |ANUAL $81,156,672
MA FAMILIAS DEL DO MUNICI-

SUBSISTEMA PALIDAD

SEGURIDADES DE SAN

Y OPORTUNIDA- ANTONIO

DES - ACOMPA-

NAMIENTO FAMI-

LIAR INTEGRAL

$
214,887,472

El Programa Familias Subsistema Se-
guridades y Oportunidades - Acom-
pafamiento Familiar Integral del De-
partamento de Proteccion Social, es la
encargada de fortalecer las habilidades
y desarrollar competencias y herramien-
tas que favorezcan la inclusiéon y autono-
mia de los participantes de éste para asi
lograr las adecuadas condiciones de vida
y la obtencion de condiciones basicas de
bienestar.

Los ejes del programa se basan en el tra-
bajo para superar la pobreza, desigual-
dad, discriminacién y proteger social-
mente a lasy los vecinos mas vulnerables
de la comuna.

Entre sus hitos mas importantes duran-
te 2022, se encuentran la atencion a 348
familias en situacién precaria, aplican-
do sesiones presenciales como remotas.
Dentro de lo mismo, este ano se agrega-
ron 320 familias en relacién al periodo
2021.

En otro punto, destacar la inversion de
$214.887.472 entre el Fondo de Solidari-
dad e Inversion Social (FOSIS) y el mu-
nicipio, todo en directo beneficio de los
usuarios y sus familias del programa en
San Antonio.



|
PROGRAMA VINCULOS

TIPO INI-
CIATIVA

NOMBRE

ESTADO

FUENTE FI-
NANCIAMIEN-
TO

FECHA
DE EJE-
CUCION

MONTO ($)

PROGRAMA | EJECU- MINISTERIO DE [ANUAL $26.880.791
VINCULOS |CION DESARROLLO
VERSION 15 SOCIALY FAMI-

LIA
PROGRAMA | EJECU- MINISTERIO DE [ANUAL $28.105.000
VINCULOS |CION DESARROLLO
VERSION 16 SOCIALY FAMI-

LIA
PROGRAMA | EJECU- MINISTERIO DE | ANUAL $26.071.000
VINCULOS |CION DESARROLLO
VERSION 17 SOCIALY FAMI-

LIA
PROGRA- EJECU- MINISTERIO DE |[SEGUN- |$1.728.000
MA VINCU- |CION DESARROLLO | DO SE-
LOS EJE SOCIALY FAMI- | MESTRE

LIA

$82.784.791

El Programa Vinculos de DIDECO, es
aquel encargado de mejorar la calidad de
vida de las y los vecinos de San Antonio,
por medio de accionesy procedimientos
de intervencion que permitan a los parti-
cipantes acceder de forma preferente al
conjunto de prestaciones sociales segun
sus necesidades. Las ayudas integradas
estan sujetas a los planes comunitarios
de la red de proteccién, preferentemen-
te municipal.

Entre las tareas realizadas durante 2022,
se pueden destacar la atencidon psicoso-
cial a 84 adultos mayores, ademas de las
intervenciones sociolaborales a 41 usua-
rios del programa. Asimismo, se realiza-
ron seguimientos sobre transferencias
monetarias y las condiciones de bienes-
tar a trabajar.

Finalmente, destacar la inversion de
$82.784.791 por parte del Ministerio de
Desarrollo Social y Familia para la ejecu-
cion de todos sus programas.
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REGISTRO SOCIAL DE HOGARES

TIPO INI-

NOMBRE

ESTADO

FUENTE FI- FECHA MONTO ($)

CIATIVA NANCIAMIEN- DE EJE-
TO CUCION
PROGRA- | REGISTRO |EN EJECU- [MINISTERIO |ANUAL |$ 31,374,077
MA SOCIAL DE [CION DE DESARRO-
HOGARES LLO SOCIAL
PROGRA- | REGISTRO |EN EJECU- |ILUSTRE MU- |ANUAL |$19,615,680
MA SOCIAL DE |CION NICIPALIDAD
HOGARES DE SAN AN-
TONIO
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$ 50,989,757

El Registro Social de Hogares (RSH), tie-
ne por finalidad proveer informacion
gue permita la caracterizacion y estratifi-
cacion socioecondmica de la poblacion,
esto con la mision de facilitar el acceso a
los distintos beneficios sociales entrega-
dos por el Ministerio de Desarrollo Social
y Familia, asi como también la de pro-
gramas y prestaciones creadas por ley.

Durante el ano 2022, el RSH registrd
16.738 atenciones a vecinas y vecinos,
tanto de forma presencial en el sector de
Ventanilla Unica como via web, consoli-
dando nuevos ingresos, actualizaciones,
rectificaciones o complementos. Asimis-
mo, destacar las 14.602 gestiones en es-
tado aprobadas en beneficio de la comu-
nidad y sus familias.

En otro punto a destacar, se aplicaron 40
anexos calle, esto con la finalidad de ca-
racterizar de manera particular a dicho
grupo vulnerable en San Antonio. Ade-
mas, se realizaron dos operativos por el
mismo tema en beneficio de quienes se
encuentran viviendo en esta situacion,
ademas de quienes conviven en el alber-
gue dispuesto por el municipio.
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DESARROLLO DE LA PESCA ARTESANAL

El Programa de Desarrollo Pesquero Ar-
tesanal, es aguel encargado de apoyar
la pesca a menor escala en San Anto-
nio, comunicando su importancia cul-
tural, social y econdmica en linea con
el plan de desarrollo para la actividad,
basado en la sustentabilidad producti-
va y valorizacion de los recursos.

Entre sus tareas realizadas durante
2022, se encuentran la asesoria en dis-
tintas materias a los sindicatos de la co-
muna en temas como infraestructuray
equipamiento, asi como también el le-
vantamiento de necesidades de los nuU-
cleos y familias de los pescadores, deri-
vando esa informacion a los programas
correspondientes y elaborando infor-
mes sociales a través de esta oficina.
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Tipo ini- Nombre
ciativa

Programa | Programa de De-

sarrollo Pesquero
Artesanal

Estado

En
ejecu-
cion

Fuente Fecha de Monto ($)
financia- ejecu-
miento cion

o

$ 15.600.000



DESARROLLO TURISTICO

La Unidad de Turismo perteneciente a
la Administracion Municipal, es aquella
encargada de fomentar el desarrollo
turistico en la comuna, tomando accio-
nes como la creacion de alianzas entre
los sectores publicos y privados, ejecu-
tando programas para el acceso de la
comunidad y desarrollando valor de to-
dos los territorios y localidades de San
Antonio, siempre pensado en una ciu-
dad mas sustentable y amigable con el
medio ambiente.

Entre sus logros durante 2022, se en-
cuentran el reconocimiento a Guias
Turisticos Lancheros, la ejecucion del
Taller de Turismo Patrimonio y Cultura,
asi como también la implementacion
de La Ruta de Malvilla, dando a cono-
cer mas de sus trenes y tuneles, entre
otras actividades.

TIPO INI- NOMBRE ESTADO FUENTE FECHA  MONTO ($)
CIATIVA FINAN- DE EJE-
CIAMIEN- CUCION
TO
PROGRA- | CERTIFICACION EJECUTA- |[SERNA- |OCTU-
MA SER- |PRESTADORES DE |DO TUR BRE
NATUR SERVICIOS TURISTI-
COS (SELLO R SER-
NATUR)
ACTIVI- RECONOCIMIENTO |EJECUTA-|MUNICI- |MAYO $ 270,000
DAD A GUIAS TURISTI- DO PAL
COS (LANCHEROS)
ACTIVI-  |TALLER DE TURIS- |EJECUTA- [MUNICI- |JULIOA |$263,000
DAD MO PATRIMONIOY |DO PAL OCTU-
CULTURA (DIRIGEN- BRE
TES SOCIALES)
ACTIVI- PLAZA DE LOS AR- |EJECUTA- [MUNICI- |[NOVIEM- |$ 1,400,000
DAD TESANOS DO PAL BRE
ACTIVI- PROMOCION Y EJECUTA- [ MUNICI- | DICIEM-
DAD ATENCION CRUCE- |[DO PAL BRE 2022
ROS 2022-2023 A MARZO
2023
ACTIVI- LA RUTA DE MAL- EJECUTA- | MUNICI- |JULIO
DAD VILLA (TRENES Y DO PAL
TUNELES)
MONTO $ 1,933,000

TOTAL
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ARTESANIA

La Unidad Desarrollo de la Artesania
Local, tiene por objetivos establecer y
desarrollar directrices que permitan y
mejoren el bienestar de artesanasy ar-
tesanos de San Antonio.

Esta unidad tiene como egjes cinco di-
mensiones principales: creatividad,
comercializacidn, transmisidn/saberes,
patrimonio cultural y, finalmente, insti-
tucionalidad, todos ellos enfocados en
el desarrollo de la artesania local.

Entre sus desarrollos en 2022, podemos
contar la participacion de artesanos sa-
nantoninos en 15 ferias a nivel regional,
asi como la realizacion de la Segunda
Muestra de Artesania Regional en Calle
Francia, Llolleo.

Asimismo, a través de esa unidad se
gestod la entrega al artesano Ricardo
Quevedo Naranjo del Premio Preselec-
cionado Sello de Excelencia, otorgado
por el Ministerio de Las Culturas, las Ar-
tesy el Patrimonio, la UNESCOYy la Pon-
tificia Universidad Catodlica de Chile.
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MICROEMPRESA Y EMPRENDIMIENTO

El Programa de Microempresa y Em-
prendimiento, es aquel encargado de
aunar a la comunidad emprendedo-
ra de San Antonio, esto enfocado en
ayudar a materializar sus proyectos
para que asi obtengan mejoramientos,
avances y una mejora sustancial en sus
negocios de manera comercial.

Entre sus logros durante el 2022, se en-
cuentran los de la realizacion de una
exposicion con emprendedores loca-
les en el Paseo 21 de Mayo, organizado
en conjunto a Tu Fundacion Creacion.
Asimismo, el desarrollo del Semina-
rio Creando ldentidad, enfocado en la
potencia de marca, lineas de financia-
miento, entre otros. Este fue un desa-
rrollo en conjunto a Desarrollo Eco-
némico, Turismo y la Universidad de
Valparaiso.

TIPO NOMBRE ESTADO FUENTE FECHA DE

INICIATIVA FINANCIAMIENTO EJECUCION

Actividad Expo Em- Ejecutado |Tu Fundacion 3alede
prendimiento Creacion Noviembre

Actividad Seminario Ejecutado 6 de Diciem-
Creando bre
Identidad

Actividad Feria Navide- | Ejecutado 15 al 25 de
Aa Hecho a Diciembre
Mano
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<l INNOVACION UNIDAD DE PROYECTOS

Il Lo Unidad de Proyectos de Desarrollo  RyT-TeRINITelV\ (17N \[e]V]-1:15 ESTADO FUENTE FI- FECHA DE
"l Econdmico, es aquella encargada de NANCIAMIEN- EJECU-

fomentar la actividad econdmica en TO CION
diversas areas a nivel local. Para llevar a
- cabosustareas, se diseha un plan anual

§§." de gestion, haciendo seguimiento en |ACTIVIDADES SEMINARIO EJECUTA- | AUTOGESTION |06 DE DI-
"3 tematicas como son la pesca artesa- CREANDO DO CIEMBRE
Sl N3l la relacion puerto-ciudad, desarro- IDENTIDAD 2022

, llo rural, innovacion, emprendimientos
15 N
UM por citar algunos.

Entre sus tareas realizadas durante
Tl 2022, se desarrolld el Seminario Crean-
ol do |ldentidad dirigido a emprendedo-
LM resy microempresarios de San Antonio,
‘gl donde se trabajaron tematicas como
P potenciamiento de marca, creatividad
en la produccion, lineas de financia-
§ miento de pymes y mipes, entre otros.
S Asimismo, se hizo un trabajo colabora-
HM tivo con Turismo, Artesania, Emprendi-
miento y la Universidad de Valparaiso.
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RELACION EMPRESA

La Unidad de Relacion Empresa perte-
neciente a SECPLA, es aquella que tie-
ne como funciones crear, establecer y
desarrollar lineas de acciones con em-
presas publicas como privadas. El enfo-
gue en su trabajo se basa en establecer
relaciones por medio de la responsabi-
lidad social empresarial, mejorando los
estandares, servicio y calidad de las en-
tregas hacia la comunidad.

En otra arista, son canalizadores de re-
cursos frescos, los cuales les han servi-
do para desarrollar distintas iniciativas
Yy programas municipales de caracter
social y comunitario.

Entre sus hitos 2022, se encuentran la
realizacion del taller Turismo, Cultura y
Patrimonio, asi como llevar a cabo los
proyectos Programa de Recoleccion y
Reciclaje de Neumaticos y la Repara-
cion y Mantenimiento de Avenida La
Playa.

TIPO INI- NOMBRE ESTADO FUENTE FECHA  MONTO ($)
CIATIVA FINAN- DE EJE-
CIA- CUCION
MIENTO
RECICLA- | PROGRAMA DE |EJECU- |EXTER- |OCT-22 $ 9,000,000
JE DE RECOLECCION |TADA?2 NO PRI-
NFU Y RECICLAJE ETAPA VADO
DE NEUMATI-
COS
REPA- REPARACION |EJECUTA- |EXTER- |NOV-22 $ 40,000,000
RACION |[Y MANTENI- DO NO PRI-
DE AV LA |MIESNTO DE VADO
PLAYA AV LA PLAYA
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PRODESAL

El Programa Prodesal, es aquel que
asesora técnicamente a los usuarios
de éste en distintas materias, todo ello
en la busqueda constante de aumen-
tar los ingresos silvoagropecuarios y de
actividades conexas de los micro pro-
ductores.

Asimismo, el programa también apoya
a todos aquellos que tienen a su haber
la produccion ganadera, sobretodo bo-
vina, ovina, porcinos y aves de engor-
da, entregandoles ayuda técnica para
mejorar sus procesos productivos, asi
como también los manejos sanitarios
correspondientes.

Entre sus hitos 2022, se encuentran la
articulacion de bonos de emergencia
frente al déficit hidrico, asi como la ayu-
da a micro productores en la postula-
cion y consecucion de fondos concur-
sables para proyectos de inversion.
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TIPO INI- NOMBRE ESTADO FUENTE FECHA  MONTO ($)
CIATIVA FINAN- DE EJE-
CIAMIEN- CUCION
TO

ARTICU- |[PROYECTO DE EJECUTA- | INDAP PRIMER | $ 9,473,415
LACION |RIEGO EN OBRAS | DO SEMES-
EN IN- MENORES-PROM TRE
VERSION
A LA EFI-
CIENCIA
EN SISTE-
MAS DE
RIEGO
"ARTICU- | PROGRAMA SIS- | EJECUTA- [ INDAP PRIMER | $ 527,528
LACION |[TEMA DE INCEN- |DO SEMES-
EN TIVOS PARA SUS- TRE
SIRDS-D" | TENTABILIDAD

AGROAMBIENTAL

DE LOS SUELOS

AGROPECUARIOS
ARTICU- |BONO EMER- EJECUTA- | INDAP PRIMER | $
LACION |[GENCIA 2022 - DO SEMES- 20,662,050
EN BO- |DEFICIT HIDRICO TRE
NOS DE
EMER-
GENCIA
FRENTE
A DEFICIT
HIDRICO




TIPO INI-
CIATIVA

POSTU-
LACION
A PRO-
YECTOS
DE IN-
VERSION
PARA
USUA-
RIOS
MICRO-
PRODUC-
TORES

NOMBRE

PROYECTOS DE
INVERSION AL
FORTALECIMIEN-
TO PRODUCTIVO
- IFP

ESTADO

EJECUTA-
DO

FUENTE
FINAN-
CIAMIEN-
TO

INDAP

FECHA
DE EJE-
CUCION

ANUAL

MONTO ($)

$ 23,515139

ARTICU-
LACION
AL BONO
CAPITAL
DE TRA-
BAJO
PARA
MICRO-
PRODUC-
TORES

FONDO DE OPE-
RACION ANUAL
- FOA

EJECUTA-
DO

INDAP

PRIMER
SEMES-
TRE

$ 9,085,000

ASESO-
RIA TEC-
NICA A
PRODUC-
TORES
DE PRO-
DESAL

VISITAS TECNI-
CAS

EJECUTA-
DO

INDAP

ANUAL

$
32,004,985
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TIPO INI-
CIATIVA

NOMBRE

ESTADO

FUENTE
FINAN-
CIAMIEN-
TO

FECHA
DE EJE-
CUCION

MONTO ($)

POSTU- |PROGRAMA DE |EJECUTA- |INDAP PRIMER | $ 3,792,000
LACION A | PRADERAS SU- DO SEMES-
PPSRF PLEMENTARIAS Y TRE
RECURSOS FO-
RRAJEROS
POSTU- |IFP AGROECOLO- | EJECUTA- | INDAP SEGUN- | $ 4,750,000
LACION A [GICO DO DO SE-
PROYEC- MESTRE
TO IFP
AGRO-
ECOLO-
GICO RE-
GIONAL
POSTU- |[CURSO AGRO- EJECUTA- [ INDAP SEGUN- | $ 600,000
LACION |ECOLOGIA DO DO SE-
ASESO- MESTRE
RIA ES-
PECIA-
LIZADA
INDAP
TRANS- | ACTIVIDAD EJECUTA- [ ICCA SEGUN- | $ 500,000
FEREN- |BIOPREPARADOS |DO DO SE-
CIA Y RIEGO CON VA- MESTRE
TECNO- |[SIJAS DE GREDA
LOGICA
PROYEC- | ARTICULACION EJECUTA- |CNR PRIMER | $ 12,440,704
TO CRN PEQUENA DO SEMES-
AGRICULTURA TRE
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TIPO INI- NOMBRE ESTADO FUENTE FECHA MONTO ($)

CIATIVA FINAN- DE EJE-

CIAMIEN- CUCION

TO
UNIDA- |AGRICULTURA EJECUTA- [ IMSA SEGUN- | $ 2,948,000
DES DE- |REGENERATIVA/ |DO DO SE-
MOSTRA- [ SINTROPICA MESTRE
TIVAS
PROYEC- |ABEJA EMPREN- |EJECUTA-|SERCO- |PRIMER | $ 3,500,000
TO DE DO TEC SEMES-

TRE

$ 123,798,821
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GESTION Y DESARROLLO DE LAS PERSONAS

La Unidad de Informatica, es aquella en-
cargada del desarrollo de las Tecnologias
de Informacion y Comunicacion (TICs),
calidad y mejora continua de los procesos
informaticos. Entre sus funciones, estan
las de levantar, documentar y difundir
todo lo citado anteriormente, asi como
también el desarrollo de sistemas y la op-
timizacion de servicios comunitarios on-
line.

Entre sus hitos durante 2022, se encuen-
tran la sancién de la Politica Informatica,
la cual se valida por Decreto Alcaldicio
N°3.672 donde entrega 17 lineamientos
gue guiaran la gestion del municipio en
esta materia. Asimismo, se conformo el
Comité Informatico por Decreto Alcaldi-
cio N°2.585, el cual asume el conocimien-
to y validacion de las tematicas asociadas
a la implementacion de la Ley de Trans-
formacion Digital del Estado.

Respecto a plataformas, las cuales ayu-
dan al desarrollo funcional de los tra-
bajadores municipales, se encuentran
operando 52 sistemas con una inversion
cercana a los 120 millones de pesos. Esto
se suma al aumento en equipos compu-
tacionales en un 15%, pasando de 500 a
574 unidades. Ademas, en materias de
emision documental, 41.897 fue el total
de ellos, aumentando un 30% en relacién
al ano anterior.

TIPO INI- NOMBRE ESTADO FUENTE FECHA MONTO ($)
CIATIVA FINAN- DE EJE-

CIAMIEN- CUCION

TO
INFRAES- [ INSUMOS 17274342 | MUNICI- |ENERO 10,386,000
TRUCTU- | COMPUTA- PAL - DICIEM-
RATI CIONALES BRE 2022
INFRAES- | INTERNET 44844199 |MUNICI- |ENERO 41,749,000
TRUCTU- PAL - DICIEM-
RA TI BRE 2022
INFRAES- | MANTEN- 12,721,314 MUNICI- |ENERO 46,000,000
TRUCTU- [CION EQUI- PAL - DICIEM-
RA TI POS INFOR- BRE 2022

MATICOS
INFRAES- | RENOVA- 84331162 |MUNICI- |ENERO 140,425,000
TRUCTU- |CION DE PAL - DICIEM-
RA TI LICENCIAS BRE 2022
INFRAES- | SERVICIOS 90,611,292 |MUNICI- |ENERO 104,002,000
TRUCTU- | INFORMA- PAL - DICIEM-
RA TI TICOS (CAS BRE 2022
CHILE)

INFRAES- | EQUIPOS 235,052,487 | MUNICI- |ENERO 184,390,000
TRUCTU- | COMPUTA- PAL - DICIEM-
RA TI CIONALES BRE 2022

$ 526,952,000
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PLANIFICACION ESTRATEGICA Y CONTROL DE LA GESTION

La Unidad de Calidad de la Gestion Mu-
nicipal, es aquella encargada de propor-
cionar herramientas y metodologias que
favorezcan el trabajo municipal, asi como
la gestion respecto a lo que se informa,
la calidad de los servicios y la innovacion
aplicada.

Entre sus funciones, se encuentran la del
desarrollo de una Politica de Desarrollo
Institucional, la evaluacion de los servicios
municipales en coherencia a su modelo
de gestion de calidad, asi como también
las atenciones a los usuarios, ya sea de
forma presencial como online.

Algunos de sus logros mas importantes
durante 2022, podemos contar la utiliza-
cion de 461 fichas del Plan de Desarrollo
Comunal (PLADECO) logrando un nivel
de avance del 53% (valor estimado). To-
mando en cuenta los tres anos de imple-
mentacion de éste, suma un total de 36%
de la estrategia respecto a la meta de un
60% establecida.

Asimismo se crea la Mesa de Calidad, ins-
tancia donde se ha trabajado los items
como la elaboracion de la politica de cali-
dad, plan de mejorasy la evaluacion de la
calidad en la gestion municipal. Ademas,
se crea el sistema de pagos online de al-
gunos servicios municipales a través de la
plataforma Vecino Digital.
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CUENTAS
ACTIVO

2022

2021

1 ACTIVO
CORRIENTE

18,263,895,161

15,926,985,348

1 RECUR-
SOS DISPONI-
BLES

13,810,563,613

12,118,076,576

1 DISPO-
NIBILIDADES
EN MONEDA
NACIONAL

13,794,878,126

12,118,076,576

2 AN-
TICIPOS DE
FONDOS

15,685,487

2 BIENES
FINANCIEROS

4,453,331,548

3,808,908,772

1 CUEN-
TAS POR CO-
BRAR

34,682,368

35,244,124

2 DEU-
DORES PRESU-
PUESTARIOS

4,418,649,180

3,773,664,648

3 GAS-
TOS ANTICIPA-
DOS
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3 BIENES
DE CONSUMO
Y CAMBIO

1 EXIS-
TENCIAS

2 ACTIVOS 13,869,013,017 18,388,404,748
NO CORRIEN-
TES

1 BIENES
DE FINANCIE-
ROS

1 INVER-
SIONES FINAN-
CIERAS

2 PRES-
TAMOS

2 BIENES 13,209,379,673 12,944,115,126
DE USO

1 BIENES | 9,691,173,664 8,868,175,480
DE USO DE-
PRECIABLES

Te cuido .1
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2 BIE- 6,168,447,830 6,139,691,830
NES DE USO
NO DEPRECIA-
BLES
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4 BIE-
NES DE USO
EN LEASING

5 BIE-
NES DE USO
POR INCORPO-
RAR

6 DE-
PRECIACION
ACUMULADA

-2,650,241,821

-2,063,752,184

7 BIE-
NES CONCE-
SIONADOS

3 OTROS
ACTIVOS

659,633,344

5,444,289,622

1 BIENES
INTAGIBLES

372,232,356

273,196,973

2 AMOR-
TIZACION ACU-
MULADA DE
BIENES INTAGI-
BLES

-33,368,848

-16,676,920

3 COSTO
DE PROYEC-
TOSY PRO-
GRAMAS

4,944,636,256

4 DEU-
DORES DE
INCIERTA RE-
CUPERACION
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5 DEU-
DORES POR
RENDICION DE
CUENTAS

318,986,389

241,349,866

6 DETRI-
MENTOS

1,783,447

1,783,447

7 OTROS
BIENES

PASIVO

1 PASIVO
CORRIENTE

6,854,967,464

5,081,783,566

1 DEUDA
CORRIENTE

4,822,029,952

3,346,722,368

1 DE-
POSITOS DE
TERCEROS

4,657,667,018

3,015,588,879

2
ACREEDORES
PRESUPUES-
TARIOS

164,362,934

331,133,489

2 OTRAS
DEUDAS

2,032,937,512

1,735,061,198

1 CUEN-
TAS POR PA-
GAR

2,032,937,512

1,735,061,198

2 PRO-
VISIONES
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3 IN-
GRESOS ANTI-
CIPADOS

4
OTROS PASI-
VOS

2 PASIVOS
NO CORRIEN-
TES

1 DEUDA
PUBLICA

1 DEU-
DA PUBLICA
INTERNA

3 PATRIMO-
NIO NETO

25,277,940, 714

29,233,606,530

1 PATRI-
MONIO DEL
ESTADO

25277940, 714

29,233,606,530

1 PATRI-
MONIO INSTI-
TUCIONAL

7,629,358,391

7,629,358,391

2 RE-
SULTADOS
ACUMULADOS

20,827,827,520

14,683,180,790

3 RE-
SULTADO DEL
EJERCICIO

-3,179,245,197

6,921,067,349
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4 DE-
TRIMENTOS
PATRIMONIA-
LES DIRECTOS
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BALANCE PRESUPUESTARIO AL MES DE Diciembre DE 2022

ESTABLECIMIENTO MUNICIPAL

CODIGO DENOMINACION | INICIAL VIGENTE PRESUPUES. | PARCIAL ACUMULADO ALA PARCIAL ACUMULADO | PARCIAL ACUMULADO | ALAFECHA
FECHA
() (1)-(4) (3) (4) (4)/ (1) (5) (6) (7) (8) (4) - (8)

215-00-00- GASTOS PRESU- | 21.418701.000 | 27.593.402.000 | 3.495665.427 | 3.642.852176 24.097.736.574 87 3748275816 23150608305 | 3.728.950.564 | 22.994.243.735 | 1103.492.839
000-000-000 | PUESTARIOS
215-21-00- CxPGASTOSEN | 9312233000 | 9.448.819.000 216.298.091 1.094.642.376 9.232.520.909 98 1.094.642.376 9232520909 | 1102249.862 | 9232295909 | 225.000
000-000-000 | PERSONAL
215-22-00- CxPBS.YSERV. | 8.81.963.000 [ 10.288.444.000 | 935679.063 2.227.240152 9.352.764.938 a1 2.220.080.817 9.088.857133 | 2153252642 | 8.932.717.563 | 420.047.375
000-000-000 | DE CONSUMO
215-23-00- C x P PRES- 0 285.919.000 7.556 78102.992 28591444 100 78102.992 28591444 78102.992 28591444 0
000-000-000 | TACIONES DE

SEGURIDAD

SOCIAL
215-24-00- C x P TRANS- 2.551.907.000 | 3.377.104.000 227478532 154.252.757 3149.625.469 93 24342130 3092306781 | 280.892.842 | 3.092306781 | 57.318.688
000-000-000 | FERENCIAS

CORRIENTES
215-25-00- CxPINTEGROS | O 3.967.000 -1.086.404 1.087.647 5.053.404 127 1.087.647 5.053.404 1.087.647 5.053.404 0
000-000-000 | AL FISCO
215-26-00- Cx P OTROS 20.000.000 268.241.000 7943519 1.030.160 260.297.481 97 1.030.160 260.297.481 1.058.878 260.297.481 o
000-000-000 | GASTOS CO-

RRIENTES
215-29-00- Cx P ADQ.DE 184.042.000 | 399.481.000 84.262.680 31.843.968 315.218.320 79 63.692.734 269.432.244 64.882.734 269432244 | 45786.076
000-000-000 | ACTIVOS NO

FINANCIEROS
215-30-00- CxP ADQ. DE 0 o o 0 0 o o 0 0 o o
000-000-000 | ACTIVOS FINAN-

CIEROS
215-31-00- Cx P INICIATIVAS | 446.556.000 | 3.281.491.000 2.006.081.383 | 54.652125 1275.409.618 39 46217.779 695.293.917 47.422.967 695.293.917 580.115.701
000-000-000 | DE INVERSION
215-32-00- C x P PRESTA- 0 o o 0 0 o o 0 0 o o
000-000-000 | MOS
215-33-00- Cx P TRANS- 92.000.000 85.967.000 19.000.340 o 66.966.660 78 0 66.966.660 0 66.966.660 0
000-000-000 | FERENCIA DE

CAPITAL
215-34-00- CxPSERVICIO | O 153.969.000 668 0 153.968.332 100 o 153.968.332 0 153.968.332 o
000-000-000 | DE LA DEUDA
215-35-00- SALDO FINAL o o o o o 0 0 0 0 o 0
000-000-000
TOTAL 21418701000 | 27.593.402.000 | 3495665427 | 3.642.852176 24.097.736.574 87 3.748.275.816 23150608305 | 3.728.950.564 | 22.994.243.735 | 1103.492.839
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Ingresos operacio-
nales

7.888.529

* Tributos sobre el uso de |7.888.529
bienesy la realizacion
de actividades
Transferencias reci- 32.808.313
bidas
* Transferencias corrien- |28.685.774
tes
* Transferencias de capi- |[4.122.539
tal
Ingresos por ventas 184.716
de bienesy presta-
ciones de servicios
de gestion ordinaria
Venta de bienes
Prestacion de servicios [184.716
Rentas de la propie- 169.932
dad
* Arriendos 159.443
* Otrasrentas de la pro- |[10.489

piedad
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- Venta de bienes

4 Venta de bienes de uso
LN
g3 .
i * Venta de propiedades
)} . ..
i de inversion
S,
5 . .
s * Venta de activos intan-
20 gibles
i
) * Venta de activos biolo-
b gicos
g3 . \
s - Ingresos financieros 401

Participacion en instru-
mentos de patrimonio

Participacion en el re-
sultado de asociadasy
negocios conjunto

- * Interes 401
§ * Venta o rescate de bie-
0 nes financieros
* Revisidon de deterioro

- Otros ingresos 12.169.728
S, * Multas 261138
N
= * Otros 11.908.590
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Gastos en personal 33.427.054
* Personal de planta 14.470.504
* Personal a contrata 8.054.650
* Personal a honorarios 8.116.427
* Otros 2.785.473
Bienes y servicios 10.879.642
de consumo
Prestaciones de 208.221
seguridad social
Transferencias otor- 859.129
gadas
Transferencias corrien- |[848.864
tes
Transferencias de capi- |[10.265
tal
Costo de venta
Depreciaciony 533132
amortizaciéon
* Depreciacion de bienes |[533.132

de uso

Depreciacion de activos
bioldgicos
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* Depreciacion de activos
intangibles
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- Bajas de bienes
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- Deterioro
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- Gastos financieros
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Deterioro de bienes
financieros

i~ OPINd 9)

Otros

- Otros gastos 393.372

- Variacién del valor
razonable en acti-
vos financieros
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El Plan de Desarrollo Comunal (PLA-
DECO) para el periodo 2019-2024, san-
cionado por Decreto Alcaldicio Exento
N° 543 de fecha 31/01/2020, es aquella
herramienta que deriva y establece ac-
ciones asociadas al logro de la estrate-
gia de desarrollo comunal.

En términos generales, el PLADECO
tiene cinco areas de gestion donde en-
foca sus esfuerzos; estas son: Gestion
del Desarrollo Econédmico y Territorial,
Gestion y Desarrollo Social, Gestion y
Desarrollo Institucional, Gestion Am-
biental y el Area Eje Transversal.

Durante el 2022, el nivel de avance lo-
grado fue de un 53% (valor estimado en
proceso de revision), acumulando un
36% de la meta propuesta en un inicio
del plan con un objetivo del 60%.

Algunos de sus hitos durante el ano
anterior fueron: sancién de la Politica
Financiera; Digitalizacion de Tramites;
creacion Mesa de Calidad, entre otros.
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Asociacion de
Comercio de
Llolleo

Capitania de
Puerto de San
Antonio

Servicio Agri-
cola y Ganade-
ro

Secretaria
Muncipal, mi-
nistro de fe

Seremi de Sa-
lud

OFICINA SE-
GURIDAD ClU-
DADANA

Fundacién Ar-
cadia

ASISTENCIA
POR SESION

ASISTENCIA
SESION %

TOTAL CONSE-
JEROS

N TOTAL SE-
SIONES 2021
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Auditoria al sistema de con- Ambiente de control, actividades de control En ejecucion 75%
trol interno
Auditoria departamento de Examinar el cumplimiento de la normativa legal y Ejecutada parcial- [100%
Salud, en las areas financiera- |reglamentaria vigente, respecto del micro proceso mente, auditoria
contable, Recursos Humanos |de recursos en administracion, verificando la correcta | de remuneraciones
y convenios percepcion y utilizacion de los fondos transferidos, con informe previo
el cumplimiento de los fines para los cuales fueron
otorgados y su adecuada contabilizacion
Auditoria de seguimiento Auditoria 01/2020, 02/2020, 03/2020, 04/2020, Ejecutada parcial- |25%
05/2020, 06/2020, 08/2020, 10/2020, 11/2020. mente, respecto
de losinformes Oly
02/2020
Auditoria del activo fijo Bienes Muebles e Inmuebles de larga duracion, des- | No ejecutada 0%
tinados al uso en las actividades institucionales
Auditoria Servicios con terce- |Servicios de mantencion de las areas verdes y aseo Ejecucion parcial, 50%
ros domiciliario auditoria de con-
trato de aseo con
informe previo
Auditoria operativa decretos |25% de los Decretos de Pago menores a 100 UTM Ejecucion parcial, 50%
menores de 100 UTM sectores municipal, salud y educacion realizada al sector
municipal
Auditoria operativa decretos |25% de los Decretos de Pago sobre 100 UTM sector Ejecutado, enres- [100%
menores de 100 UTM, sector | educacion no revisados por la Direccion de Control puesta observacio-
educacion nes
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Eg"” Fondo Global para Gastos Realizar una auditoria a los fondos por rendir, para Terminada, conin- [100%
}fr% Menores operaciones de gastos menores (Caja Chica) asigna- |forme previo
) dos a los funcionarios del area de salud, municipal y
5 educacion.
§* Remuneracion Educacion Realizar una Auditoria a las Remuneraciones del En ejecucion 80%
a0 Municipal Personal Docente y no Docente adscrito a la Ley

20.903 " Crea el sistema de desarrollo profesional do-
cente y modifica otras normas" del Sector Municipal.

[
N .z
S

ue

ofuoju

Conciliaciones Bancarias Dic [Realizar una auditoria operativa a las conciliaciones Terminada, con in- |100%

i~ OPINd 9)

@ 2021 bancarias de las cuentas corrientes mantenidas en forme previo

S, Banco del Estado de Chile de las areas de Salud, Mu-

§ nicipal y Educacion del mes de Diciembre de 2021.
53"' Conciliaciones Bancarias Mar- | Realizar una Auditoria Operativa a las Conciliaciones |En ejecucion 95%
oy z0 2022 Bancarias de las Cuentas Corrientes mantenidas en

]
=

oiuojuyj
Ues|

Banco del Estado de Chile de las areas de Salud, mu-
nicipal y educacion del mes de marzo de 2022.

B
3
&
g
&

S Fiscalizacion Inventario Fisico |Realizar una auditoria respecto al inventario fisicoy | Terminada. 100%
§i Bodega de Materiales medidas de control y resguardo de los inventarios en
IR
>

la Bodega de Materiales.

Portal Transparencia Activa Realizar revision a Portal Transparencia Activa, en En ejecucion 95%
cumplimiento la Ley N° 20.285 Ley de acceso a la
Informacion Publica.

vanand

€uand
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La Direccion de Control municipal, es
aquella unidad encargada de la audi-
toria interna evaluando asi el correcto
funcionamiento del sistema de con-
trol, ademas de la administracion de
riesgos propios del ejercicio de un mu-
nicipio. Asimismo, deben velar por el
cumplimiento y efectividad de las ope-
racionesy el cumplimiento de las leyes
gue permitan lograr los objetivos tra-
zados por las autoridades, directores,
funcionarias y funcionarios.

Entre sus tareas mas destacadas du-
rante 2022, se encuentran la elabo-
racion del Plan de Auditoria, el cual
fue aprobado por Decreto Alcaldicio
N°2.760 el 20 de julio del ano anterior.
Asimismo, se realizaron 13 auditorias,
donde se terminaron 4y 9 siguen eje-
cutandose cumpliendo con el 75% del
plan anual.

En otro punto, se realizaron revisiones
de decretos de pago en distintas areas
municipales, como fueron las de salud
y DAEM, por citar algunas.
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ene-22

FUNCIONARIA DE SALUD

DECRETOY INVESTIGACION MATERIA ESTADO |ETAPA TERMI-  [OBSERVACIONES
FECHA SUMARIA O SU- ACTUAL NO
MARIO ADMINIS-
TRATIVO
20/2022 INVESTIGACION IESCLARECER RESPONSA- [VIGENTE |VISTA FIS-
06.01.2022 SUMARIA BILIDAD DOCENTE HE- CAL
CHOS ESCUELA AGRICOLA
CUNCUMEN
33/2022 INVESTIGACION ESCLARECER RESPONSA- | TERMINA- SOBRE- |D.A.5644 DEL 18-
11.01.2022 SUMARIA BILIDAD DE FUNCIONARIO | DO SEIDO 11-2022 DISPONE
DE INSPECCION SOBRESEIMIENTO
47/2022 INVESTIGACION INFORME 902 DEL VIGENTE | INDAGA-
12.01.2022 SUMARIA 28.12.2021 DE CONTRALO- TORIA
RIA REGIONAL DE VALPA-
RAISO
251/2022 INVESTIGACION MALTRATO Y HOSTIGA- VIGENTE | INDAGA-
19.01.2022 SUMARIA MIENTO LABORAL POR TORIA
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feb-22

DECRETOY INVESTIGACION MATERIA ESTADO |ETAPA TERMI-  [OBSERVACIONES
FECHA SUMARIA O SU- ACTUAL NO
MARIO ADMINIS-
TRATIVO
47/2022 INVESTIGACION INFORME 902 DEL VIGENTE | INDAGA-
12.01.2022 SUMARIA 28.12.2021 DE CONTRALO- TORIA
RIA REGIONAL DE VALPA-
RAISO
251/2022 INVESTIGACION MALTRATO Y HOSTIGA- VIGENTE | INDAGA-
19.01.2022 SUMARIA MIENTO LABORAL POR TORIA

FUNCIONARIA DE SALUD
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mar-22

DECRETO Y INVESTIGACION | MATERIA ESTADO |ETAPA  |TERMI- |OBSERVACIONES
FECHA SUMARIA O SU- ACTUAL NO
MARIO ADMINIS-
TRATIVO
277/2022 INVESTIGACION | ESCLARECER RESPONSA- |VIGENTE |VISTA FIS-
24.03.2022 SUMARIA BILIDADES ADMINISTRATI- CAL
VAS FUNCIONARIO INSTI-
TUTO BICENTENARIO JOSE
MIGUEL CARRERA
943/2022 INVESTIGACION | ESCLARECER SITUACION  |VIGENTE | INDAGA-
03.03.2022 SUMARIA OCURRIDA EN POSTA DE TORIA
SALUD RURAL EL ASILO
1073/2022 INVESTIGACION | ESCLARECER RESPONSA- |VIGENTE | INDAGA-
09.03.2022 SUMARIA BILIDADES POR DECRETO TORIA
DE PAGO
1086/2022 INVESTIGACION | INVESTIGACION SUMARIA. |VIGENTE |INDAGA-
10.03.2022 SUMARIA ESCLARECER RESPONSA- TORIA
BILIDADES POR DEVOLU-
CION DE DINEROS CON-
VENIOS NO TERMINADOS
EJECUTAR 2021 CON SERE-
M| DE SALUD.
1088/2022 INVESTIGACION  |ACOSO LABORAL. VIGENTE |INDAGA-
12.03.2022 SUMARIA TORIA
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1096/2022 INVESTIGACION ESCLARECER EVENTUALES | VIGENTE | VISTA FIS-
11.03,2022 SUMARIA RESPONSABILIDADES AD- CAL
MINISTRATIVAS EN HECHO
QUE INVOLUCRA A DO-
CENTE.
1156/2022 INVESTIGACION ESCLARECER EVENTUA- TERMNA- SOBRE- |D.A.2606 DEL
21.03.2022 SUMARIA LES RESPONSABILIDADES |[DO SEIDO 07.07.2022 DIS-
ADMINISTRATIVAS EN PONE SOBRESEI-
HECHOS OCURRIDOS EN MIENTO
JARDIN INFANTIL PECESI-
TOS DE COLORES.
1302/2022 INVESTIGACION | ACOSO LABORAL VIGENTE | INDAGA-
21.03.2022 SUMARIA TORIA
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abr-22

CONTROL A
SISTEMA RE-
MUNERACIO-
NES DE SALUD.

DECRETOY INVESTIGA- MATERIA ESTADO AC- ETAPA TERMINO OBSERVACIO-
FECHA CION SUMARIA TUAL NES
O SUMARIO
ADMINISTRA-
TIVO
1371/2022 INVESTIGA- ACOSO TERMINADA SOBRESEIDO |D.A.161 DEL
02.04.2022 CION SUMARIA | LABORAL 18.01.2022 DIS-
PONE SOBRE-
SEIMIENTO
1403/2022 INVESTIGA- ACOSO LA- TERMINADA AGRUPADA
02.04.2022 CION SUMARIA | BORAL A INVESTIGA-
CION ORDE-
NADA POR D.A.
251/2022
2048/2022 INVESTIGA- AUDITORIA DE | VIGENTE INDAGATO-
25.04.2022 CION SUMARIA | DIRECCION DE RIA
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may-22

DECRETOY INVESTIGA- MATERIA ESTADO AC- ETAPA TERMINO OBSERVACIO-
FECHA CION SUMARIA TUAL NES
O SUMARIO
ADMINISTRA-
TIVO
2339/2022 INVESTIGA- DEUDA IMPA- VIGENTE INDAGATORIA
09.05.2022 CION SUMARIA [ GA A EMPRESA
2355/2022 INVESTIGA- DEUDA IMPA- VIGENTE INDAGATORIA
09.05.2022 CION SUMARIA | CA A EMPRESA
2370/2022 INVESTIGA- ESCLARECER TERMINADA SOBRESEIDO |D.A.5361 DEL
11.05.2022 CION SUMARIA | EVENTUALES 09.11.2022 DIS-
RESPONSABI- PONE SOBRE-
LIDADES AD- SEIMIENTO
MINISTRATIVAS
EN HECHOS
OCURRIDOS
EN ESCUELA
VILLA LAS DU-
NAS
2425/2022 INVESTIGA- DETERMINAR VIGENTE INDAGATORIA
11.05.2022 CION SUMARIA | RESPONSABI-
LIDADES AD-
MINISTRATIVAS
POR SITUA-
CION ACAECI-
DA EN CESFAM
30 DE MARZO,
POR ATEN-
CION CLINICA
A USUARIA

DEL 14.11. 2021
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2427/2022
11.05.2022

INVESTIGA-
CION SUMARIA

DEUDA IMPA-
GA A EMPRESA

VIGENTE

INDAGATORIA

2468/2022
13.05.2022

INVESTIGA-
CION SUMARIA

DETERMINAR
RESPONSABI-
LIDADES AD-
MINISTRATIVAS
SEGUN SOLI-
CITADO POR
DIRECCION DE
CONTROL SE-
GUN INFORME
21/2022, DEL
05.05.2022 OB-
SERVACIONES
DECRETO DE
PAGO

VIGENTE

INDAGATORIA

2573/2022
19.05.2022

INVESTIGA-
CION SUMARIA

DETERMINAR
RESPONSABI-
LIDADES AD-
MINISTRATIVAS
POR DEUDA
IMPAGA 2021
CONVENIO EN-
TRE HOSPITAL
CLAUDIO VI-
CUNAY MUNI-
CIPALIDAD DE
SAN ANTONIO,
POR PRESTA-
CIONES DE
SERVICIOS.

VIGENTE

INDAGATORIA
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2596/2022 INVESTIGA- DEUDA IMPA- VIGENTE INDAGATORIA
19.05,2022 CION SUMARIA | GA DE ARRIEN-
DO INMUEBLE
3045/2022 INVESTIGA- ESCLARECER VIGENTE VISTA FISCAL
25.05.2022 CION SUMARIA [EVENTUAL
RESPONSABI-
LIDAD ADMI-
NISTRATIVAS
DOCENTE ES-
CUELA POETA
PABLO NERU-
DA.
2606/2022 INVESTIGA- DECRETO DE VIGENTE INDAGATORIA
23.05.2022 CION SUMARIA | PAGO
2809/2022 INVESTIGA- INFORME DE VIGENTE INDAGATORIA
31.05.2022 CION SUMARIA | CONTROL
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jun-22
DECRETO Y INVESTIGA- MATERIA ESTADO AC- ETAPA TERMINO OBSERVACIO-
FECHA CION SUMARIA TUAL NES
O SUMARIO
ADMINISTRA-
TIVO
2874/2022 INVESTIGA- DETERMINAR |VIGENTE INDAGATORIA
06.06.2022 CION SUMARIA | RESPONSABI-
LIDADES AD-
MINISTRATIVAS
SEGUN SOLI-
CITADO POR
DIRECCION DE
CONTROL EN
MEMO 197/2022
POR DECRE-
TOS DE PAGO
2248/2022 INVESTIGA- ACOSO LABO- |VIGENTE VISTA FISCAL
09.06.2022 CION SUMARIA | RAL
2947/2022 INVESTIGA- DENUNCIA VIGENTE VISTA FISCAL
10.06.2022 CION SUMARIA | APODERADA
ESCUELA PE-
DRO VIVERO
3246/2022 INVESTIGA- DEUDA IMPA- |VIGENTE INDAGATORIA
29.06.2022 CION SUMARIA |GA A IST
3249/2022 INVESTIGA- HECHOS CES- |VIGENTE INDAGATORIA
29.06.2022 CION SUMARIA | FAM DIPUTA-
DO MBH DE
BELLAVISTA

Cuenta Publica 2022 | Pag.146




jul-22

DECRETOY INVESTIGA- MATERIA ESTADO AC- ETAPA TERMINO OBSERVACIO-
FECHA CION SUMARIA TUAL NES
O SUMARIO
ADMINISTRA-
TIVO
2681/2022 INVESTIGA- COMPRA VES- [VIGENTE INDAGATORIA
19.06.2022 CION SUMARIA [ TUARIO IN-
VIERNO
2708/2022 INVESTIGA- COMPRA TO- VIGENTE INDAGATORIA
19.06.2022 CION SUMARIA [NER IMPRESO-
RAS
3641/2022 INVESTIGA- POSIBLE VUL- |VIGENTE INDAGATORIA
23.06.2022 CION SUMARIA | NERACION DE
DERECHOS
POR NO ACTI-
VACION PRO-
TOCOLO ESTA-
BLECIMIENTO
MOVILIZADO-
RES PORTUA-
RIOS
3449/2022 INVESTIGA- NO PAGO HO- |VIGENTE INDAGATORIA
29.06.2022 CION SUMARIA | RAS EXTRAOR-

DINARIAS FUN-
CIONARIOS
APS
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ago-22
DECRETO Y INVESTIGA- MATERIA ESTADO AC- ETAPA TERMINO OBSERVACIO-
FECHA CION SUMARIA TUAL NES
O SUMARIO
ADMINISTRA-
TIVO
3348/2022 INVESTIGA- ACOSO LABO- |VIGENTE VISTA FISCAL
29.08.2022 CION SUMARIA [ RAL
sept-22
DECRETOY INVESTIGA- MATERIA ESTADO AC- ETAPA TERMINO OBSERVACIO-
FECHA CION SUMARIA TUAL NES
O SUMARIO
ADMINISTRA-
TIVO
4288/2022 SUMARIO AD- |FUNCIONARIO |VIGENTE INDAGATORIA
01.09.2022 MINISTRATIVO | MUNICIPAL
4304/2022 INVESTIGA- INFORME DE VIGENTE INDACATORIA
05.09.2022 CION SUMARIA [ CONTROL
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4391/2022
12.09.2022

INVESTIGA-
CION SUMARIA

ESCLARECER
EVENTUAL
RESPONSABI-
LIDAD ADMI-
NISTRATIVAS
HECHOS DO-
CENTE LICEO
JUAN DANTE
PARRAGUEZ

VIGENTE

INDAGATORIA

4392/2022
12.09.2022

INVESTIGA-
CION SUMARIA

ESCLARECER
EVENTUAL
RESPONSABI-
LIDAD ADMI-
NISTRATIVAS
HECHOS PAR-
VULARIO PE-
TER PAN

VIGENTE

INDAGATORIA

4393/2022
12.09.2022

INVESTIGA-
CION SUMARIA

ESCLARECER
EVENTUAL
RESPONSABI-
LIDAD ADMI-
NISTRATIVAS
HECHOS IN-
VOLUCRAN
DOCENTE
INSTITUTO CO-
MERCIAL INSTI-
TUTO COMER-
CIAL PACIFICO
SUR

VIGENTE

INDAGATORIA

Cuenta Publica 2022 | Pag.149

S <«§
o8
£3
e
5&
N

=
L
5

Antonio
2022

Piblica

;@\

JAntonio
&=Y0 le cuido s,

=¥San

n S

h



4394/2022
12.09.2022

INVESTIGA-
CION SUMARIA

ESCLARECER
EVENTUAL
RESPONSABI-
LIDAD ADMI-
NISTRATIVAS
INVOLUCRAN
DOCENTE CO-
LEGIO AGRICO-
LA CUNCUMEN

VIGENTE

VISTA FISCAL

4421/2022
12.09.2022

INVESTIGA-
CION SUMARIA

ESCLARECER
EVENTUAL
RESPONSABI-
LIDAD ADMI-
NISTRATIVAS
HECHOS DO-
CENTE LICEO
JUAN DANTE
PARRAGUEZ

VIGENTE

INDAGATORIA

4613/2022
21.09.2022

INVESTIGA-
CION SUMARIA

SERVICIO MA-
MOGRAFIAS

VIGENTE

INDAGATORIA

4730/2022
29.09.2022

INVESTIGA-
CION SUMARIA

DECRETO DE
PAGO

VIGENTE

INDAGATORIA

Cuenta Publica 2022 | Pag.150




oct-22

DECRETOY INVESTIGA- MATERIA ESTADO AC- ETAPA TERMINO OBSERVACIO-
FECHA CION SUMARIA TUAL NES
O SUMARIO
ADMINISTRA-
TIVO
4863/2022 INVESTIGA- DECRETO DE |VIGENTE INDAGATORIA
05.10.2022 CION SUMARIA | PAGO
4964/2022 | INVESTIGA- DECRETO DE |VIGENTE INDAGATORIA
13.10.2022 CION SUMARIA [ PAGO
4995/2022 INVESTIGA- DECRETO DE |VIGENTE INDAGATORIA
17.10.2022 CION SUMARIA | PAGO
4996/2022 INVESTIGA- DECRETO DE |VIGENTE INDAGATORIA
17.10.2022 CION SUMARIA | PAGO
4998/2022 INVESTIGA- FUNCIONA- VIGENTE INDAGATORIA
17.10.2022 CION SUMARIA | RIOS DAEM
5043/2022 INVESTIGA- FILTRACION VIGENTE INDAGATORIA
20.10.2022 CION SUMARIA | DOCUMENTO
4213/2022 INVESTIGA- ACOSO LABO- |VIGENTE INDAGATORIA
20.10.2022 CION SUMARIA | RAL
4221/2022 INVESTIGA- ACOSO LABO- |VIGENTE INDAGATORIA
20.10.2022 CION SUMARIA | RAL
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nov-22

DECRETOY INVESTIGA- MATERIA ESTADO AC- ETAPA TERMINO OBSERVACIO-
FECHA CION SUMARIA TUAL NES
O SUMARIO
ADMINISTRA-
TIVO
5214/2022 INVESTIGA- REGULARIZA- |VIGENTE INDAGATORIA
02.11.2022 CION SUMARIA | CION SERVI-
CIOS
5215/2022 INVESTIGA- REGULARIZA- |VIGENTE INDAGATORIA
02.11.2022 CION SUMARIA [CION SERVI-
CIOS
5219/2022 INVESTIGA- MEMORANDO |VIGENTE INDAGATORIA
03.11.2022 CION SUMARIA | RESERVADO
ALCALDIA
5227/2022 INVESTIGA- INFORME DE VIGENTE INDAGATORIA
04.11.2022 CION SUMARIA | CONTRALORIA
5454/2022 INVESTIGA- SUSTRACCION | VIGENTE INDAGATORIA
17.11.2022 CION SUMARIA | DE GENERA-
DOR
5562/2022 INVESTIGA- HACERSE PU- |VIGENTE INDAGATORIA
22.11.2022 CION SUMARIA [ BLICA INFOR-
MACION
5643/2022 INVESTIGA- CONTRA FUN- | VIGENTE INDAGATORIA
28.11.2022 CION SUMARIA | CIONARIA MU-
NICIPAL
5738/2022 INVESTIGA- NO PAGO HO- |VIGENTE INDAGATORIA
0.11.2022 CION SUMARIA | RAS EXTRAOR-
DINARIAS FUN-
CIONARIOS
SALUD
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dic-22
DECRETOY | INVESTIGACION SUMARIA MATERIA ESTADO ETAPA TERMINO OBSERVACIONES
FECHA O SUMARIO ADMINISTRA- ACTUAL
TIVO
5920/2022 | INVESTIGACION SUMARIA | ESCLARECER HECHOS PRI- | VIGENTE INDAGATORIA
06.12.2022 MER JUZGADO DE POLICIA
LOCAL
5990/2022 | INVESTIGACION SUMARIA | POR NO PAGO DE SERVI- VIGENTE INDAGATORIA
09.12.2022 CIOS
6066/2022 | INVESTIGACION SUMARIA | FALTA ACTO ADMINISTRA- VIGENTE INDAGATORIA
15.12.2022 TIVO
6135/2022 INVESTIGACION SUMARIA | REGULARIZACION PAGO VIGENTE INDAGATORIA
19.12.2022 DIRECTO SEMAFOROS
6308/2022 INVESTIGACION SUMARIA | CONTRA FUNCIONARIA VIGENTE INDAGATORIA
228.12.2022 JARDIN INFANTIL
ENERO | FEBRE- | MARZO |ABRIL | MAYO [JUNIO [JULIO |AGOSTO |SEP- OC- NO- DICIEM- | TOTAL
RO TIEMBRE | TU- VIEM- BRE
BRE BRE
4 0 8 3 1 5 4 1 9 8 8 5 66

PROCESOS TERMINADOS DEL ANO 2022 SON 5

PROCESOS VIGENTES DEL ANO 2022 SON 66. (8 CON VISTA FISCAL)
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“Guajardo con IMSA”".

0-68-2022

Demanda de nulidad del despido, despido indirecto y cobro de prestaciones laborales

1° Juzgado de Letras de San Antonio

Indeterminada, mas reajustes, intereses y costas

Corte de Apelaciones, Recurso de Nulidad, a la espera de la vista de la causa.

“AF.P. Santa Maria con I.LM.S.A.”

RIT O-68-2022.

Juicio ejecutivo laboral por cobro de cotizaciones previsionales de docentes, cotizaciones correspon-
dientes al mes de noviembre de 2007.

1° Juzgado de Letras de San Antonio.

564.000.- mas intereses y costas.

Pendiente notificacion de resolucion que recibe causa a prueba. Causa archivada.

Astudillo Briones con Arrizaga y otros”

C-145-2015.

S
Y
g
&

3
H
(-]
)

Juicio civil ordinario sobre indemnizaciéon de perjuicios por responsabilidad extracontractual por acci-
dente de trabajador Sr. Elias Astudillo Briones.

VWi

1° Juzgado de Letras de San Antonio

220.260.000.- mas reajustes, intereses y costas.

Actualmente archivada. Pendiente alegacion de abandono del procedimiento.
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Gonzalez Verdugo con Servicios TASUI S.A. e I.LM.S.A.”

0-26-2015.

2015. Demanda laboral de indemnizacion por accidente del trabajo, en que el Municipio es demanda-
do, por las normas de subcontratacion, en forma solidaria.

1° Juzgado de Letras de San Antonio.

600.000.000.- por dano moral. Mas reajustes, intereses y costas de la causa.

Luego, esta pendiente cumplimiento de sentencia definitiva soélo costas judiciales respecto de la |.
Municipalidad de San Antonio por un monto de $ 1.750.000.- pesos.

Cornejo con Constructora San Gabriel Ltda. y otro”

C-49-2015.

Juicio laboral de indemnizacion por accidente del trabajo. En esta causa la I. Municipalidad de San
Antonio fue condenada en forma solidaria

1° Juzgado de Letras de San Antonio

1° Juzgado de Letras de San Antonio

36.867.000.- pesos, mas reajustes, intereses y costas

Pendiente cobro de las costas personales reguladas en un monto de $ 840.200.- pesos respecto de
cada uno de los demandados, entre ellos, la I. Municipalidad de San Antonio

“Constructora del Puerto Ltda. con I.M.S.A.”

C-89-2016

Demanda de indemnizacion de perjuicios por responsabilidad civil contractual, por obra “Construc-
cion Rampa Gregorio Mira y Mejoramiento Eje Gregorio Mira”.

2° Juzgado de Letras de San Antonio

Mayor costo en mano de obra: $ 302.381.466.- Lucro cesante por actividades: $197.091.807.- Gastos
Generales adicionales: $ 116.748.246.- Intereses por créditos bancarios: $ 6.182.920.- Mayores costos
de traslados de servicios: $ 71.779.739.- Disminucion de obra unilateral sin respetar suma alzada: $
36.245.943.- Obras adicionales no reconocidas: $ 15.492.042.- mas intereses y costas de la causa.

En etapa de discusion. Causa archivada, con fecha 22 de junio de 2017.
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“Prontocapital S.A. con I. Municipalidad de San Antonio”

oHER
(£

Y

u

C-477-2016.

7 opmo
Qo

Gestion preparatoria de la via ejecutiva por cobro de factura impaga. En esta gestion la |. Municipali-
dad de San Antonio ha sido demandada por don Claudio Acevedo Espinola, en representacion de la
empresa Prontocapital S.A

VWi

2° Juzgado de Letras de San Antonio

$ 43.208.032.- pesos, mas reajustes, intereses y costas

En etapa de discusion por excepcion dilatoria y alegaciones subsidiarias. Actualmente la causa se en-
cuentra archivada, con fecha 30 de noviembre de 2016

" 0pina )

\@ oluowg

“Viwi

)

“Frias con l. Municipalidad de San Antonio”

3

2
S
z

0O-5-2017.

Niwn
(<
i
N

Demanda de nulidad de despido, despido injustificado y cobro de prestaciones laborales.

(T

2° Juzgado de Letras de San Antonio

i HER
oo 91:

$ 4.211.710 mas las remuneraciones y demas prestaciones devengadas desde la separacion de las
funciones del actor hasta la convalidacion del despido. Asimismo solicita el pago de las cotizaciones
previsionales adeudadas, todo con los reajustes, intereses y costas.

\§) oiu L"!

“Nawi

€uand

vanand

uy
S

Existe en la causa sentencia definitiva condenatoria en contra de la llustre Municipalidad de San An-
tonio. Actualmente las prestaciones a favor de la demandante fueron pagadas por la Municipalidad.

No obstante lo anterior, se encuentra en tramitacion una excepcion de pago deducida por el Munici-
pio. Actualmente la causa se encuentra archivada, con fecha 4 de abril de 2019.
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“Constructora Queylén S.A. con I. Municipalidad de San Antonio”

C-1387-2017.

Juicio ordinario civil por cumplimiento de contrato e indemnizacion de perjuicios.

1° Juzgado de Letras de San Antonio

$ 749.395.575.- mas reajustes, intereses y costas.

Sentencia de primera y segunda instancia favorable. Actualmente en la Excma. Corte Suprema por
recurso de casacion deducido por la demandante

“Abarca con I.LM.S.A.”

C-779-2018

Juicio civil ordinario declarativo por pago de asignacion profesional

2° Juzgado de Letras de San Antonio

Indeterminada.

Causa archivada, con fecha 5 de mayo de 2020. Pendiente alegacion de abandono de procedimiento

“A.F.P. Cuprum S.A. con LM.S.A.”

P-146-2015.

Juicio ejecutivo por cobro de cotizaciones previsionales impagas.

2° Juzgado de Letras de San Antonio.

$ 39.200.- mas reajustes, intereses y costas.

En tramitacion para la obtencidn de las costas personales en favor de la I. Municipalidad de San Anto-
nio.
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“Flores con IMSA”

O-11-2021

Demanda declaracion de relacion laboral, despido indirecto, nulidad del despido y cobro de prestacio-
nes laborales.

1° Juzgado de Letras de San Antonio

Indeterminada, mas reajustes, intereses y costas

Actualmente |la causa se encuentra en la Excelentisima Corte Suprema por recurso de unificacion de
jurisprudencia deducido por la demandante.

“Muinoz con IMSA.”

C-396-2021.

Juicio civil ordinario de indemnizaciéon de perjuicios por falta de servicio

2° Juzgado de Letras de San Antonio

$ 50.920.000 (Dafo emergente, lucro cesante y dafio moral), mas reajustes, intereses y costas.

Dictada sentencia, pendiente notificacion. No obstante, el tribunal la archivo con fecha 3 de enero
2023.

“Cabrioler con IMSA.”

C-396-2021

Juicio civil ordinario de indemnizacién de perjuicios por falta de servicio.

2° Juzgado de Letras de San Antonio

S
Y
g
&

3
H
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)

VWi

$ 31.000.000 (Dafio emergente y dafio moral), mas reajustes, intereses y costas.

Contestada la demanda. Causa archivada con fecha 20 de mayo del 2022.
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“Ramirez con IMSA.”

C-135-2021

Juicio civil ordinario de indemnizaciéon de perjuicios por falta de servicio

2° Juzgado de Letras de San Antonio

$ 900.000.000 (Dafio moral), mas reajustes, intereses y costas.

En estado probatorio.

“Campusano con IMSA.”

O- 53-2021.

Juicio Laboral, Despido injustificado, cobro de prestaciones y nulidad de despido

2° Juzgado de Letras de San Antonio

Indeterminada, mas reajustes, intereses y costas.

Cobranza Laboral.-

“valenzuela con ILM.SA”

O- 69-2021

CAUSA RESERVADA

1° Juzgado de Letras de San Antonio.

28
£3
£
22
S

%pSan
-

Indeterminada, mas reajustes, intereses y costas.

2022

Antonio

Pendiente de dictacidon de sentencia 23 de enero del 2023
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“Grez con Sistema de Transito Ordenado S.A. y Otro”.

0O-85-2021

7 opim
Sition

Demanda de despido injustificado y cobro de prestaciones laborales

“Vawi

2° Juzgado de Letras de San Antonio

g
=

$ 8.113.998.- pesos, Mas reajustes, intereses y costas.

0
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Se presente propuesta de transaccion para la aprobacion del Honorable Concejo Municipal.

“Encina con IMSA”.

0O-21-2022.

Demanda de nulidad del despido, despido injustificado y cobro de prestaciones laborales.

2° Juzgado de Letras de San Antonio.

Indeterminada, mas reajustes, intereses y costas

Causa pendiente de tramitacion por alegato.

7 0P
taipiuog

“Nawi

“pozo con IMSA".

0-23-2022.

Demanda de nulidad del despido, despido injustificado y cobro de prestaciones laborales.

2° Juzgado de Letras de San Antonio

Indeterminada, mas reajustes, intereses y costas.

Rechazo Recurso de Nulidad interpuesto por la IMSA, se pasan los antecedentes a la seccidon de pa-
gos.
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“Hermosilla con IMSA”

T-12-2022.

Vulneracion de derechos despido indirecto, indemnizacion de perjuicios por dano moral y lucro ce-
sante, continuidad laboral y cobro de prestaciones.

2° Juzgado de Letras de San Antonio.

Indeterminada, mas intereses, reajustes y costas

Demandante interpone Recurso de Nulidad, el cual se encuentra pendiente de alegato.

Jara con Constructora Héctor Herrera Sodexo Chile SPA.”

0-4133-2022.

Nulidad del Finiquito, Nulidad del despido y cobro de prestaciones laborales y previsionales

2° Juzgado Laboral de Santiago.

Indeterminada, mas intereses, reajustes y costas.

Pendiente notificacion de la demanda al demandado principal. Audiencia preparatoria sin definir.

“Romo con IMSA”".

0-24-2022

Demanda de nulidad del despido, despido injustificado y cobro de prestaciones laborales.

1° Juzgado de Letras de San Antonio

Indeterminada, mas reajustes, intereses y costas

Pendiente de Alegato en Corte de Apelaciones, interposicion de Recurso de Nulidad por parte del
municipio, alegato 10 de diciembre del 2023.-
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“Fuenzalida con IMSA”

0-66-2022.

Demanda de nulidad del despido, despido injustificado y cobro de prestaciones laborales

| 2° Juzgado de Letras de San Antonio

Indeterminada, mas reajustes, intereses y costas.

Se interpone Recurso de Nulidad por parte del municipio, y se encuentra pendiente de alegato.

“Gurman con IMSA”".

0O-45-2022.

Despido injustificado y cobro de prestaciones laborales

1° Juzgado de Letras de San Antonio.

Indeterminada, mas reajustes, intereses y costas.

Terminada por transaccion.

“Ahumada con Lizana”.

0O-45-2022.

Demanda de nulidad del despido, despido injustificado y cobro de prestaciones laborales.

2° Juzgado de Letras de San Antonio.

Indeterminada, mas reajustes, intereses y costas.

Dictacion de sentencia pendiente.
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La Ley de Transparencia, es aquella encargada de reconocer a toda persona su derecho de acceso a la informacion pu-
blica, es decir toda la que se encuentre en poder de la Municipalidad.

Esta ley se divide en dos grandes ramas: una es la Transparencia Activa, que significa el proveer la informacion a través
del sitio web municipal, con una actualizacion mensual; el otro es el Derecho de Acceso a la Informacion, que es el deber

gue tiene el municipio en de recibir solicitudes y entregar respuestas, salvo en casos donde exista motivos de reserva o
secreto.

tonio
le cuido

n

SR
T4

Antonio

Durante el ejercicio del 2022, se recibieron 38 amparos en el Consejo de Transparencia, asi como 1 reclamo en Transpa-
rencia Activa, 462 solicitudes de informacién, entre otros.

2022

C13094-22 Amparo 26.12.2022 ASOCIACION Correccion de error u informacioén acerca de los mecanismos de pago de la remuneracion indicada. EN TRAMITE
GREMIAL AP- omisién en presenta-
SIMSA cién de amparo.

C12970-22 Amparo 21.12.2022 EDUARDO FLO- | Ingreso a unidad de analisis respecto de la incorporacién de los tramos de veredas faltantes en la EN TRAMITE
RES JARA admisibilidad. interseccién que indica, a cartera de proyectos 2022-2023.

S
3
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“gSan
S SHlRHome
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C12918-22 Amparo 20.12.2022 JOSE OLGUIN Formulacion de des- Remitir carpeta completa por actividad industrial Rol 100127 otorgada en el EN TRAMITE
ESPINOZA cargos. afio 2003 con el plano regulador para la zona H-1. Se requiere: Informe/carpeta
Seremi Salud. Informe DOM sobre cumplimiento de uso de suelo. Informe de
cambio de uso de Suelo luego de implementacién del plano regulador comunal
actual (2006) Remita certificado de recepcion de instalacion de almacena-
miento instalado fuera del predio anexa a la actividad industrial sefialada.
Remita respuesta de Seremi de Salud ante denuncia en el mes de Enero por
causas de contaminacion por acopio de basura y vectores, desprendimiento

de terreno por actividad y finalmente por deposicion de aguas grises y servidas
al predio colindante, en concordancia con lo informado por la Seremi de Salud
en el mes de Diciembre. Se solicita ademas remitir todo antecedente que obre
en poder Rentas en su calidad de unidad otorgante de la Pantente con los
siguientes articulos y su analisis para la entrega de esta patente: Articulo 4.14.1.
Los establecimientos industriales o de bodegaje se clasificaran segun su rubro
o giro de actividad para los efectos de la respectiva patente. Articulo 4.14.2. Los
establecimientos industriales o de bodegaje seran calificados caso a caso por

la Secretaria Regional Ministerial de Salud respectiva, en consideracién a los
riesgos que su funcionamiento pueda causar a sus trabajadores, vecindario y
comunidad; para estos efectos, se calificardan como sigue: 1. Peligroso: el que por
el alto riesgo potencial permanente y por la indole eminentemente peligrosa,
explosiva o nociva de sus procesos, materias primas, productos intermedios

o finales o acopio de los mismos, pueden llegar a causar dafio de caracter
catastrofico para la salud o la propiedad, en un radio que excede los limites del
propio predio. 2. Insalubre o contaminante: el que por destinacién o por las
operaciones o procesos que en ellos se practican o por los elementos que se
acopian, dan lugar a consecuencias tales como vertimientos, desprendimientos,
emanaciones, trepidaciones, ruidos, que puedan llegar a alterar el equilibrio del
medio ambiente por el uso desmedido de la naturaleza o por la incorporacién

a la biosfera de sustancias extrafas, que perjudican directa o indirectamente la
salud humanay ocasionen dafios a los recursos agricolas, forestales, pecuarios,
piscicolas, u otros. 3. Molesto: aguel cuyo proceso de tratamientos de insumos,
fabricacion o almacenamiento de materias primas o productos finales, pueden
ocasionalmente causar dafios a la salud o la propiedad, y que normalmente
quedan circunscritos

nand

€uand

/%]

C12665-22 Amparo 13.12.2022 CONSTANZA Formulacién de des- Solicito la informacién sobre los ingresos recaudados por el impuesto especifico | EN TRAMITE
PEREZ ZUNIGA cargos. al juego (10% de ingresos brutos del juego destinado al municipio), por el Casino
Enjoy San Antonio, operado por Casino de Juegos del Pacifico S.A. Solicito que
la informacién contenga los ingresos desde 2017 a la fecha de ingreso de esta
solicitud (especifico por afio), detallando también el destino de estos ingresos
(en qué se han invertido).
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C12459-22 Amparo 07.12.2022 ABEL GARCIA Formulacion de des- Solicito la siguiente informacion: a) Numero y fecha de Fiscalizaciones realizadas | EN TRAMITE
HUIDOBRO cargos. al paso de camiones pesados por la via Camino interior al fundo llolleo entre el 1
CAMPOS de enero del 2022 y el 31 de octubre del 2022. b) Resultado de las fiscalizaciones

mencionadas en el punto a) anterior si las hubo. En especifico, sobre numero

y detalle de citaciones cursadas al Juzgado de policia local . c) Numero y fecha
de fiscalizaciones efectuadas sobre la operacion de contenedores ubicada en el
camino interior al fundo llolleo n°® 3198 lote 9034-161 d) Resultados y hallazgos de
las ficalizaciones mencionadas en el punto c) anterior si las hubo.

3
=0
gg C12241-22 Amparo 02.12.2022 VALENTINA Sistema anticipado de | Solicita copia de las actasy listas de asistentes a las reuniones que han tenido EN TRAMITE
N RIQUELME GUE- | resolucién de contro- las unidades municipales con las distintas Agrupaciones de Murgas y Compar-
RRERO versias. sas de la comuna en lo que va del afio 2022.
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C11703-22 Amparo 18.11.2022 VALENTINA Formulacion de des- "Requiero una copia del Decreto Alcaldicio que autoriza el comercio y edifica- EN TRAMITE
RIQUELME GUE- | cargos. cion del Kiosko a las afueras del
RRERO Supermercado Tottus en Barrancas, en la esquina de la calle Cuatro Norte con
Av. Barros Luco.
De no contar con autorizacién para la edificacion estructural, requiero conocer
las infracciones cursadas por la unidad de
inspeccion Municipal.
C11655-22 Amparo 17.11.2022 VALENTINA Formulacién de des- Requiero una copia del Decreto Alcaldicio que autoriza el comercio y edificacion | EN TRAMITE
RIQUELME GUE- | cargos. del Kiosko a las afueras del Supermercado Tottus en Barrancas, en la esquina de
RRERO la calle Cuatro Norte con Av. Barros Luco. De no contar con autorizacién para la
edificacion estructural, requiero conocer las infracciones cursadas por la unidad
de inspeccién Municipal.
C11650-22 Amparo 17.11.2022 VALENTINA Envio de decision a 2703 copia del decreto indicado que autoriza comercio y edificacion del kiosko CERRADO
RIQUELME GUE- | intervinientes. indicado, entre otros
RRERO
C11400-22 Amparo 11.11.2022 JOSE OLGUIN Formulacién de des- Remitir carpeta completa por actividad industrial Rol 100127 otorgada en el EN TRAMITE
ESPINOZA cargos. afio 2003 con el plano regulador para la zona H-1. Se requiere: Informe/carpeta

Seremi Salud. Informme DOM sobre cumplimiento de uso de suelo. Informe de
cambio de uso de Suelo luego de implementacién del plano regulador comunal
actual (2006) Remita certificado de recepcion de instalacion de almacena-
miento instalado fuera del predio anexa a la actividad industrial sefialada.
Remita respuesta de Seremi de Salud ante denuncia en el mes de Enero por
causas de contaminacion por acopio de basura y vectores, desprendimiento

de terreno por actividad y finalmente por deposicion de aguas grises y servidas
al predio colindante, en concordancia con lo informado por la Seremi de Salud
en el mes de Diciembre. Se solicita ademas remitir todo antecedente que obre
en poder Rentas en su calidad de unidad otorgante de la Pantente con los
siguientes articulos y su analisis para la entrega de esta patente: Articulo 4.14.1.
Los establecimientos industriales o de bodegaje se clasificaran segun su rubro
o giro de actividad para los efectos de la respectiva patente. Articulo 4.14.2. Los
establecimientos industriales o de bodegaje seran calificados caso a caso por

la Secretaria Regional Ministerial de Salud respectiva, en consideracion a los
riesgos que su funcionamiento pueda causar a sus trabajadores, vecindario y
comunidad; para estos efectos, se calificaran como sigue: 1. Peligroso: el que por
el alto riesgo potencial permanente y por la indole eminentemente peligrosa,
explosiva o nociva de sus procesos, materias primas, productos intermedios

o finales o acopio de los mismos, pueden llegar a causar dafio de caracter
catastrofico para la salud o la propiedad, en un radio que excede los limites del
propio predio. 2. Insalubre o contaminante: el que por destinacién o por las
operaciones o procesos que en ellos se practican o por los elementos que se
acopian, dan lugar a consecuencias tales como vertimientos, desprendimientos,
emanaciones, trepidaciones, ruidos, que puedan llegar a alterar el equilibrio del
medio ambiente por el uso desmedido de la naturaleza o por la incorporacién
a la biosfera de sustancias extrafias, que perjudican directa o indirectamente la
salud humanay ocasionen dafios a los recursos agricolas, forestales, pecuarios,
piscicolas, u otros. 3. Molesto: aguel cuyo proceso de tratamientos de insumos,
fabricacion o almacenamiento de materias primas o productos finales, pueden
ocasionalmente causar dafios a la salud o la propiedad, y que normalmente
quedan circunscritos
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C10784-22 Amparo 26.10.2022 PAULA SILVA Envio de decision a "“informacion respecto del despido del instructor del grupo de Tai Chi, sefior CERRADO
PEREZ intervinientes. Miguel Rosales, del

gimnasio José Rojas Zamora, ex Montemar, que realizaba clases los dias martes
y miércoles entre

9 a 10 am hasta abril de este afio.

Les pido las razones y motivos de este despido, que trajo como consecuencia el
desplazamiento del

grupo de personas mayores que realizaban ejercicios en este blogue horario del
espacio

comunitario, publico y municipal que representa este espacio para las personas
en San Antonio,

quienes ahora deben realizar sus clases en la interperie. Personas mayores inclu-
so de 90 afos que

se vieron perjudicadas por esta medida, y que necesitan, al menos, una explica-
cién de lo que

sucedio, la que no han tenido hasta el momento, sélo malos tratos y malos ratos
de partede la

administracién municipal.

Solicito la causa del despido y la fecha en la que se hizo vélido, como también
los datos de los

instructores que estan actualmente ocupando ese espacio horario (martes y
juevesde 9a10 am)

Y sus relaciones, de parentesco o cercanias, con personas de la Municipalidad”."
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C10207-22 Amparo 14.10.2022 ADA BARRIA Envio de decision a "Junto con saludar, conforme lo que expresa la Ley 20.285 realizo la siguiente CERRADO
CANCINO intervinientes. solicitud de informacién vinculada a

documentacién publica respecto a la orgdnica municipal encargada de ejecutar
los procedimientos en dar respuesta a las

solicitudes conforme dicha ley explicita.

La solicitud se enmarca en el Titulo Il Art. 5 “ los actos y resoluciones de los 6rga-
nos de la Administracion del Estado, sus

fundamentos, los documentos que les sirvan de sustento o complemento direc-
toy esencial, y los procedimientos que se

utilicen para su dictacion (..) publica la informacién elaborada con presupuesto
publico y toda otra informacién que obre

en poder de los érganos de la Administracion, cualquiera sea su formato, sopor-
te, fecha de creacidn, origen, clasificacion

0 procesamiento, a menos que esté sujeta a las excepciones sefaladas.”
Considerando lo anterior solicito la siguiente informacién enmarcada en docu-
mentos oficiales, informes, decretos y

resoluciones municipales.

1. ¢Cudl es la estructura organica de la instancia de transparencia municipal?
(adjuntar decreto alcaldicio de creacién,

indicando si corresponde a oficina, direccién, subarea, etc.)

2. Indicar dependencia jerarquica del area de transparencia en la municipalidad
(Adjuntar organigrama de la Direccion de

dependencia u tipo de dependencia del drea de transparencia municipal)

3. ;Cual es el presupuesto municipal para el drea de transparencia 2022? (indicar
monto o enviar glosa presupuestaria

correspondiente)

4. ;Cudntas personas se desempefian de manera exclusiva en la instancia que
se dedica a transparencia? (Enviar

nédmina de trabajo o indicar cantidad en N°, omitiendo toda informacién que
identifique a funcionarios(as) como es

nombre, edad, etc.)

5. ;Cuantas personas se desempefian de manera no exclusiva en la instancia
dedica a transparencia? (Enviar nédmina

de trabajo o indicar cantidad en N°, omitiendo toda informacién que identifique
a funcionarios(as) como es nombre, edad,

etc.)

6. Indicar relacién contractual de personal con dedicacién exclusiva en transpa-
rencia municipal (nombrar o enviar

resolucion respecto a personal honorario 21.03, honorario 2104 contrata, planta)
7. ¢Cual el nivel educativo/académico de las personas que trabajan con dedica-
cion exclusiva en el area de

transparencia? (indicar perfil de cargo institucional y perfil de personal)

8. Adjunta cronograma de capacitaciones a la cual personal de transparencia ha
participado en los Ultimos 3 afos (o

indicar N°)

9. Adjuntar informe/documento de gestién que indique planificacion estrategia
del area de transparencia municipal para el

afo 2022

10. Adjuntar informe municipal de planificacion en probidad y transparencia
para funcionarios(as) municipales actual

1. ¢ La instancia municipal de transparencia, se vincula cotidianamente con
instancias de Compras PuUblicas y Lobby?

(enviar documento que indigue los procesos de compras publicas, y enviar
documento que indigue los procesos de

regulacion del lobby) "
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C9641-22 Reclamo 30.09.2022 N.N. Envio de decision a "intenté solicitar un permiso de obras del mes de Julio de 2017 y no pude des- CERRADO
intervinientes. cargarlo porque me
dice que debo solicitar permisos para ello. Ello indica que los documentos estan
subidos a un
google drive de manera particular o privada y no publica"
C9467-22 Amparo 27.09.2022 N.N. Envio de decision a Solicita respuesta a la presentacion ingresada a la oficina de parte, en referencia | CERRADO
intervinientes. a la solicitud de comodato que indica.
=z
§*
N
Y
N3
I’Kg‘ C8982-22 Amparo 14.09.2022 MARIA JOSE Envio de decisién a Solicita copia de las ordenanzas que indica y copia del Plan Comunal de Seguri- | CERRADO
°g§‘0'> ROJAS FROST intervinientes. dad Publica de la comuna.
N
28
§6
@
C8895-22 Amparo 12.09.2022 JUAN IGNACIO Envio de decision a "Necesito que hagan llegar a mis los siguientes documentos: CERRADO
MIRANDA ARA- intervinientes. Medios de verificacién del personal del departamento de Inspeccidn en terreno,
VENA sector Juanaspe,
7 de Mayo y brisa Mar. desde el afio 2017 hasta 2022. informe de desempefio del
personal del
v departamento de Inspeccién en los sectores de Juanaspe, 7 de Mayo y Brisa Mar
Qg%‘ desde el afios
= 2017 ha;ta el 2022. informacion de las estrategias y planificacién de apoyo a la
23 comunidad con
é“a relacion a la destruccién en favor del ""avance"" portuario de San Antonio, de los
t§® sectores juanaspe,
L 7 de mayo y brisa mar, desde el afio 2016 hasta el 2022. informacién detallada de
> los partes y/o
=2 infracciones cursadas en el sector de 7 de Mayo y Brisa Mar desde el aflos 2017
S5 hasta el 2022.
S catastro del comercio establecido en el sector, patentes y documentos que lo
acrediten desde el afio
2016 hasta el 2022. documento que registre entrada y salida de los inspector@s
que estan a cargo
del los sectores 7 de Mayo y Brisa Mar desde el afios 2017 hasta el 2022"
C8905-22 Amparo 09.09.2022 ALVARO DEL El CPLT solicita al re- "informacién sobre las aprobaciones de las EN TRAMITE
PINO clamante su conformi- | recepciones definitivas de obras respecto a la propiedad que indica, en adecua-
dad con la informa- cién de carta que se
cién entregada. acompanfa."
3
S°
C8602-22 Amparo 06.09.2022 CRISTIAN LOPEZ | Formulacién de des- Solicito informacién de las patentes comerciales municipales que hasta el dia de | EN TRAMITE
FIGUEROA cargos. hoy se encuentran con permiso provisorio para operar y que cuenten con mas
de 1afo sin regulacién oficial.
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C8600-22 Amparo 06.09.2022 CRISTIAN LOPEZ | Formulacién de des- Este estudio debera contar con la conformidad de la Secretaria EN TRAMITE
FIGUEROA cargos.
C8597-22 Amparo 06.09.2022 CRISTIAN LOPEZ | Formulacién de des- "Solicito informacién respecto de dos denuncias en mi contra por conceptos de EN TRAMITE
FIGUEROA cargos. permisos de construccién y por permiso
de patentes de alcohol, realizadas por una persona en la I. Municipalidad de San
Antonio. Si existiere otra denuncia por
otro concepto, que no sean los antes indicados, por favor también informar."
C8565-22 Amparo 05.09.2022 CRISTIAN LOPEZ | Formulacion de des- "SOLICITO INFORMACION DE PORQUE ME SOLICITAN HACER REGULACION DE | EN TRAMITE
FIGUIEROA cargos. MI VIVIENDA, SIENDO QUE MI
CARPETA ESTA por HACE MAS DE 5 ANOS EN MANOS DEL SENOR INSPECTOR
JORGE TORO, SIN
RESOLUCION. El trdmite que hecho hace més de 5 afios y aun no tengo res-
puesta."
C7856-22 Amparo 19.08.2022 ABEL VICTOR El CPLT solicita al re- "informar al departamento de inspecciones municipales sobre los hallazgos EN TRAMITE
GARCIA HUIDO- | clamante su conformi- | encontrados en
BRO CAMPOS dad con la informa- inspeccion realizada con fecha enero y abril de 2022 en la direccién Camino
cién entregada. Interior al fundo
Llolleo numero 3198 barrio industrial rol sii 9034- 161 a la operacién intermodal
de contenedores
que opera la empresa Ditrans rut (..). A lo menos relacionado con incumplimien-
tos a ordenanzas
municipales de transito sobre el transito y estacionamientos de camiones de
carga de mas de dos
ejes o0 mas de 6000 kilos , existencia de patente municipal u otras irregularida-
des"
C7855-22 Amparo 19.08.2022 ABEL VICTOR Envio de decisién a Solicita conocer si de acuerdo a la ordenanza municipal sobre transito esta per- CERRADO
GARCIA HUIDO- | intervinientes. mitido la circulacién de los camiones con las caracteristicas que indica.
BRO CAMPOS
C7796-22 Amparo 18.08.2022 ALINE DIAZ Envio de decision a "Solicito toda informacién respecto a temas de personas en situaciéon de calle, CERRADO
MANRIQUEZ intervinientes. catastros de personas en situacion de
calle, plan de accién, programas de reinsercion (de cualquier materia), catastro
de talleres enfocados a este tipo de
poblacién, informacion del programa de acompafiamiento psicosocial y sociola-
boral a este tipo de personas, en conjunto
con sus objetivos, valores, estrategias, mision, vision, resultados, encuestas (si
hubiese), lineamientos estrategicos o
cualquier informacién relevante, desde los afios 2017 al 2022."
C7300-22 Amparo 05.08.2022 PATRICIO REI- Envio de decision a fundamento de izar la bandera que indica CERRADO
NOSO JORQUE- [ intervinientes.
RA
C7188-22 Reclamo 03.08.2022 N.N. Envio de decision a Seflala que existe una demora en el pago de la beca municipal. CERRADO
intervinientes.
C6932-22 Amparo 27.07.2022 ERNESTO GUA- Envio de decision a Solicita informaciéon sobre los proyectos de libros, apoyados para su publicacién, | CERRADO
JARDO OYARZO | intervinientes. por la Mesa de Literatura de la Illustre Municipalidad de San Antonio.
C5842-22 Amparo 30.06.2022 VALENTINA Envio de decision a documentos y Memorandums que hayan sido emitidos desde el Centro de CERRADO
RIQUELME GUE- | intervinientes. Salud Familiar indicado
RRERO
C5358-22 Amparo 16.06.2022 CRISTIAN LOPEZ | Envio de decision a solicita respuesta a los petitorios realizados en reuniones con la alcaldesa y per- CERRADO
FIGUEROA intervinientes. sonal municipal, segun lo que indica.
C4875-22 Amparo 07.06.2022 ROBERTO Envio de decisién a Solicita informacion sobre organizaciones culturales legalmente constituidas en | CERRADO
EMILIO NAJLE intervinientes. la comuna hasta diciembre del 2021y si estas poseen infraestructura. Asi como
FAIRLIE también, el dato de contacto del representante legal
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C4815-22 Amparo 06.06.2022 LEONARDO RA- | Envio de decision a solicita informacién de las empresas a cargo de realizar las obras de los permisos | CERRADO
MIREZ MARIN intervinientes. de obra nueva que se indica, ademas del permiso de autorizacién de obras preli-
minares y/o demolicién de cada permiso de edificacion que se precisa.

C4716-22 Amparo 02.06.2022 JOSE OLGUIN El CPLT solicita al re- "1.- “Solicita informacién relacionada al oficio N° 674 de fecha 03.05.2021, indicar EN TRAMITE
ESPINOZA clamante su conformi- | director
dad con la informa- responsable de aportar y elaborar los archivos adjuntos en especifico el anexo
cién entregada. planimetria en sus

4 fotos aportadas, referente a esto, remitir respaldos para la elaboracién de este
anexo planimetria.

por ejemplo, informes topograficos, referencias geograficas o satelitales, etc.
Nota: Se solicitan respaldos sean PDF, planos, fotos satelitales y con medidas
para asignar los

tipos de zona en un Mapa, esto debe ser preciso y reflejar de manera exacta el
anexo planimetria.

2.- De acuerdo al oficio anterior y considerando el Oficio N°170 de fecha
27.01.2021 que se

informa respecto a la misma area otra informacién, dejando de lado la categori-
zacién ZP2, remita

respaldos para la elaboracién de este oficio, por ejemplo, informes topograficos,
referencias

geograficas o satelitales, etc.

2.1- Individualizando director responsable de visar y comprobar la informacién y
funcionario

responsable de redactar dicho oficio.

3.- Indicar actos administrativos ejecutados por el municipio de acuerdo a Ord
632 de fecha

11.03.2022 remitido por el Secretario Regional Ministerial de Vivienda y Urbanis-
mo, remita

respaldos de cumplimiento de acuerdo a lo mencionado en dicho oficio.

4.- En la Ordenanza local, Plano regulador y en el Ord 632 de fecha 11.03.2022
SEREMI

MINVU Numeral 3 Pagina 4 sefiala Usos de suelo prohibidos de la ZP2, sefale
actos ejecutados

desde la denuncia folio 6575 del afio 2020 en lo que dice relacién con no permi-
tir cualquier tipo

de Faena que deteriore el paisaje natural del terreno.

Nota: dicha denuncia Folio 6575 indica explicitamente que se estaba intervinien-
dolaZP2 de

acuerdo a Ordenanza local y Plano regulador Vigente. Por tanto, se solicita
respaldos de

notificaciones por esta alteracién topografica y deterioro del paisaje natural.
Nota 2: Se deja respaldo de que dicha ordenanza local y Plano regulador no han
tenido

modificaciones ni derogacién de alguno de sus puntos en estos 2 ultimos afos,
por tanto, la

informacién se mantiene de tal manera y no deberia tener mas de una interpre-
taciony menos

viniendo de la misma Direccién como se deja ver en los Ord 170 - 674 - 632.
Nota 3 para transparencia: lo mas probable es que sélo remitan notificaciones
por construcciones

y estas son del afio 2021, aclaro que dentro de las facultades del municipio es el
cumplimiento de

la ordenanza local que sefiala lo que puede ver en el oficio 632 de acuerdo al
tipo de zonificacion,

y en base a esto NO estoy solicitando NADA relacionado a permisos de edifica-
cién por tanto

entiéndase que respaldos que aludan a esto Ultimo no corresponde a lo solici-
tado.
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C4683-22 Amparo 01.06.2022 JAVIERA CACE- Envio de decision a solicita registro de permisos de circulacién pagados, en los términos y periodos | CERRADO
RES LOPEZ intervinientes. que indica.
C3182-22 Amparo 28.04.2022 JUAN SANTAN- Envio de decision a Solicita antecedentes respecto del rol que indica. CERRADO
DER intervinientes.
C2855-22 Reclamo 19.04.2022 N.N. Envio de decision a La informacién no esta disponible en forma permanente CERRADO
intervinientes.
C2775-22 Amparo 14.04.2022 MAXIMILIANO El Consejo Directi- 1) Plan de accidon propuesto por Alcaldia, segun lo expuesto en sesion ordinaria CERRADO
MIRANDA HER- Vo resolvio el cierre N°30, de agosto 25 de 2021. 2) Incorporacién de las atribuciones del Adminis-
NANDEZ del seguimiento del trador Municipal al Reglamento conforme al articulo 30 de la LOCM; fecha de
caso a través de una aprobacion por el Concejo Municipal, solicitando copia del acto administrativo
decision. que ejecuta el respectivo acuerdo de Concejo Municipal.
C2772-22 Amparo 14.04.2022 DANIEL NORAM- | Envio de decisiéon a "SE SOLICITA INFORMACION DE APORTES EN DINERO, PREMIOS,COLABORA- CERRADO
BUENA VALDES intervinientes. CIONES, IMPLEMENTACION,
UNIFORMES, ETC A LA LIGA ANOS DORADOS DESDE ANO 2010 AL PRESENTE."
C2238-22 Amparo 29.03.2022 GERMAN CASAS | El Consejo Directi- Perfil de cargos funcionarios a contrata y honorarios de las direcciones de DIDE- | CERRADO
Vo resolvié el cierre CO Y SECPLA durante el periodo 2021y 2022 b) Contrataciones de trabajadores a
del seguimiento del contrata y honorarios junio 2021 hasta Enero 2022 c) Cargos, funciones y sueldos
caso a través de una de los funcionarios contrata y honorarios periodo 2021 hasta enero 2022 y sus
decision. respectivas profesiones (Titulo universitario, técnico, Educacién Media, etc.) d)
Planificaciones 2021y 2022 de los programas de la SECPLA Y DIDECO. e) Motivos
de todos los funcionarios despedidos o que renunciaron periodo 2021 hasta
enero 2022. f) Proyectos presentados o en estado de revision por SECPLA desde
junio 2021 hasta hoy. g) Medidas de seguridad Covid 19 internas del municipio
y para las actividades en terreno. h) Informe sobre todo cambio de funciones y
sueldos de funcionarios contratados honorarios y contrata periodo 2021 hasta
enero 2022 i) Informe de programa que justifica la creacion de los gestores terri-
toriales con su fundamentalmente tedrica, metodoldgica y planificacion a corto,
mediano y largo plazo. (Profesién y cargo de cada funcionario) j) Informe de
cada ficha de PLADECO 2019 -2024 con su cumplimiento de logros. k) Informe
de justificacion tedrica y metodoldgica de la actividad territorial COMUNIDAD y
como se determinan los sectores donde se realiza y numero de usuarios bene-
ficiarios.
C2100-22 Amparo 23.03.2022 HECTOR PATRI- Envio de decision a solicita el listado de organizaciones funcionales, con nombre y cargo de sus CERRADO
CIO HERNAN- intervinientes (?) directivas vigentes hasta diciembre del 2021
DEZ REYES
C2008-22 Amparo 20.03.2022 GERMAN CASAS | Envio de decisiéon a informacion referida a funconarios, contrataciones, cargos, funciones, entre CERRADO
intervinientes (?) otros.
C1938-22 Amparo 17.03.2022 GERMAN CASAS | Envio de decision a solicita planificaciones anuales, junto a los perfiles de cargo de cada funcio- CERRADO
intervinientes (?) nario, respecto de las materias que indica. Ademas, solicita conocer quienes
componen las unidades en relacidn a sus sueldos, titulo técnico o universitario
si poseen y funciones especificas de cada unidad y fecha de contratacién en el
cargo, segun indica. Finalmente, requiere informacion respecto a los convenios
que no se ejecutaron en su totalidad durante el aflo 2021.
C669-22 Amparo 27.01.2022 JOSE OLGUIN El Consejo Directivo diversa informacion, emisién de certificados y explicaciones, respecto del uso de | CERRADO
ESPINOZA resolvio el cierre del suelo de una fabrica y otras situaciones relacionadas que relata
seguimiento del caso
a través de una deci-
sion. (?)
C603-22 Amparo 25.01.2022 RAMIRO ALES- Envio de decision a Solicita informacion relativa a las construcciones aprobadas y en tramite con CERRADO

SANDRI BELLO

intervinientes (?)

fines industriales y/o fabrica emplazados dentro de zona mixta, con el detalle
que indica.
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C403-22 Amparo 18.01.2022 ANDREA LO- Envio de decision a Solicita el protocolo o manual de procedimiento interno en vigor que posee y/o CERRADO
RETO MEDINA intervinientes (?) utiliza el Segundo Juzgado de Policia Local de San Antonio, segun indica.
ARELLANO

C342-22 Amparo 14.01.2022 JOSE OLGUIN El Consejo Directivo Solicita informacién sobre la propiedad que indica CERRADO
ESPINOZA resolvié el cierre del

seguimiento del caso
a través de una deci-
sion. (?)
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El Departamento de Comunicaciones,
es aquella entidad que cumple un rol
fundamental en la apertura de la infor-
macion a la comunidad, dando a cono-
cer las actividades, servicios y progra-
mas que el municipio tiene disponibles
para las vecinas y vecinos.

En otro punto, brinda soporte de dise-
A0y comunicaciones, asi como proto-
colo y en la organizacion de eventos a
todas las entidades internas, haciendo
un trabajo integral para la obtenciéon
de objetivos.

Entre los hitos durante 2022, se en-
cuentran la realizaciéon de 57 transmi-
siones en vivo, tanto de los concejos
ordinarios, extraordinarios y sesiones
del COSOC, ademas de 605 productos
audiovisuales de caracter informativo y
de campanas. Ademas, destacar 1079
publicaciones web, todo con el afan de
informar al maximo a la gente de San
Antonio.
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2022 [Enero|Con- |346 27-01- |APRUEBESE CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE FONDOS 84.325.477.-
venio 2022 PARA LA EJECUION DE OBRAS ENTRE LA JUNTA NACIONAL DE
JARDINES INFANTILES Y LA ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE SAN
ANTONIO, POR LA OBRA SALA CUNA LAS CARACOLAS
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2022 |Enero|Con- | 333 26-01- [APRUEBESE CONVENIO Y SU ANEXO, CELEBRADO ENTRE LA 169.653.139.-
venio 2022 DIRECCION DE EDUCACION PUBLICAY LA ILUSTRE MUNICIPA-
LIDAD DE SAN ANTONIO
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)

2022 [Enero|[Con- |284 20-01- |APRUEBESE CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS 3.972.000.-
venio 2022 ENTRE EL FONDO DE SOLIDARIDAD E INVERSION SOCIAL E I.
MUNICIPALIDAD DE SAN ANTONIO PARA LA EJECUCION DEL
PROGRAMA EJE ANO 2022

r4vonand

2022 |Enero|Con- |283 20-01- |APRUEBESE CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS 131.230.800.-
venio 2022 |ENTRE EL FONDO DE SOLIDARIDAD E INVERSION SOCIAL E I.
MUNICIPALIDAD DE SAN ANTONIO PARA LA EJECUCION DEL
PROGRAMA DE ACOMPANAMIENTO FAMILIAR INTEGRAL ANO

1
L)

d

=

5 2022

0

B | 2022 |Enero|Con- |872  |28-02- | APRUEBESE CONVENIO ENTRE I. MUNICIPALIDAD DE SAN 205.327.707 -
g venio 2022 |ANTONIO Y SERVICIO DE SALUD VALPARAISO- SAN ANTONIO,

COMO SE INDICA.:

2022 | Fe- Con- |[874 28-02- |APRUEBESE CONVENIO ENTRE |. MUNICIPALIDAD DE SAN AN- |297.042.462.-

brero |venio 2022 | TONIO Y SERVICIO DE SALUD VALPARAISO- SAN ANTONIO

2022 | Fe- Con- |87l 28-02- |APRUEBESE CONVENIO ENTRE I. MUNICIPALIDAD DE SAN AN- |335.852.620.-
brero |venio 2022 |TONIO Y SERVICIO DE SALUD VALPARAISO- SAN ANTONIO

2022 | Fe- Con- |870 28-02- |APRUEBESE CONVENIO ENTRE I. MUNICIPALIDAD DE SAN AN- |137.661.000.-
brero |venio 2022 |TONIO Y SERVICIO DE SALUD VALPARAISO- SAN ANTONIO

2022 | Fe- Con- |869 28-02- [APRUEBESE CONVENIO ENTRE I. MUNICIPALIDAD DE SAN AN- |99.342.157.-
brero |venio 2022 |TONIO Y SERVICIO DE SALUD VALPARAISO- SAN ANTONIO
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2022 | Fe- Con- |672 17-02- |APRUEBESE CONVENIO Y SU ANEXO, CELEBRADO ENTRE LA 245.073.478.-
brero |venio 2022 DIRECCION DE EDUCACION PUBLICAY LA ILUSTRE MUNICIPA-
LIDAD DE SAN ANTONIO.
2022 | Fe- Con- |655 16-02- |APRUEBESE CONVENIO Y SU ANEXO, CELEBRADO ENTRE LA 207.576.906.-
brero |venio 2022 DIRECCION DE EDUCACION PUBLICAY LA ILUSTRE MUNICIPA-
LIDAD DE SAN ANTONIO.
2022 | Fe- Con- |654 16-02- |APRUEBESE CONVENIO ENTRE LA SUBSECRETARIA DE LAS 209.993.634%.-
brero |venio 2022 CULTURAS Y LAS ARTES Y LA MUNICIPALIDAD DE SAN ANTO-
NIO EN EL MARCO DE LA PARTICIPACION DEL PROGRAMA
FINANCIAMIENTO DE INSFRESTRUCTURA CULTURAL PUBLICA
Y/O PRIVADA, VERSION 2021.
2022 | Fe- Con- |61 14-02- |APRUEBA CONTINUIDAD DEL CONVENIO PARA LA EJECUCION |[33.982.365.-
brero |venio 2022 DEL PROGRAMA DE DESARROLLO LOCAL PRODESALANO 2022
2022 | Fe- Con- |560 10-02- |APRUEBA CONVENIO DE COLABORACION CENSO DE POBLA-
brero |venio 2022 CION Y VIVIENDA ANO 2023
2022 | Mar- |[Con- |1284 29-03- | APRUEBESE CONVENIO ENTRE I. MUNICIPALIDAD DE SAN AN- |5.800.000
ZO venio 2022 TONIO Y SERVICIO DE SALUD VALPARAISO- SAN ANTONIO
2022 | Mar- |[Con- |1283 29-03- | APRUEBESE CONVENIO ENTRE I. MUNICIPALIDAD DE SAN AN- | 49.201.000.-
yde) venio 2022 TONIO Y SERVICIO DE SALUD VALPARAISO- SAN ANTONIO
2022 | Mar- |[Con- |1263 25-03- | APRUEBA CONVENIO PROGRAMA DE PAVIMENTACION PARTI- |302.289.000.-
Z0 venio 2022 CIPATIVA CONVENIO AD REFERENDUM 31° LLAMADO
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2022 |Mar- |Con- |1202 23-03- [APRUEBESE CONVENIO ENTRE I. MUNICIPALIDAD DE SAN AN- |210.067.277.-
Zo venio 2022 |TONIO Y SERVICIO DE SALUD VALPARAISO- SAN ANTONIO

2022 [Mar- |Con- |1192 23-03- |APRUEBESE CONVENIO ENTRE I. MUNICIPALIDAD DE SAN AN- |97.271.364.-
Zo venio 2022 |TONIOY SERVICIO DE SALUD VALPARAISO- SAN ANTONIO

2022 [Mar- [Con- |1185 23-03- |APRUEBESE CONVENIO ENTRE I.MUNICIPALIDAD DE SAN AN-
Zo venio 2022 |TONIOY HOSPITAL CLAUDIO VICUNA SAN ANTONIO, COMO SE
INDICA

2022 |Mar- |Con- |1183 22-03- |APRUEBESE CONVENIO ENTRE I.LMUNICIPALIDAD DE SAN AN-
pdol venio 2022 |TONIO Y HOSPITAL CLAUDIO VICUNA SAN ANTONIO

2022 |Mar- |Con- |1173 22-03- [APRUEBA CONVENIO PROGRAMA MANTENIMIENTO DE LA IN- | 23.111.647.-

Zo venio 2022 FRAESTRUCTURA EN ATENCION PRIMARIA ANO 2022,
2022 [Mar- | Con- |116] 21-03- |APRUEBA CONVENIO PROGRAMA DE SALUD SEMBRANDO 16.003.400.-
Zo venio 2022 [SONRISAS ANO 2022

2022 |Mar- |Con- |115] 18-03- |APRUEBESE CONVENIO ENTRE . MUNICIPALIDAD DE SAN AN- |170.238.877.-
pdol venio 2022 |TONIO Y SERVICIO DE SALUD VALPARAISO- SAN ANTONIO
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2022 |Mar- |[Con- |98 04-03- | APRUEBA CONVENIO DE COLABORACION CON TRANSFEREN- |35.300.000.-
yZe) venio 2022 |CIA DE RECURSOS SUSCRITO ENTRE EL SERVICIO NACIONAL
DE CAPACITACION Y EMPLEO Y LA MUNICIPALIDAD DE SAN
ANTONIO, EN EL MARCO DEL PROGRAMA FORTALECIMIENTO
OMIL ANO 2022.

2022 [Abril |Con- |1597 20-04- | APRUEBA CONVENIO DE TRANSFERENCIA. DE RECURSOS A 127.253.997 .-

venio 2022 EMPRESA TASUI S.A. PARA. PAGO DE BONO SEGUN LEY N°
21.395
2022 | Abril |Con- |1389 05-04- | APRUEBESE CONVENIO ENTRE I. MUNICIPALIDAD DE SAN 18.261.657 .-
venio 2022 |[ANTONIO Y SERVICIO DE SALUD VALPARAISO- SAN ANTONIQO,

PROGRAMA ELIGE VIDA SANA ANO 2022

2022 | Abril |Con- 1388 05-04- | APRUEBESE CONVENIO ENTRE I. MUNICIPALIDAD DE SAN 32.993.594.-
venio 2022 |[ANTONIO Y SERVICIO DE SALUD VALPARAISO- SAN ANTONIQO,
PROGRAMA ELIGE VIDA SANA ANO 2022

2022 |Abril [Con- [1387 |05-04- | APRUEBESE CONVENIO ENTRE |.. MUNICIPALIDAD DE SAN 312.382.175.-
venio 2022 |ANTONIO Y SERVICIO. DE SALUD VALPARAISO- SAN ANTONIO,
PROGRAMA SERVICIOS DE ATENCION PRIMARIA DE URGEN-
CIAS ANO 2022
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2022 | Abril |Con- |1384 05-04- | APRUEBESE CONVENIO ENTRE I. MUNICIPALIDAD DE SAN 528.363.112.-
venio 2022 [ANTONIO Y SERVICIO DE SALUD VALPARAISO- SAN ANTONIO,
PROGRAMA SERVICIOS DE ATENCION PRIMARIA DE URGENCIA
DE ALTA RESOLUTIVIDAD (SAR)2022
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2022 [ Abril |Con- |1381 05-04- | APRUEBESE CONVENIO ENTRE I. MUNICIPALIDAD DE SAN 89.735.000.-
venio 2022 [ANTONIO Y SERVICIO DE SALUD VALPARAISO- SAN ANTONIO,
'PROGRAMA DE APOYO AL DESARROLLO BIO- PSICOSOCIAL
EN LAS REDES ASISTENCIALES 2022, CHILE CRECE CONTIGO
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2022 [Abril |Con- |1374 05-04- | APRUEBESE CONVENIO ENTRE I. MUNICIPALIDAD DE SAN 30.219.612.-
venio 2022 [ANTONIO Y SERVICIO DE SALUD VALPARAISO- SAN ANTONIQO,
PROGRAMA EQUIDAD EN LA SALUD RURAL ANO 2022

2022 | Mayo |Con- |1825 09-05- [APRUEBA CONVENIO ENTRE LA SUBSECRETRIA DE LAS CUL-  |10.224.602.-
venio 2022 |TURASY LAS ARTESY LA ILUSTRE DE MUNICIPALIDAD DE SAN
ANTONIO EN EL MARCO DE CONCURSO PUBLICO DEL FONDO
DE FOMENTO DEL ARTE EN LA EDUCACION CONVOCATORIA

2022
2022 |Mayo |Con- |1953 17-05- | APRUEBESE CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS 29.074.077 .-
venio 2022 ENTRE LA SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE DESARRO-

LLO SOCIALY FAMILIA DE LA REGION VALPARAISO Y LA ILUS-
TRE MUNICIPALIDAD DE SAN ANTONIO, COMO SE INDICA.

2022 |Mayo |Con- |1956 17-05- | APRUEBA CONVENIO DEL PROGRAMA PAVIMENTOS PARTICI- |237.072.000.-
venio 2022 PATIVOS 31° LLAMADO SAN ANTONIO

2022 [Mayo [Con- |1957 17-05- [APRUEBA CONVENIO DE TRANSFERENCIA PARA EJECUCION 36.531.000.-
venio 2022 DEL PROYECTO FRIL REPARACION CALLE NUEVA BRUSELAS,
LLANOS DE BELLAVISTA, COMUNA DE SAN ANTONIO

2022 |Mayo |Con- |1963 18-05- | APRUEBA CONVENIO DE TRANSFERENCIA PARA LA EJECU- 57.196.000.-
venio 2022 |[CION DEL PROYECTO FRIL: REPARACION CALZADA AV. ANGA-
MOS, SECTOR POBLACION BARROS LUCO, COMUNA DE SAN
ANTONIO
2022 |Mayo |Con- |1987 19-05- |APRUEBA CONVENIO DE TRANSFERENCIA PARA LA EJECU- 60.000.000.-
venio 2022 |[CION DEL PROYECTO FRIL REPOSICION Y CONSTRUCCION

VEREDAS CALLE COPIAPO, COMUNA DE SAN ANTONIO
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2022 |Mayo |Con- |2019 23-05- [APRUEBESE CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS 13.618.995.-
venio 2022 PROGRAMA FONDO DE FORTALECIMIENTO MUNICIPAL, ANO
2022 COMO SE INDICA

2022 [Mayo [Con- |2100 27-05- |APRUEBA CONVENIO DE EJECUCION DE PROYECTO FONDO 14.565.600.-
venio 2022 PARA EL FOMENTO DE LA MUSICA NACIONAL LINEA DE IN-
FRAESTRUCTURA'Y EQUIPAMINETO MODALIDAD DE SALAS DE
CONCIERTO,ESTUDIOS DE GRABACION Y SALAS DE ENSAYO
CONVOCATORIA 2022

2022 |Junio |Con- |2199 06-06- | APRUEBA CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE FONDOS PARA | 11.479.007.-
venio 2022 LA EJECUCION DE OBRAS ENTRE JUNTA NACIONAL DE JARDI-
NES INFANTILES E ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE SAN ANTONIO.

2022 |Julio [Con- |2758 |20-07- |APRUEBESE CONVENIO ADDENDUM ENTRE I. MUNICIPALIDAD | 263.628.068.-
venio 2022 DE SAN ANTONIO Y SERVICIO DE SALUD VALPARAISO- SAN
ANTONIO, COMO SE INDICA.

2022 |Julio [Con- |2881 29-07- |APRUEBA CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS Y 4.250.000.-
venio 2022 |EJECUCION DE ACTIVIDADES ENTRE LA SECRETARIA REGIO-
NAL MINISTERIAL DE LAS CULTURAS LAS ARTES Y EL PATRIMO-
NIO REGION DE VALPARAISO Y LA ILUSTRE MUNICIPALIDAD
DE SAN ANTONIO EN EL MARCO DEL PROGRAMA RED CULTU-
RA SOSTENIBILIDAD DE PLAN DE GESTION
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2022 |Agos- |Con-  |2924 [03-08- | APRUEBA CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS SUS- | 40.000.000.-
to venio 2022 |CRITO ENTRE LA SUBSECRETARIA DE PREVENCION DEL DELI-
TOY LA MUNICIPALIDAD DE SAN ANTONIO, PARA EJECUTAR
EL TERCER COMPONENTE DEL PROGRAMA RED NACIONAL DE
SEGURIDAD PUBLICA.

lica

2022 [ Agos- | Con-  |2925 03-08- | APRUEBA CONVENIO DE TRANSFERENCIA PARA LA EJECU- 60.000.000.-
to venio 2022 |CION DEL PROYECTO FRIL MEJORAMIENTO ESPACIO PUBLICO
PLAZA SAMUEL ABARCA, COMUNA DE SAN ANTONIO
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2022 | Agos- | Con- | 3291 25-08- [APRUEBESE CONVENIO DE TRANSFERENCIA PARA EJECU- 55.000.000.-
to venio 2022 | CION DE PROYECTO DEL FONDO REGIONAL DE INICIATIVA
LOCAL- FRIL FONDO NACIONAL DE DESARROLLO REGIONAL
GOBIERNO REGIONAL DE VALPARAISO.

2022 |Sep- |Con- |3596 07-09- | APRUEBESE CONVENIO COLABORACION ENTRE LA MUNICIPA-
tiem- [venio 3596 LIDAD DE SAN ANTONO Y ABASTIBLE S.A
bre

2022 [Sep- |Con- |3859 [23-09- [APRUEBA CONVENIOY RECTIFICA CONVENIO DE COLABORA- |8.000.000
tiem- |venio 2022 | CIONY TRANFERENCIA DE RECURSOS ENTRE EL MINISTERIO
bre DE EDCUACION Y EL SOSTENEDOR QUE INDICA, PARA EL APO-
YO A LA IMPLMENTACION DEL SECTOR DE LENGUA INDIGENA
O ASIGNATURA DE LENGUA'Y CULTURA DE LOS PUEBLOS ORI-
GINARIOS ANCESTRALES

2022 | Octu- |Con- | 4019 05-10- [APRUEBA CONVENIO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE LA-

bre venio 2022 BORATORIO ANATOMIA PATOLOGIA ENTRE LA | MUNICIPA-
LIDAD DE SAN ANTONIO Y HOSPITAL CLAUDIO VICUNA ANO
2022.
2022 | Octu- [Con- | 4101 19-10- [APRUEBA CONVENIO ASISTENCIAL DOCENTE ENTRE LA UNI-
bre venio 2022 | VERSIDAD SANTO TOMAS E ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE SAN
ANTONIO.

2022 | No- Con- |4472 |07-11- |APRUEBA CONVENIO ENTRE LA ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE | 11.201.950.-
viem- | venio 2022 [SAN ANTONIOY EL SERVICIO DE SALUD VALPARAISO SAN
bre ANTONIO, PROGRAMA APOYO A LOS CUIDADOS PALIATIVOS
UNIVERSALES EN APS 2022

2022 | No- Con- | 4501 08-11- |APRUEBA CONVENIO DE SUBVENCION ENTRE EL GOBIERNO | 50.000.000.-
viem- | venio 2022 REGIONAL DE LA REGION DE VALPARAISO Y LA ILUSTRE MUNI-
bre CIPALIDAD DE SAN ANTONIO, POR PROYECTO DENOMINADO
SEGUNDO FESTIVAL TIO ROBERTO.
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2022 | No- Con- [4607 |14-11- |APRUEBA CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS 78.000.000.-

viem- | venio 2022 PROGRAMA DE HABITABILIDAD 2022
bre
2022 | No- Con- 14882 |01-12- |APRUEBA CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS, 26.071.000.-
viem- | venio 2022 PROGRAMA DE APOYO INTEGRAL ADULTO MAYOR, MODELO
bre DE INTERVENCION DE 24 MESES PARA USUARIOS/AS DE 65

ANOS Y MAS EDAD, ACOM™ PANAMIENTO VINCULOS,ANO 2022.

2022 [ No- Con- |4628 |[16-11- [APRUEBA CONVENIO DE ADHESION A CONVENIO DE GESTION
viem- | venio 2022 INTEGRAL DE RESIDUOS DOMICILIARIOS Y ASIMILABLES EN-
bre TRE LA ASOCIACION DE MUNICIPALIDADES DE LA PROVINCIA
DE SAN ANTONIO (AMPSA) Y LA ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE
SAN ANTONIO.

2022 | Di- Con- |4936 |06-12- |[APRUEBA CONVENIO CELEBRADO ENTRE MINISTERIO DE 12.000.000
ciem- | venio 2022 EDUCACION E ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE SAN ANTONIO,
bre EN EL MARCO DE LOS PROYECTOS DE EQUIPAMIENTO PARA

ESTABLECIMIENTOS DE EDUCACION MEDIA TECNICO-PROFE-
SIONAL, ANO 2022

2022 | Di- Con- [4902 |02-12- |APRUEBA CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS 50.000.000
ciem- | venio 2022 |ENTRE LA CORPORACION MUNICIPAL DE LA CULTURAY LAS @
bre ARTES DE SAN ANTONIO Y LA ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE g
SAN ANTONIO. 5E2
24
2022 | Di- Con- [4881 |01-12- |APRUEBA CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS 1.725.000 £
ciem- | venio 2022 |PROGRAMA EJE- MUNICIPAL, PARA EL MODELO DE INTERVEN- 58
bre CION PARA USUARIOS/AS DE 65 ANOS Y MAS EDAD, ANO 2022 S
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Decreto Alcaldicio N° Organizacion anos
1 1757 de fecha 04/05/2022 | Empresa GTD Tele-
ductos S.A.
2 2922 de fecha Empresa ATP Fiber
02/08/2022 Chile SPA.
3 3764 de fecha 15/09/2022 | Club Deportivo Car- |5 afios
los Condell
Decreto Alcaldicio N° Organizacion ARos
1 4183 de fecha 19/10/2022 |Junta de Vecinos 5 afno
Lautaro
2 4028 de fecha 05/10/2022 [ Junta de Vecinos 5 afnos
Baros Luco N°18
3 3876 de fecha Junta de Vecinos 10 anos
26/09/2022 Unioén El Sauce
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BALANCE PRESUPUESTARIO AL MES DE Diciembre DE 2022
ESTABLECIMIENTO EDUCACION

cu PRESUPUESTO PRESUPUESTO | SALDO OBLIGA % OBLIG DEVENGA PAGADO POR PAGCAR
ENT DO DO
AS
CODI- | DENOMI- INICIAL VIGENTE PRESUPUES. | PARCIAL ACUMULADO A LA FECHA PARCIAL ACUMULADO | PARCIAL ACUMULADO | A LA FECHA
GO NACION
(1 (1) - (4) (3) (4) (4)/(1) (5) (6) (7) (8) (4) - (8)
215- GASTOS 11.090.547.000 23118.634.000 2162.536.543 20.956.097.458 | 90,64591557 2.297.367.035 20.195.140.830 | 2.375.592.215 | 20.187142.466 | 768.954.992
00- PRESU- 2.980.675.648
00- PUESTA-
000- RIOS
000-
000
215- GASTOS 10.310.622.000 17.277.646.000 | - 265.153.582 1.996.536.527 17.542.799.582 | 101,5346627 1.996.536.527 17.542.799.582 | 1.996.536.527 | 17.542.799.582 | -
21-00- | EN PERSO-
000- NAL
000-
000
215- BIENES Y 544.925.000 3.761.901.000 1.533.785.018 | 666.177.230 2228115982 59,22845875 255.574.183 1.755.093.908 318.486.662 1.752.293.908 475.822.074
22-00- | SERVICIOS
000- DE CON-
000- SUMO
000
215- PRESTA- 221.000.000 152.791.000 55.282.344 1.336.018 97.508.656 63,81832438 1.336.018 97.508.656 1.336.018 97.508.656 =
23-00- | CIONES DE
000- SEGU-
000- RIDAD
000 SOCIAL
215- TRANSFE- - 4.048.000 2.460.338 1.427.812 1.587.662 39,22089921 - - - - 1.587.662
24-00- | RENCIAS
000- CORRIEN-
000- TES
000
215- CXP INTE- - 199.995.000 599 17136.918 199.994.401 99,99970049 17136.918 199.994.401 17136.918 199.994.401 -
25-00- | GROS AL
000- FISCO
000-
000
215- CxC - 9.207.000 192 - 9.206.808 99,99791463 - 9.206.808 - 9.206.808 -
26-00- | OTROS
000- GASTOS
000- CORRIEN-
000 TES
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215- ADQ.AC- 14.000.000 1.694.096.000 836.127.580 298.061.143 857.968.421 50,64461639 26.783.389 571.621.529 34.896.090 571.621.529 286.346.892
29-00- | TIVOS NO

000- FINANCIE-

§§’ 000- | ROS
= 000
¢
215- INICIATI- - 35.000 35.000 - - 0 - - - - -
31-00- | VAS DE
000- | INVERSION
28, 000-
$3% 000
Ey- =]
gi 215- DEUDA - 18.915.000 -946 - 18.915.946 100,0050013 - 18.915.946 7.200.000 13.717.582 5198364
:° 34-00- | FLOTANTE
:g@f 000-
000-
000
215- SALDO - - - - - 0 - - - - -
35-00- | FINAL DE
000- | cAlA
000-
000
TOT 11.090.547.000 23.576.674.000 | 1.816.019.902 | 3.418131.787 21.760.654.099 | 92,29738723 2.734.823174 | 20.999.697.471 20.991.699.107 | 768954.992
AL 2.813.048.354
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20M-7 Escuela Espe- [35-2283801 escueladivi-

cial Divino nomaestro@
gmail.com

Maestro

2012-5 Liceo Juan 35-2294672 liceojuandan-
Dante Parra- teparraguez@
guez gmail.com
Arellano

2013-3 Instituto Co- 35-2282240 liceoc43@
mercial Mariti- yahoo.com
mo
Pacifico Sur

2014-1 Escuela Basica |35-2211332 esc.ppneruda@
Poeta Pablo gmail.com
Neruda 35-2216756

2017-6 Escuela Basica |35-2282005 villalasdunas@
Villa Las Dunas gmail.com

2018-4 Colegio Movili- [35-2231815 movport@
zadores gmail.com
Portuarios

2019-2 Colegio Espana [35-2294972 colegioespana-

llolleo@gmail.
com
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vulos

2020-6 Escuela Basica |35-2282136 grupoesco-

Presidente lard482@gmail.
com

Pedro Aguirre
Cerda

2021-4 Escuela Basica |35-2211026 escuela@an-
Padre André drecoindre.com
Coindre 35-2210640

2022-2 Escuela Basica |35-2211462 jodeca480@
San José de gmail.com
Calasanz

2023-0 Escuela Basica |[35-2283191 cristodelmai-
Cristo del po@gmail.com
Maipo

2024-9 Escuela Basica |35-2282075 epviveros@
Pedro Viveros gmail.com
Ormeno

2025-7 Escuela de Par- | 35-2283188 parvulariope-
vulos Peter Pan terpan@gmail.

com

2026-5 Escuela Basica |35-2232077 ecplac@gmail.
Cerro Placilla com

2027-3 Escuela Basica |35-2284746 poetahuido-
Poeta Huido- bro@gmail.
bro com

2028-1 Escuela de Par- | 35-2282997 parvulariorayi-

todesol@gmail.
com

Rayito de Sol
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2035-4 Colegio Agrico- |9-93497819 director.escue-
la Cuncumeén la.cuncumen@
gmail.com
Gonzalo Barros
Amunategui
2036-2 Escuela Leyda [9-35174396 escuelaleyda@
gmail.com
2037-0 Escuela Eduar- |35-2212972 efasturi@gmail.
do Fernandez com
De
Asturias
2038-9 Escuela El Asilo |9-85521332 escuelaelasi-
l02017@gmail.
com
11234-8 Escuela José 35-2211166 josedomingo.
Domingo saavedra@
gmail.com
Saavedra Diaz |35-2231943
16851-3 Instituto Bicen- | 35-2282841 bicentenarioja-
tenario Javiera vieracarrera@
gmail.com
Carrera Verdu-
go
40289-3 Instituto Bicen- | 35-2234688 bicentena-
tenario José rioinstituto@
gmail.com

Miguel Carrera
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Establecimiento Direccion Teléfono

Pececitos de Colores Sanfuentes N°2311, Barrancas 961571266

Pequenos Conquistadores | Luis Gonzales esquina Manuel 2219485
Montt, Poblacion Sor Teresa

Panud Calle Daniel Salcedo N°2520, 961572066
Villa las Dunas

Poeta Pablo Neruda Manuel Bulnes N°1030, Cerro 961571239
Alegre - El Carmen

Sala Cuna Las Caracolas Calle Serrano N°450, Cerro 961572067
Alegre

Barquito de Papel Calle Fernandez Concha 961571267
esquina Diego Portales, Placilla

Sala Cuna Nubecita de Calle Mario Martinez s/n, 961572050

Algodon Barrancas

Sala Cuna Bello Horizonte | Calle Alcalde Reinaldo 961572051
Barahona N°511, Bellavista

Duendecitos de Lo Gallardo | Av. San Juan N°2886, Lo 961571244
Gallardo

Estrellita de Mar Avenida Los Copihues N°1030, 961572062
Tejas Verdes, Llo-Lleo

Mi Mundo de Colores Flor Mora Maldonado N°1333, 961572049
Colinas 1 Llo-Lleo Alto

Tesoros del Mar Raquel Almarza N°1492, Aguas 961571268

Saladas
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Educacion
Parvularia

845

739

743

770

Educacion
Basica

3714

3.728

3.818

4.297

Educacion
Especial

46

49

49

41

Educacion
Basica
Adulta

48

46

48

42

Educacién
Media
Diurna

1.568

1.629

1.818

1.924

Educacion
Media
Adulta

138

120

138

97

Total
a Junio
2022

©.359

6.311

6.614

7171
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Esta-
bleci-
miento

Escuela
Poeta
Pablo
Neruda

NT1

34

NTI

NT2

38

NT2

Pre-
Basi-
ca

72

40

1°B

2°A

40

2°B

3°A

39

3°B

4°A

40

4°B

5°A

40

5°B

6°A

40

6°B

7°A

40

7°B

8°A

38

8°B

Basi-
ca

317

Total

389

Escuela
Villa
Las
Dunas

14

20

34

21

23

29

28

22

22

25

19

189

223

Colegio
Movili-
zadores
Portua-
rios

24

22

20

25

91

37

37

38

38

38

38

37

37

34

34

38

38

35

34

38

37

588

679

Colegio
Espana

21

14

35

38

30

41

37

36

38

40

34

294

329

Escue-
la P.
Pedro
Aguirre
Cerda

20

17

37

35

35

34

35

34

35

33

33

274

31

Escuela
Padre
André
Coin-
dre

25

22

30

30

107

35

35

32

32

34

33

35

34

34

35

35

35

3]

32

34

34

540

647
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Escue-
la San
José
Cala-
sanz

12

12

24

24

16

27

24

15

25

20

26

177

201

Escuela
Cristo
Del
Maipo

12

21

18

18

24

15

22

20

20

16

153

toni
le citio

Escuela
Pedro
Viveros
Orme-
Ao

10

16

26

22

19

22

21

16

23

25

12

160

@

[9))]
Sk
v

nio weAAl

Escuela
de Par-
vulos
Peter
Pan

22

22

15

13

72

Escuela
Cerro
Placilla

33

35

68

29

32

25

24

35

35

3l

3l

35

35

35

35

35

35

31

30

513

Escuela
Poeta
Huido-
bro

17

13

30

20

20

18

19

17

14

17

19

144

Escuela
de Par-
vulos
Rayito
De Sol

23

24

18

21

86

Prbtica

Cuenta

.

Colegio
Agri-
cola
Cuncu-
men

n

n

22

16

15

20

n

23

18

1o
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Escuela
Leyda

12

17

n

n

10

13

68

85

Escuela
Fernan-
dez de
Astu-
rias

n

10

21

14

15

25

21

26

10

25

18

154

175

Escuela
Basica
El Asilo

15

22

Inst.
Bic.
Javiera
Carrera

35

35

35

35

33

3]

35

35

35

34

29

27

399

399

Inst.
Bic. J.
M. Ca-
rrera

35

35

36

106

106

Institu-
to Co-
mercial
MPS

Total
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Establecimiento 1A 1°B 1°C 1°D 1°E 1°F 2°A 2°B 2°C 2°D 2°E 2°F 3°A 3°B 3°C 3°D 3°E 3°F 4°A 4°B 4°C 4°D 4°E 4°F Total

S
Liceo Juan Dante Parraguez 39 |39 |- - - - 38 | 37 - - - - 28 |13 |15 |12 n - 25 |14 |19 |8 n - 309 §“§
Instituto Comercial MPS 34 (29 |31 [29 |34 |30 |28 [28 [30 [27 |30 |29 |38 [28 |36 |30 [40 |38 |19 |18 |26 [32 |33 |36 @733 =
Inst. Bic. Javiera Carrera 35 |35 |- - - - 35 | 35 - - - - 35 3B 135 |- - - 35 34 |35 |- - - 349
o8
Inst. Bic.J. M. Carrera 35 135 |- - - - 35 | 34 - - - - - - - - - - - - - - - - 139 §§
cBS
Colegio Movilizadores Portuarios 35 |36 |- - - - 29 |30 - - - - 22 |18 - - - - 22 |23 |- - - - 215 :%gni
Colegio Espafia 39 |- - - - - 33 |- - - - - 38 |- - - - - 23 |- - - - - 133 :-'E’ﬁ
B
Colegio Agricola Cuncumen 17 |- - - - - 8 - - - - - 10 - - - - - n - - - - - 46 EN
Total 1924 §
°S
Establecimientos NBlT NB2 NB3 NMI1 NM2 Total
Escuela Jose Domingo 11 8 5 20 15 59
Saavedra
Escuela Padre André 6 7 5 10 18 46
Coindre
Colegio Movilizadores 14 20 34
Portuarios
Total 139 -
£
Establecimiento 3°A  4°A ©°A 7°A 8°A LIA LIB L1C Total
Escuela Especial Divino Maestro |2 |3 |3 |2 |4 |12 |9 |6 |41 |

S
B
3
=
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| Y43 CERTICADO
g% El Habilitado de la Direccién de Educacién Municipal , que
,@ suscribe certifica que , las cotizaciones de los funcionarios dependiente de esta
A > Direccidn correspondinte al mes de Diciembre del 2022 , se encuentran canceladas
segun el siguente detalle :
N
Y
NOMBRE VALOR FECHA DE PAGO N° DE N° CHEQUE
) INSTITUCION CANCELADO EGRESO
>‘: A.F.P. CAPITAL 10.451.892 04/01/2023 2013-2014-2015 34531
;gs A.F.P. CUPRUM 7.330.760 04/01/2023 2013-2014-2015 34531
f‘f@ v A.F.P. HABITAT 34.493.098 04/01/2023 2013-2014-2015 34531
g A.F.P. MODELO 25.031.698 04/01/2023 2013-2014-2015 34531
A.F.P. PLANVITAL 29.733.822 04/01/2023 2013-2014-2015 34531
A.F.P. PROVIDA 65.825.663 04/01/2023 2013-2014-2015 34531
A.F.P. UNO 3.308.920 04/01/2023 2013-2014-2015 34531
ARAUCANA 62.421.345 04/01/2023 2013-2014-2015 34531
FONASA 5.464.805 04/01/2023 2013-2014-2015 34531
I.P.S. 1.156.192 04/01/2023 2013-2014-2015 34531
BANMEDICA 7.623.728 04/01/2023 2013-2014-2015 34531
COLMENA 1.343.875 04/01/2023 2013-2014-2015 34531
CONSALUD 19.488.100 04/01/2023 2013-2014-2015 34531
CRUZ BLANCA 9.413236 04/01/2023 2013-2014-2015 34531
MAS VIDA 1.877.838 04/01/2023 2013-2014-2015 34531
VIDA TRES 116.463 04/01/2023 2013-2014-2015 34531
ST 17.700.036 04/01/2023, 2751 ci2013-2014-2015 34531
TESORERIA 727.872 04/01/2 2013-2014-2015 34532
=3 TOTAL 303.469.343 2\ M
ga L > ——— - -
L) s * JoS $ ATRIA LEAITRE
= P . BIRECRORADMINISTRATVO
§i (. { / EDUCACION
3’ @Ammﬁ/@@/ (A PONCE
=,=”,' K" T HABILITY aﬂ
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BALANCE PRESUPUESTARIO AL MES DE Diciembre DE 2022

ESTABLECIMIENTO SALUD

"Tasa de Consulta de Morbilidad | Meta Fijada Meta al corte N° de Consultas de Morbilidad y Controles reali- | Poblacion Inscrita Resultado Alcanzado Porcentaje de
y de Controles Médicos, por zadas por Médicos Validada FONASA Cumplimiento
habitante afio “

San Antonio 1,20 120 40.731 14.145 2,88 100,0%
Barrancas 1,20 120 13.050 14178 092 76,7%

N. Fdez.Thomas (3) 120 120 20031 19.818 1,01 84,2%

30 Marzo 1,20 120 13.086 13.008 1,01 83,8%
Diputado M. Bustos (4) 1,20 1,20 21.472 15919 1,35 100,0%
Postas de San Antonio 1,20 1,20 4.869 4154 117 97, 7%
"Porcentaje de Consultas | Meta Fijada | Meta al ( N° de control y consulta | N° Total de Controles | Resultado | Porcentaje de Cum-
y Controles Resueltos en corte Médica realizada en APS) |y Consultas Médicas Alcanzado | plimiento

APS - (N° SIC de Control y Con- | realizadas en APS

(Sin Derivar a Consulta sulta Médica generada en

Médica de Especialidad APS)

en el Nivel Secundario)”

San Antonio 90,0% 90,0% 39.727 40.731 0,98 100,0%

Barrancas 90,0% 90,0% 12.322 13.050 0,94 100,0%

N. Fdez.Thomas (3) 90,0% 90,0% 18.158 20.031 0,91 100,0%

30 Marzo 90,0% 90,0% 12.305 13.086 0,94 100,0%

Diputado M. Bustos (4) 90,0% 90,0% 20.119 21.472 0,94 100,0%

Postas de San Antonio 90,0% 90,0% 4.629 4.869 0,95 100,0%
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Tasa de Visita Domicilia- | Meta Fijada | Meta al N° de Visitas Domiciliarias | N° de Famias (Pobla- [ Resultado | Porcentaje de Cum-
ria Integral corte Integrales Realizadas cion Inscrita Validada | Alcanzado | plimiento
FONASA)

San Antonio 0,26 0,26 1.304 4.286 0,30 100,0%

Barrancas 0,26 0,26 1.989 4.296 0,46 100,0%

N. FdezThomas (3) 0,26 0,26 1.790 ©.005 0,30 100,0%

30 Marzo 0,26 0,26 1.299 3942 0,33 100,0%

Diputado M. Bustos (4) 0,26 0,26 1.786 4.824 0,37 100,0%

Postas de San Antonio 0,26 0,26 457 1.258 0,36 100,0%

Cuenta Publica 2022 | Pag.196




"Cobertura de |Meta Fijada |Meta al corte “N° Examen de | Poblacion de Hom- | Resultado Al- Porcentaje de
Examen de Me- Medicina Pre- |bresy Mujeresde |canzado Cumplimiento
dicina Preventi- ventiva (EMP) |20 a 64 anos Inscri-
va en Hombres Realizado en ta, (menos) Pobla-
y Mujeres de 20 Poblacion de cion de Hombresy
a 64 anos” Hombres y Mu- | Mujeres de 20 a 64
jeres de 20 a 64 | ahos Bajo Control
anos” en Programa Sa-

lud Cardiovascular

(menos) Poblacion

Embarazada 20 a

54 Anos en Con-

trol (mas) Ingresos

(menos) Egresos
San Antonio 15,0% 15,0% 1.084 7.083 15,30% 100,0%
Barrancas 15,0% 15,0% 1103 7.453 14,80% 98,4%
N. Fdez.Thomas |15,0% 15,0% 1.419 10.350 13,71% 91,2%
(3)
30 Marzo 15,0% 15,0% 1.078 6.995 15,41% 100,0%
Diputado M. 15,0% 15,0% 1.296 7.952 16,30% 100,0%
Bustos (4)
Postas de San [15,0% 15,0% 312 1.856 16,81% 100,0%
Antonio
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Cobertura de Meta Fijada | Meta al corte N° de Adultos | Poblacion Inscri- Resultado Al- Porcentaje de
Examen de Me- de 65y mas ta Validada de 65 canzado Cumplimiento
dicina Preven- anos con Exa- |anos

tiva del Adulto men de Medici-

de 65 anosy na Preventiva

mas

San Antonio 40,7% 40,7% 1.055 2.581 40,9% 100,0%
Barrancas 40,7% 40,7% 932 2.254 41,3% 100,0%

N. Fdez.Thomas | 40,7% 40,7% 1.296 3143 41,2% 100,0%

(3)

30 Marzo 40,7% 40,7% 763 1.617 472% 100,0%
Diputado M. 40,7% 40,7% 787 1.753 44 9% 100,0%
Bustos (4)

Postas de San |40,7% 40,7% 453 771 58,8% 100,0%
Antonio

Cobertura de Meta Fijada |[Meta al corte N° de Ni- N° de Ninos(as) 12 | Resultado Al- Porcentaje de
Evaluacion nos(as) de12a |a 23 meses Bajo canzado Cumplimiento
del Desarrollo 23 meses con Control

Psicomotor de Evaluacion de

Nifnos(as) de Desarrollo Psi-

12 a 23 meses comotor

Bajo Control

San Antonio 95,0% 95,0% 126 137 92,0% 96,8%
Barrancas 95,0% 95,0% 122 10 110,9% 100,0%

N. Fdez.Thomas | 95,0% 95,0% 132 137 96,4% 100,0%

(3)

30 Marzo 95,0% 95,0% 107 107 100,0% 100,0%
Diputado M. 95,0% 95,0% 208 213 97, 7% 100,0%
Bustos (4)

Postas de San | 95,0% 95,0% 23 23 100,0% 100,0%
Antonio

Cuenta Publica 2022 | Pag.198




Cobertura de Meta Fijada | Meta al corte N° de Controles | Poblacion Adoles- | Resultado Al- Porcentaje de
Control de de Salud Inte- |centede10a19 canzado Cumplimiento
Salud Integral gral Realizados |anos Inscrita Vali-

a Adolescentes a Adolescentes |dada en el Estable-

de 10 a 19 anos de 10 a19 anos |cimiento de Salud

San Antonio 15,0% 15,0% 323 1.986 16,3% 100,0%
Barrancas 15,0% 15,0% 315 1.796 17,5% 100,0%

N. Fdez.Thomas [15,0% 15,0% 427 2.710 15,8% 100,0%

(3)

30 Marzo 15,0% 15,0% 243 1.722 14,1% 94,1%
Diputado M. 15,0% 15,0% 317 2.554 12,4% 82, 7%

Bustos (4)

Postas de San [15,0% 15,0% 87 493 17,6% 100,0%
Antonio

"Porcentaje Meta Fijada |[Meta al corte N° consultas Poblacion inscrita | Resultado Al- Porcentaje de
de consulta de morbilidad |[de O a menos de 20 |canzado Cumplimiento
de morbilidad odontoldgica anos)

odontologica en poblacion

en poblaciéon de 0 a menos

de 0 a19 anos.” de 20 anos

San Antonio 32,6% 32,6% 1.528 3.170 48,2% 100,0%
Barrancas 32,6% 32,6% 1.433 2.922 49,0% 100,0%

N. Fdez.Thomas | 32,6% 32,6% 1.901 4.429 429% 100,0%

(3)

30 Marzo 32,6% 32,6% 1.331 3.213 41,4% 100,0%
Diputado M. 32,6% 32,6% 1.518 4.086 372% 100,0%
Bustos (4)

Postas de San | 32,6% 32,6% 351 836 42,0% 100,0%
Antonio
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Cobertura de Meta Fijada | Meta al corte "N° de perso- “N° de personas con | Resultado Porcentaje de
Controles de nas con trastor- | trastornos mentales | Alcanzado Cumplimiento
Atencion Inte- nos mentales |y condicionantes de

gral a personas y condicionan- |la salud mentalde O

con trastornos tesde lasalud |y mas anos espera-

mentales, fac- mental bajo dos segun prevalen-

tores de riesgo controlde Oy [cia (22%)"

y condicionan- mas anos”

tes de la salud

mental.

San Antonio 22,0% 22,0% 737 312 23,7% 100,0%
Barrancas 22,0% 22,0% 796 3119 25,5% 100,0%

N. Fdez.Thomas [ 22,0% 22,0% 1.238 4.360 28,4% 100,0%

(3)

30 Marzo 22,0% 22,0% 833 2.862 29,1% 100,0%
Diputado M. 22,0% 22,0% 1.388 3.503 39,6% 100,0%
Bustos (4)

Postas de San  |22,0% 22,0% 280 914 30,6% 100,0%
Antonio
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Tasa de contro- | Meta Fijada | Meta al corte N° de Controles | N° de personas Resultado Al- | Porcentaje de
les de atenciodn de Salud Men- | bajo control en el canzado Cumplimiento
Integral a per- tal totales reali- | Programa de Salud

sonas con tras- zados a perso- |Mentalde Oy mas

tornos menta- nasde Oy mas [anos

les, factores de anos

riesgo y condi-

cionantes de la

salud mental.

San Antonio 5,00 5,00 4.268 737 579 100,0%
Barrancas 5,00 5,00 5.447 796 06,84 100,0%

N. Fdez.Thomas | 5,00 5,00 6.802 1.238 549 100,0%

(3)

30 Marzo 5,00 5,00 4.872 833 5,85 100,0%
Diputado M. 5,00 5,00 7.961 1.388 574 100,0%
Bustos (4)

Postas de San |5,00 5,00 1.783 280 6,37 100,0%
Antonio
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Ingreso Precoz |Meta Fijada | Meta al corte N° de Mujeres |Total de Mujeres Restulado al- | Porcentaje de
de Mujeres a Embarazadas Embarazadas Ingre- | canzado cumplimiento
Control de Em- Ingresadas sadas a Control
barazo antes de las

14 Semanas a

Control
San Antonio 92,6% 92,6% 130 131 99,24% 100,0%
Barrancas 92,6% 92,6% 156 164 9512% 100,0%
N. Fdez.Thomas |92,6% 92,6% 204 218 93,58% 100,0%
(3)
30 Marzo 92,6% 92,6% 86 101 85,15% 92,0%
Diputado M. 92,6% 92,6% 263 277 94,95% 100,0%
Bustos (4)
Postas de San |92,6% 92,6% 42 42 100,00% 100,0%
Antonio
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"Cobertura de |Meta fijada |[Meta al corte "N° de Adoles- |Total Adolescentes [Resultado al- [Porcentaje de
Método Anti- centesdel5a |del5al19anosins- |canzado cumplimiento
conceptivos en 19 anos Inscri- | critos

Adolescentes tos que usan

de 15a19 anos Métodos de Re-

Inscritos gulacion de la

gue usan Mé- Fertilidad (Bajo

todos de Re- Control)”

gulacion de la

Fertilidad"

San Antonio 28,6% 28,6% 282 950 0,30 100,0%
Barrancas 28,6% 28,6% 39] 920 0,43 100,0%

N. Fdez.Thomas | 28,6% 28,6% 308 1.336 0,23 80,7%

(3)

30 Marzo 28,6% 28,6% 234 887 0,26 92,3%
Diputado M. 28,6% 28,6% 427 1.223 0,35 100,0%
Bustos (4)

Postas de San |28,6% 28,6% 75 254 0,30 100,0%
Antonio
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""Cobertura Meta fijada |Meta al corte N° de Personas | Total de Personas Resultado al- | Porcentaje de
Efectiva de con Diabetes con Diabetes de 15y | canzado cumplimiento
Tratamiento en Mellitus 2 de 15 | mas anos esperados
Personas con a 79 anos con segun Prevalencia
Diabetes Me- Hb Alc Bajo
llitus 2, de 15y 7% + N° de
mas anos Personas con

Diabetes Me-

llitus 2 de 80y

mas con Hb Alc

Bajo 8% segun

Ultimo Control

Vigente
San Antonio 29, 7% 29,7% 651 1.729 0,38 100,0%
Barrancas 29,7% 29,7% 536 1.689 0,32 100,0%
N. Fdez.Thomas | 29,7% 29,7% 608 2.322 0,26 88,2%
(3)
30 Marzo 29, 7% 29,7% 448 1.389 0,32 100,0%
Diputado M. 29, 7% 29, 7% 594 1.612 0,37 100,0%
Bustos (4)
Postas de San  [29,7% 29, 7% 253 520 0,49 100,0%
Antonio
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"Cobertura Meta fijada |Meta al corte N° de Personas | Total de Personas Resultado al- | Porcentaje de
Efectiva de Hipertensas de 15 anosy mas, canzado cumplimiento
Tratamiento en de15a 79 anos |Hipertensas Espe-
Personas de 15 con PA<140/90 |radas segun Preva-
y mas anos, con mm Hg + N° lencia
Hipertension de Personas
Arterial” Hipertensas

de 80y mas

con PA<150/90

mm Hg segun

Ultimo Control

Vigente
San Antonio 421% 42,1% 1.938 3.945 0,49 100,0%
Barrancas 421% 421% 1.984 3.837 0,52 100,0%
N. Fdez.Thomas | 42,1% 421% 2.097 5274 0,40 94,4%
(3)
30 Marzo 421% 421% 1.687 3131 0,54 100,0%
Diputado M. 42,1% 421% 2.251 3.602 0,62 100,0%
Bustos (4)
Postas de San | 42,1% 421% 739 1198 0,62 100,0%
Antonio
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“Proporcion de |Meta fijada |Meta al corte N° de Nifosy N° de Nifas y Ninos | Resultado al- |Porcentaje de
Nifas y Ninos Nifas Meno- Menores de 3 anos |canzado cumplimiento
Menores de 3 res de 3 anos Inscritos

anos Libre de con Registro

Caries en Po- ceod=0

blacion Inscri-

tas"

San Antonio 95,0% 95,0% 218 202 1,08 100,0%
Barrancas 95,0% 95,0% 165 162 1,02 100,0%

N. Fdez.Thomas | 95,0% 95,0% 230 246 0,93 98,4%

(3)

30 Marzo 95,0% 95,0% 346 362 0,96 100,0%
Diputado M. 95,0% 95,0% 74 32 2,31 100,0%
Bustos (4)

Postas de San | 95,0% 95,0% 62 64 0,97 100,0%
Antonio
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“Proporcion de |Meta fijada |Meta al corte "N°de Ninosy | N°Total de Nihosy [Resultado al- |Porcentaje de
Nifos y Nifas Niflas menores | Nifas menor de 6 canzado cumplimiento
menores de 6 de 6 anos con |anos Inscritos

anos con Esta- Estado Nuricio-

do Nutricional nal Normal

Normal "

San Antonio 91,4% 91,4% 529 417 1,27 100,0%
Barrancas 91,4% 91,4% 423 350 1,21 100,0%

N. Fdez.Thomas | 91,4% 91,4% 349 609 0,57 62,7%

(3)

30 Marzo 91,4% 91,4% 48] 763 0,63 69,0%
Diputado M. 91,4% 91,4% 719 410 1,75 100,0%
Bustos (4)

Postas de San | 91,4% 91,4% 103 162 0,64 69,6%
Antonio
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C f TA N ANTONIO

CERTIFICADO

San Antonio, 26 de Abril 2023

Encargado de remuneraciones de la Direccion de Salud de la llustre
Municipalidad de San Antonio, quien suscribe; certifica que los pagos
previsionales de los funcionarios del Departamento de Salud, Planta, Contara
y Suplencia correspondiente al afio 2022 fueron declaradas y pagadas, dentro
del plazo legal (todas las instituciones de ahorro previsional, pensiones,
instituciones de salud, cajas de compensacién y seguros de accidentes del
trabajo y enfermedades profesionales) y no figuran deudas previsionales con
dichas entidades administradoras a la fecha.

Se extiende el presente certificado para ser presentado en Secretaria

Municipal

\ // J

i LEONEL NCHE;“VARGAS il
REMUNERACIONES

Municipalidad de San Antonio — Direccién de Salud



OBTENCION DE RECURSOS HUMA-
NOS:

Esta dimension involucra el proceso de
reclutamiento y seleccion, tanto para |Afo Cargos solicitados | Postulantes Ingresos
concursos publicos como cargos no 5022 5 137 6
afectos a carrera funcionaria, realiza-
dos directamente por departamento
de RRHH.

Para ello se desarrollaron perfiles de
cargos con objeto de orientar de ma-
nera adecuada la busqueda y selec-
cion, luego se gestionaron los procesos
administrativos de incorporacion y re-
gistré en los plazos definidos para su
realizacion.

MANTENCION DE RECURSOS HUMA-
NOS:

En el entendido de la relacidon de re- ~ ;
. . . . AARO Personal de Plan- |Personal a Con- | Personal a honorarios suma
ciprocidad entre la organizaciéon y sus

trabajadores, se ha mantenido el énfa- ta trata sleacabiesinileselalslpee
sis del pago de las remuneraciones en |2022 $3674377494 $-|73305536.| $2666915-|5
las fechas pactadas, en conjunto a la

mantencion ordenada del registro de

los antecedentes y beneficios entrega-

dos a todos sus colaboradores, obser-

vandose una disminucion del costo del

personal de planta y otras remunera-

ciones, asociado, entre otros aspectos,

a la disminucion del pago de horas ex-

traordinarias durante el periodo de cri-

sis sanitaria por covid 19. Asi los costos

de la dotacion de personal, asociado al

presupuesto, son los siguientes:
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Respecto a la dimension de seguridad
en el trabajo, podemos hacer presen-
te una disminucion en la cantidad de
los accidentes, asi como también en la
cantidad de dias perdidos, aunque se
ha visto un avance en la cantidad de
personas diagnosticadas por enferme-
dad laboral, tal como notamos en la
comparacion de las estadisticas de los
ultimos dos anos.
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ftem 2020 2021 2022
Cantidad de accidentes de trabajo (cony 54 20 33
sin tiempo perdido)

Dias perdidos por accidente de trabajo. 579 52 572
Cantidad de enfermos por enfermedad del |8 45 4
trabajo

Dias perdidos por enfermedad laboral 172 84 0




DESARROLLO DE RECURSOS HUMA-
NOS:

Si bien, anualmente, las capacitacio-
nes se programan de acuerdo con un
levantamiento de necesidades y se
prioriza la urgencia de éstas para los
grupos objetivos segun el presupues-
to, el ano 2022 fue diferente en cuanto
se debieron reasignar los presupuestos
disponibles para combatir la emergen-
cia crisis sanitaria que afectd a nuestra
comuna. Ademas, el ano 2022 requiere
retomar a los trabajadores y trabaja-
doras municipales a realizar funciones
en modalidad presencial aumentan-
do sus posibilidades de participar en
capacitaciones, dado esto, el gasto en
capacitacion fue mayor, fortaleciendo
la participacion en capacitaciones y di-
plomados sin costo para el municipio
y realizado por organizamos publicos y
privados.

Asi, se desarrollaron un total de 49
cursos, mediante relatorias externas

y cursos en linea, con un total de 308
personas capacitadas.

Ademas, podemos mencionar que, du-
rante el ano 2022 se ofrecieron cursos
a través de plataformas de formacion
de la academia de capacitacion de
Contraloria y Subdere y diversos minis-
terios. Asitambién, trabajadores del
municipio pudieron comenzar a reali-
zar una serie de preparacion.

Gasto en capacitacion. | 2020

2021

2022

$0

$6.569.807

$11.045.000

Linea de Capacitacion

Cupos generados

Contraloria 19
Capacitacion con otros Organismos del Estado 18
SUBDERE DIPLOMADOS 20
SUBDERE Cursos conducentes a diplomados 3
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Por otra parte, también dentro de la di-
mension del desarrollo de las personas es
importante considerar como repercuten
los procesos destinados hacia este objeti-
Vo, para lo cual, el estatuto administrativo
pone en manos de los directivos y jefes la
posibilidad de evaluar el desempeno de
los funcionarios a través del proceso de ca-
lificaciones. Asi, podemos considerar para
estos efectos la distribucion del personal
segun su escalafén y observar de manera
general el desempeno de los 141 funciona-
rios titulares en cargos provistos y afectos
a calificacion.

CALIDAD DE VIDA.

Dentro de esta dimensidon de la politica se
realizaron diversas actividades, las cuales
se orientaron principalmente al desarrollo
de habilidades y apoyo psico-emocional
hacia los trabajadores del municipio. Den-
tro de las cuales podemos contar con las
siguientes capacitaciones:

Herramientas de contencion emocional.
Primeros auxilios psicolégicos.

Reduccion del estrés basada en autocui-
dado.

Ademas, de la mantenciéon del programa
de atencidn psicoldgica que comenzd du-
rante el afno 2020, debido a los efectos de
la crisis social en los trabajadores del mu-
nicipio y se ha mantenido en el ano 2022
debido a su acogiday los efectos de la pan-
demia en la salud mental de las personas.
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Tipo Lista 1 Lista 2 Lista 3 Lista 4

N° de funcionarios segun | 137 4 0 0

calificacion 2022

Atencion Psicolégica 2021 2022 Lista 3 Lista 4
N° total de funcionarios que tu- |1 0 0 0

vieron atencion psicologica




Asi también, considerando la calidad |Acoso laboral y sexual 2022
de vida y la mejora de los ambientes
laborales de nuestros coIabE)raoIores Y | Cantidad de procesos de acoso laboral instruidos por Alcaldia 4
colegas es que durante el ano 2022 se
implementd el reglamento de denun-
cias de acoso laboral y sexual, median- | Cantidad de procesos de acoso sexual instruido por Alcaldia 0
te el cual se establecieron los linea-
mientos que rigen estos procesos de
denuncias.

Piiblica

Cuenta

le cuido

San
ntonjo

Registrandose un aumento en los pro- Cantidad de procesos instruidos finalizados 2 LT
cesos de denuncias de acoso laboral y Eg
sexual como se expresa en el siguiente 5"
cuadro resumen. is
Q

Resultados de los procesos instruidos 2022

Medida disciplinaria de destitucion 1

Sobreseimiento 2

Cantidad de procesos instruidos finalizados 2
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77l RETIRO Y DESVINCULACION. RO B e —
I Durante el mes de febrero de 2019, se - — -
Ll publico la ley 21135 de incentivo al reti- Cantidad de personas jubiladas mediante |2 S 2

@ o de funcionarios municipales. La cual Ll ey de incentivo al retiro.

7 opmo
Qo

contempla un plan de retiro voluntario
para 10.600 funcionarios municipales,
gue cumplan con los requisitos, entre
el 1 de julio de 2014 y el 31 de diciem-
bre de 2025. Esta legislacion considera
la entrega de distintas bonificaciones
tanto de cargo municipal por estatal
para quienes se acojan a retiro cum-
pliendo los siguientes requisitos.

Tener entre 60 y 65 anos para funcio-
narias.

Tener 65 anos para funcionarios.
Contar, a lo menos, con 10 anos de ser-
vicio en la administracion municipal.
Cesar en los cargos por aceptacion de
renuncia voluntaria dentro de plazos.
Asi, vemos que bajo el cumplimiento
de esta ley se han podido acoger a re-
tiro voluntario un total de 12 personas
hasta el 31 de diciembre del ano 2022.
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